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“Koklerden Gelecege”
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Ahlakli, erdemli, milleti ve
insanlik icin iyi, dogru, faydall
ve guzel olani yapmayi

ideal edinmis, elestirel
dusunebilen, sorgulayan,
arastiran, mesuliyet ve

ulku sahibi, yalnizca

medeniyete uyum saglayan
bir nesil degil, etkin olarak
medeniyet kurucusu ve
gelistiricisi bilge nesilleri
hedefliyoruz
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TURKIYE YUZYILI

MAARIF MODELI

Kokeninde
Bilgi,
Odaginda
Beceri,
Hedefinde
Gelecek!
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Sahip oldugu mefkure
ile toplumu ve ulkesini
Imar eden sahsiyetler
yetistirmeyi ahlaki
bir sorumluluk
olarak ele aliyoruz




Milli bir sahsiyet icin
ahlakli, erdemli,
elestirel dustinebilen
nesiller

Egitim felsefesi, 6gretim programlarinin ge-
listirilmesi surecinde programlarin tasarimi-
na, uygulanmasina ve degerlendirilmesine
rehberlik edip temel cerceveyi ve ilkeleri sag-
lamasi bakimindan énemlidir. Egitim felsefe-
miz temelinde hazirlanan Turkiye Yuzyili Ma-
arif Modeli, butun ideolojilerin Ustunde milli
bir sahsiyetin olusumuna katki saglamak ve
milli bilince sahip sahsiyetlerden olusan bir
toplum olusturabilmek adina ahlakl, erdem-
li; milleti ve insanlik icin iyi, dogru, faydali ve
guzel olani yapmay! ideal edinmis; elestirel
dusunebilen, sorgulayan, arastiran, mesuli-
yet ve Ulku sahibi; yalnizca medeniyete uyum
saglayan degil etkin olarak medeniyet kuru-
cusu ve gelistiricisi bilge nesilleri hedefler.

Egitim sisteminin her unsuru bu hedef dog-
rultusunda zihinsel, sosyal, duygusal, fiziksel
ve ahlaki olarak dengeli ve guclu insanlar ye-
tistirmek icin yapilandirilir. Bireylerin kendile-
rini tanimalarina ve kesfetmelerine imkan ta-
ninarak ilgi ve yeteneklerine uygun esnek ve
ozgur 6grenme ortamlarinin yayginlastirildigi
bir hak ve gelisim temelli 6grenme sureci ya-
pilandirlir.

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli'nde bilginin ken-
disi ve bilme eylemi kadar bilgiyle Ustlenilen
sorumluluk da egitim sistemimizde énemli
bir yer tutar. Turkiye Yuzyili Maarif Modeli, sa-
hip oldugu mefkare ile toplumu ve Ulkesini
imar eden sahsiyetler yetistirmeyi ahlaki bir
sorumluluk olarak ele alir.
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Gelecege yon veren
bilge nesiller
yetistiriyoruz

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli'nde egitim, herke-
sin hayat boyu erisiminin teminat altina alindigi
temel bir hak olarak gérulur.

Egitim alma ve o6grenme, hayatin toplumsal
acidan herkes icin daha guvenli, mureffeh ve iyi
kilinmasi; birlikteligimizin pekistirilmesi ve Tur-
kiye Cumhuriyeti'nin dinamik vizyonuyla guclu
bir sekilde var olmasi baglaminda bir 6dev ola-
rak kabul edilir.

Tum politika ve uygulamalar, egitim hakkinin
kullanimini ve firsat esitligini saglamak amaciy-
la uygulamaya gecirilir.

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli'ne gore dil; insa-
nin varlik dunyasina erisiminin, dusunce olus-
turmasinin, deger uretmesinin ve dolayisiyla
kendini ve baskalarini anlamlandirmasinin te-
mel araci olarak 6nem kazanir.

Turkcemiz, toplum icinde iletisim kurma, bu
iletisimi anlamlandirma cabalarina ve kulttrel
unsurlarimizin nesilden nesile aktarilmasina li-
derlik ve eslik eder. Dilin 6gretimi ve gelistiril-
mesi egitim sistemimizin temel politikalarindan
biridir. Bu nedenle Turkcemizin etkili kullanil-
masina yonelik becerilerin kazandirilmasi tim
derslerin ortak hedefidir.
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“Koklerden Gelecege”
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Degerlerimiz;

Kisinin bir acidan varolussal
olarak anlam kazanmasina,
hayata anlam katmasina,
kendi icinde ahenkli
olmasina, ahlakli ve
erdemli bir kisilik yapisi
kazanmasina ve boylece
tekamulune hizmet
ederek icinde yasadigimiz
toplumla butunlesmesine
ve nitelikli toplumsal
iLiskiler gelistirmesine
kilavuzluk eder.
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Kokeninde
Bilgi,
Odaginda
Beceri,
Hedefinde
Gelecek!
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ERDEM=DEGER!
EYLEMMGDEN

Huzurlu Aile ve Toplumla
Yasanabilir Cevrede
Huzurlu Insan




Kendi medeniyet
dunyamizin referanslari

olan milli ve manevi
degerlerimiz

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli 6gretim prog-
ramlari erdemli insan yetistirmek icin er-
demlerin alt boyutlari olan degerleri ve
eylemleri programlar arasi bilesenler
olarak ele alir. Boylece degerler; prog-
ramin diger 6gelerinden, becerilerden

ve alan iceriginden ayrik bir sekilde

degil programa kaynaslik olarak islenir.

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli'nin te-

mel dayanagini milli ve manevi de-
gerlerimiz olan kendi medeniyeti-

mizin referanslari olustururken ayni
zamanda modelde degerlerin ev-

rensel boyutunu da géz éntnde bu-
lundurulmustur. Modelin ana hedefi;
eylemlerden degerlere, degerlerden
erdemli insana, erdemli insandan ise ni-

hai hedef olan “Huzurlu Aile ve Toplum”

ile "Yasanabilir Cevrede Huzurlu insan’a
ulasmaktir. Erdem-Deger-Eylem modelinde
cati degerler etrafinda kiimelenen bir deger
cercevesi sunulmaktadir.

Cati degerler diger butun degerler ile yogun
kesisim noktalarl olan deger yapilarini ifade
etmektedir. Modelde saygi, sorumluluk ve
adalet cati degerler olarak yer almaktadir.

BN

Eylemden degere,
degerden erdeme

uzanan yolculuk

Kisisel hayat acisindan 6nemli olan tasarruf, sa-

bir, mahremiyet, mutevazilik, saglikli yasam ve

caliskanlik degerleri insani; sevgi, dostluk, 6z-

gurllk, durustlik, vatanseverlik, yardimseverlik

ve aile butunlugu degerleri aile ve sosyal cev-

reyi; temizlik, duyarlilik, estetik ve merhamet

degerleri ise fiziksel cevreyi kapsamaktadir.

Degerlerin hangi alanla ilgili olduguna

karar verilirken daha cok katki sagladigi

alan dikkate alinmistir. Bu acidan Er-

dem-Deger-Eylem Modeli; eylemler-

den degerlere, degerlerden erdemli

insana, erdemli insandan ise nihai he-

def olan "Huzurlu Aile ve Toplum"” ile

“Yasanabilir Cevrede Huzurlu insan’a
ulasmaya katkida bulunur.

Degerlerin  baglama uygun olarak

desteklenmesi ve icsellestirilmesinin

kolaylastirilmasi hedeflenmektedir. Bu

noktada degerler, unite/tema ile tutarli

bicimde ogretme-6grenme yasantila-

rinda ele alinmaktadir. Degerler, progra-

min dikey duzleminde hiyerarsik bir yapi

yerine &grencilerin gelisim &zelliklerini de

g6z énunde bulundurarak birikimli bir yapida
desteklenmektedir.
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“Koklerden Gelecege”
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Ontolojik BiitinLik: KOk?”'f‘de
Ruh ve Beden Biitinlugii Bilgi, SROFIL
. Lo Odaginda
Epistemolojik Butunluk: . )
Bilgi ve Bilgelik Beceri, -
Zamansal Butunluk: Hedefinde
Gecmisten Gelecege Egitim Gelecek! Belecede yon veith
Aksiyolojik Olgunluk: bilge nesiller
Degerler, Ahlaki Biling ve yetistiriyoruz
Estetik Bakis Acisi

W ok K
“\\\\\\h“~

// T.C. MiLLi EGITiM BAKANLIGI




Deger ve ilkelere uygun
davranma yetenegi ile
cevresini algilamada,

Deger ve ahlaki ilkeleri
anlama ve degerlendirme

« Merakli
dusuncelerini tasarma e |
- « Kararl ve iddiali e . I;ara:(ve hedefleri olan

. . « Galiskan
9 eg I rm ede Ve . i ;:;:rh - Is birligi ya'[')abilen . Ogrenmeye istekli
u retm ede estetl k « Kendine giivenen aiioblenicheey . Azimli ve sabirli

. « Ofkesini kontrol eden « iletisime ve dayanismaya acik  /
« Yaratici

bakis acisina sahip - Sorumid A corcu

olma

Beden ve ruh, insanin fiziksel
ve zihinsel boyutlarini ifade
eder. insanin bedeni fizik-
selvarligini temsil ederken

/—- Dengeli beslenen

« Diizenli uyuyan ve dinlenen
« Diizenli spor ve egzersiz yapan

« Sanat ve kdiltiire duyarli

o . Gy . _ : « Bagimsiz diisiinen o . T

GUnimuz egitim  sistem- . remiz 8 Eelagat sahibi zihin ruhtaki, dustnme,
- « Bagimhihktan k A

lerinde ogre_ncﬂerln sade b:g:xl:l:klaa;uig';‘;’; - - Bilgilerini paylasan ogrenme, anlama ve an-

ce akademik basarilarina « Manevi sagligini koruyan + lime ulasan lamlandirma sureclerini;

odaklanmanin yeterli ol-

madigr ilgili buatun cevre- YETKiN V.E
lerce kabul goérmektedir ERDEMLI

kalp ise yonelimleri, me-
yilleri ve duygusal dene-
yimleri temsil eder.

cunku egitim, insanlarin - Adil o
sadece zihinsel gelisimiy- - BashalafinBE ';fgl':"l‘"“e" Ruhun dustnme ye-
oy saygi duyan « Risk alan L
le siniri degildir. Gercek Tebiatavertonii - inisiyatif alan teneklerini ifade eden
anlamda butuncul bir egi— sorunlara duyarli - Destekleyici zihin, bedenle birlikte
- Gilivenilir * Girigimci calisarak insanin butun-

tim yaklasimi zaman icinde .
ontolojik acidan ve bilgiye e
L. oo e e . gru
erisimde butunlugu icerme- . Diiriist
lidir. Bu acidan égrenci profili
olusturulurken ontolojik, epis-
temolojik ve zamansal butunlu-

sel deneyimini olusturur.
Baska bir deyisle madde
ve mana, insanin butunlu-
gunde beden ve zihin kav-
ramina denk gelir. Ayrica bu

gun nasil saglanacagi ve bu bakis - Giizellige duyarl / i:ff::.?. “ka\“/ram, bedensel-zihinsel bu-
. . . .0l . " i
acilarinin  aksiyolojik olgunluk ile R o tunlUk” olarak da adlandirilabilir.
nasil tamamlanacagi Uzerinde durul- o . Bayragini seven W ecver Bubaglamda Turkiye Yuzyil Maarif
mustur. - Blcilli - Tiirkgeye sahip cikan « Paylasime Modeli 6grenci profili, on profil 6zelli-
- Sanatsal yeteneklerini + Vatanini, miletini seven ve savunan + Sevecen gine ayrilmistir.
bilen ve kullanan « Gelismis bir devlet bilicine sahip olan

« Ulke gikarlarini Gistiin tutan

« Vatandaslik hak ve sorumluluklarini
bilen

« Milli kiiltiirine ve manevi degerlere bagl
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“Koklerden Gelecege”
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Alan Bilgisi KOke.m.nde = v ~11 -
Soyut Duslinceleri Eyleme Bilgi, OGRENME (;J-f{n:)]
Donustiren Odaginda ’ ]
Kavramsal Beceriler Bece ri,

Alana Ozgl Beceriler Hedefinde

Bireysel Farkliliklari Gelecek! Degisimin dogal bir
Merkeze Alan ve Becerilerin parcasi olma surecinde
Tetikleyicisi zihinsel faaliyetleri

Egilimler anlamlandiran insan
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Adimlanabilir Yapi
Zihinsel surecler, daha

anlasilir ve adimlanabilir
bir yapida sunuluyor

Gunumuzde sosyal, kulturel alanlar ile eko-
nomi, teknoloji alanlarinda gerceklesen hizli
degisim ve donusumler insanlarin sahip ol-
masl gereken bilgi ve becerilerin farklilasma-
sini, egilimlerin farkli sekilde ise kosulmasini
gerektirmektedir.

Degisim surecinde zihinsel faaliyetlerin in-
sanlar tarafindan anlamlandirlip kullanilmasi
icin degisim ve dénusumun bir butun olarak
tanimlanmasi gerekmistir. Buna gore séz ko-
nusu donusumlerin birer yansimasi olarak
ogrencileri gunumuzun gerektirdigi bilgi ve
becerilerle donatmak icin ¢esitli yenilikci po-
litika ve uygulamalart 6gretim programlari
araciligiyla hayata gecirmek amaclanmistir.
Bu amac dogrultusunda égretim programlari,
ozellikle soyut zihinsel surecleri daha anlasilir
ve adimlanabilir bir yapida gérunur hale ge-
tirerek ogrencilerin zihinsel strecleri somut-
lastirmalarina destek olmaktadir.

=

ALAN BILGISI

KAVRAMSAL:
BECERILER

ALAN BECERILERI

I

Yenilikci Yaklasim:

Zihinsel sureclerin
anlasilir hale getirilmesi

Cagin gereksinimlerine ayak uydurma ve
degisimin dogal bir parcasi olma surecinde
zihinsel faaliyetlerin insanlar tarafindan an-
lamlandinlip kullanilmasi icin degisim ve do-
nusumun bir butun olarak tanimlanmasi ge-
rekmektedir.

Turkiye Yuzyilli Maarif Modelinde 6grenme
ciktisi cercevesi, alana ait bilgi kimelerini;
cikarim yapma, ¢cézumleme, sorgulama, akil
yurttme gibi butunlesik becerileri; karar ver-
me, problem cdzme, elestirel disunme ve
ust duzey beceriler gibi kavramsal becerileri;
Turkce, matematik, fen ve sosyal bilimler alan
becerilerini; becerileri destekleyen merak,
bagimsizlik, azim ve kararlilik, empati, sorum-
luluk, gercegi arama, acik fikirlilik, analitik du-
stnme gibi egilimleri kapsamaktadir.
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Butuncul bir egitim anlayisi,
egitimin sadece akademik - :
basariyla sinirli olmadigini, ayni KO ken | nde
zamanda égrencinin butunsel Bi |g i,
olarak yetistirilmesiyle ilgili .
oldugunu kabul eder. Bu Odag Inda
acidan butuncul egitim modeli, .
ogretim programlarinda zihinsel, Bece I,

sosyal, duygusal, fiziksel ve .
ahlaki boyutlar da dahil olmak H ed efl nd e

uzere ogrenci gelisiminin tum GElece kl

EGITIMMODEN

Zihinsel, sosyal, duygusal,
fiziksel ve ahlaki yonden
guclu insan

yonlerinin ele alinmasini saglar.
Butuncul egitim anlayisi ve
ogretim programlari programin
tasarimini, uygulanmasini ve
degerlendirilmesini sekillendiren
felsefi temel ve yol gosterici
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destekleyen ve besleyen bir
yapidadir. T.C. MiLLi EGiTiM BAKANLIGI



Butuncul egitim yaklasimiyla sekilledirilen

Tarkiye Yuzyili Maarif
Modeli;

insani bilgi, beceri, egilim

ve degerler butunlugu
icerisinde gelistirmeyi
hedefler

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli, cok yénlu
bir varolusu gerceklestirme c¢abasidir.

Bu model; insanin fitri 6zelliklerini ko-
ruma ve gelistirmeyi, karakterini ol-
gunlastirmayi, sahsiyet butunlagunu
saglamayl merkeze alarak insanin
kendi yeteneklerini ve potansiyelini
gerceklestirmeyi ve toplumla insan
arasinda akilci ve ahlaki bir uyum
olusturmayi hedefler.

Her 6grencinin kendini tanimasi ve
kesfetmesine imkan taninarak ilgi,
ihtiyac, kabiliyetleri olcusunde es-
nek ve ozgur 6grenme ortamlarinin
yayginlastintdigr hak ve gelisim te-
melli bir 6grenme sureci insa edilir.

Turkcemizin  6gretimi ve gelistirilmesi

temel politika olmak Uzere 6gretim prog-
ramlarinda dilin 6gretimine, dogru ve etkili

kullanimina titizlikle dikkat edilir.

- Bilgi kimeleri ile birlikte kavramsal beceri-
ler, alan becerileri, bu becerileri destekle-
yen egilimler ve programlar arasi bilesen-
ler cercevesinde beceri drglsune dayall bir
yaklasim esas alinmistir.

- Ogretme-6grenme yasantilari; égrencinin
aktif ve cevresiyle etkilesim icinde oldugu,

ogrenme sorumlulugunu aldigr 6grenme
yaklasimlari etrafinda sekillenir.

\(ETKiNLiKLER

GRENME GIKTILARI CERCE Ve

« Alana ait bilgi kimeleri

« Kavramsal beceriler

« Alan becerileri

« Becerileri destekleyen egilimler

Ogrencilerin gok yonlii geligimle-
rinin desteklenmesinde disiplinler

Ogrencilerin battnciil gelisimleri igin
Ustd/disiplinler 6tesi yaklasimlarin

cesitli 6grenme streglerini deneyim-
lemesi

« Yasanti temelli 6grenme

« Baglam temelli 6grenme

« Proje temelli 6grenme

« Sorgulamaya dayali 6grenme
« Is birlikli 6grenme

benimsendigi etkinlikler
« Sosyal sorumluluk programi

« Hayat boyu 6grenme ve kariyer
deneyimleri

N A (3
h - (-4
butunle$t, , %,

N2 7y

Ogretim programlarinin uygulanmasinda ~~ & "po v
esneklik saglanmasi > \(,\ ® a yr
+ Yerel ve bélgesel egitim ihtiyaclarinin & & % 5 :ar;(ﬁlalan vz ayrlsltlran ?i?t'blrey‘sﬂ' b1
dikkate alinmasi < o c = arkliiklara duyarli, nitelikli bir gesitliligin
- Ogretmenlerin ihtiyaca yonelik is birligine & -2 oo o 2 e saglanmasi
S » ‘@ A . "
dayall karar verebilmesi ? = BUTU Ncu L c 4:0- “ Zenginlestirme
- Her ders 6zelinde ihtiyaca gére kullanila- “g @ = ER « Destekleme
bilecek ders saatleri =

EGITIM
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Bilim ve teknolojinin yalnizca tiiketicisi
dedil, ayni zamanda Ureticisi ve yoneticisi
olma

« Bilim/teknoloji/mihendislik/matematik
« Toplum
« Cevre

iy el
eStirilmis bir 5 ; IEL

manevi degerlerimiz

Ogretim programlarini

okuryazarlik becerileri

.,\

« Uygulayicinin yorumlama, akil yi

Her tiirli 6lgme degerlendirme
ritme, degerlendirme ve elestirt

siirecinde problem g6zmeye dayali,
dustinme becerilerini kullanarak ¢ durum, strec ve sonug temelli, cok
beceri gelistirme siirecineiliskin | boyutlu élgme ve degerlendirme b
yansitmalari X

« Siireg degerlendirme
« Gelecekteki uygulamalariniyiles- | .« Ogretimsel degerlendirme
tirilmesi i

- Ogrenme kanitlari

ERDEMLER

Sosyal iligkileri destekleyen
ve insani besleyen sosyal-
duygusal 6grenme becerileri

«  Ahlaki pusula olarak milli ve

zenginlestiren ve gesitlendiren

Genisletilmis ve

derinlestirilmis bir
ogretme-ogrenme
sureci

I

- Yaristirici ve ayristinct anlayislardan uzak,
bireysel farkliliklari g6z 6nunde bulunduran
farkllastinlmis égretim yaklasimi benimsen-
mistir. Ogrencilerin cok ydnlii gelisimini des-
tekleyen milli ve manevi degerlerimiz istika-

metinde olusturulan Erdem-Deger-Eylem

Modeli, sistem okuryazarligi ile birlikte

sosyal ve duygusal 6grenme becerileri
programlar arasi bilesenler olarak tum
derslerin énemli bir parcasidir.

+ Somut ve gdzlemlenebilir 6grenme
kanitlariyla élcme ve degerlendir-
me sureclerinin daha nesnel ve

1 aclk hale getirilmesi amaclanmistir.
| Surec ve durum temelli dlcme ve
degerlendirme yaklasimlarina yer
verilmistir.

-+ Bilim ve teknolojinin Uretici ve y6-

neticisi olan, dijital yetkinlige ve ha-
yat boyu 6grenme kulturtne sahip
fertler yetistirmek hedeflenir.

- Ogrencilerin disiplinler Gsti ve disip-
linler otesi deneyimler ile ilgi alanlarini
kesfetmeleri, yeteneklerini gelistirmeleri,
toplum bilincine sahip aktif vatandaslar ol-
malari icin okul disi 6grenme deneyimleri
sunan program disi etkinliklere yer verilmistir.

_
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Insanlarin yeni .. .
durumlaraykendilerini Kokeninde
uyarlayabilmeleri, degisimi Bi|gi,
fark edebilmeleri, kendi o
kendilerine ogrenebilmeleri Odag Inda
ve gelisen teknolojilerle Beceri,
birlikte bu yenilikleri .
uygulayabilmeleri Hedefinde
icin alandan bagimsiz Gelecek! Yasamin her alaninda
okuryazarligin bir beceri okuryazar bireyler icin
olarak ogrencilere sistem distincesi
kazandirilmasi Turkiye
Yuzyili Maarif Modeli'nin
éncelikli amaglarindan BN
biridir.
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Derslerin cesitli
icerik formlariyla
beslenmesine,

Ogretim programlarinda farkli okuryazarlik
becerileri 6grenme yasantilarina yansitilirken
bir sistem yapisi icerisinde hareket edilmesi
amaclanmaktadir.

ogretim programlarinin
cesitlendirilmesi ve
zenginlestirilmesine
katkida bulunur

Sanat Bilgi

Ogretim programlari cercevesinde belirle- Okuryazarhg  Okuryazarhg:

nen okuryazarlik tarlerinin batincal model- N
de okul 6ncesinden baslanarak sarmal bir \Q’
yap! icerisinde kazandirilmasi amacglan- ~

maktadr Siirdiriilebilirlik

Okuryazarlik becerilerinin bir sistem Okuryazarhg @ m
yapisi icerisinde ele alinmasi énemli-
dir. Ogrencilerin sistem okuryazari ola-
rak yetistirilmesi, gunumuz egitim an-
layislarinin oldukca énemli bir parcasi
haline gelmistir.

Veri
Okuryazarhgi

W OKURYAz,

Sistem okuryazarligi ile gelistirilmek Q 0

istenen sistem duslncesi, dort temel g @

durumun anlasilmasini amaclamaktadir. ¢

Bu durumlar; » Gorsel

Vatandaslik
Okuryazarhk

s
- sistemin farkinda olunmasi, @ Okuryazarhgi

- sistemi olusturan parcalarin bilinmesi, Kultir

- sistemi olusturan parcalar arasindaki iliski- Okuryazarhgi

lerin belirlenmesi,

- sistemin amacinin ve islevinin anlasilmasidir.

N

Dijital
Okuryazarhk

Finansal
Okuryazarhk

Sistem Dusuncesi

- Farkindalik
- Islevsellik
- Eylemsellik

Turkiye Yuzyii Maarif Modeli'nde yer alan
okuryazarlik becerilerine ait stre¢ bilesen-

@,
/m leri 6grencilere kazandirilmak Uzere U¢
A

duzeyde kurgulanmistir,. Bu uc¢ duzey;
« okuryazarlik turunde gecen temel bil-
2 gileri, terimleri, kavramlari, olgulari ta-
O nmlama, anlama, bunlarnn farkinda
olma ve duyarlilik goéstermeye yonelik
farkindalik; 6grencilerin bu bilgi, te-
rim, kavram ve olgulara yonelik bu-
tunsel iliskiyi fark etmelerine yonelik
islevsellik; edinilen bilgilere dayanarak
ogrencilerin eyleme gececegdi eylem-
sellik duzeyidir.

/
T8y zyaun

Ogretim programi kapsaminda bilgi,
N kaltar, vatandaslik, veri, surdurulebilirlik,
sanat, dijital, finansal, gorsel okuryazarlik
turlerine yer verilmistir. Bu nedenle program
kapsaminda belirlenen 6grenme ciktisina yo-
nelik sinif icinde ve disinda yapilacak olan tum
etkinliklerde uygun yerlere okuryazarlik surec
bilesenleri nufuz ettirilerek okuryazarlik bece-
rilerinin kazandirilmasi hedeflenmektedir.

_
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“Koklerden Gelecege”
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Kokeninde
Tarkiye Yuzyili Maarif

Modeli'nde Bilgi,

sosyal-duygusal 6grenme Odag inda
becerileri, 6grencilerin okul

ici ve okul disI hayatlarinda Bece”'

basarili olabilmeleri icin Hedefinde

onlari destekleyecek bir

yeterlik k(lmesiyolarak ele Gelecek! Yeni durumlara kolaylikla

alinmaktadir. uyum saglayan, sadece
zihinsel degil sosyal ve

duygusal yonden de
gelisen insan
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Tarkiye Yuzyili Maarif
Model'indeki diger

becerilerin gelisiminin
desteklenmesinde
araci rol oynayan
onemli bir beceri seti

Turkiye Yuzyili Maarif Modelinde sosyal-duy-
gusal 6grenme becerileri ayr bir icerik veya
ogrenme ciktisiolarak degil 6gretim program-
larinin tamamina nufuz eden ve bu yontyle
ogretim programindaki diger becerilerin geli-
simini destekleyen bir beceri seti olarak islev
goérmektedir. Bu model sosyal-duygusal 6g-
renme becerilerini alan ve kavramsal beceri-
lerle ise kosmayl amaclayan ve égrencilerin
ogrenme ciktisina ulasmasini saglarken sos-
yal-duygusal yonden de butuncul gelisimi-
ni destekler. Bu yapl, ayni zamanda dinamik
niteligiyle égrencilerin bireysel farkliliklaring,
okul ve cevrenin kosullarina, zamanin ruhuna
ve gelecegin beklentilerine uyum saglayabil-
me ozelligine sahiptir.

=

SOSYAL DUYGUSAL]

OGRENME
BECERILERI

Benlik
Becerileri

Sosyal Yasam
Becerileri

Ortak/Birlesik
Beceriler

I

Buyuk Dusin,

Guclu Hisset,
Mutlu Yasa!

Benlik Becerileri

Benlik becerileri, bireyin ihtiyaci olan kisisel kay-
naklari gelistirerek kullanabilmesini ifade etmek-
tedir ve bu acidan bireyin kendiligi ve kisiligiyle
ilgili surecleri yakindan ilgilendirmektedir.

Turkiye Yuzyil Maarif Modeli 6gretim programla-
rinda (i) 6z farkindalik/kendini tanima, (i) 6z du-
zenleme/kendini duzenleme ve (iii) 6z yansitma/
kendine uyarlama olmak Uzere Ug¢ benlik becerisi
tanimlanmistir.

Sosyal Yasam Becerileri

Sosyalyasam becerileri, bireyin toplumsal haya-
ta aktif bir sekilde katilmasini saglayan ve gun-
luk yasamda karsilastigi sorunlarin Ustesinden
gelmesine yardimci olan becerileri ifade eder
ve bu acidan bireyin toplumsal yonuyle iliskilidir.
Turkiye Yuzyili Maarif Modeli 6gretim program-
larinda (i) iletisim, (ii) is birligi ve (iii) sosyal far-
kindalik olmak Uzere U¢ sosyal yasam becerisi
tanimlanmistir.

Ortak/Birlesik Beceriler

Ortak/birlesik beceriler, benlik becerileriyle
sosyal yasam becerilerinin kesisim noktasinda
bulunur. Bu yonuyle bireyi hem kisisel hem de
toplumsal yéonden destekler.

Ogretim programlarinda (i) uyum, (ii) esneklik ve
(iii) sorumlu karar verme olmak Uzere U¢ ortak/
birlesik beceri tanimlanmistir.

_



TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

BUTUNCUL EGiTiM YAKLASIMI: TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

insan; dogasi geregi cok yonli bir varliktir. Bu dogrultuda insanin zihinsel, sosyal, duygusal, fiziksel,
ahlaki bakimdan cok yonlU gelisimini destekleme ihtiyaci “bittncdl egitim yaklasimi’ni gerektirmektedir.
BUtdncul egitim, insan ve toplum hayatinda yer alan tim alanlarin dikkate alindigi bir egitim yaklasimidir.
Batdncul egitimin en genel hedefi; insani temel degerler dogrultusunda yetistirmek, insana kendisi dahil
tim varliklarin varolusunun dederini bir varolussal bitlnlUk icinde kavratarak hayati anlamli kilmaktir.
Degerliolan, arzu edilen beceri ve davranislarin kendi hayatlarinda somutlasmasini saglamaktir. Bu bakis
acistyla Turkiye YUzyili Maarif Modeli, cok yonlU bir varolusu gerceklestirme cabasidir. Bu model; insanin
fitri 6zelliklerini koruma ve gelistirmeyi, karakterini olgunlastirmayi, sahsiyet blutinligini olusturmayi
merkeze alarak insanin kendi yeteneklerini ve potansiyelini gergeklestirmeyi ve toplum ile insan arasinda
akilci ve ahlaki bir uyum olusturmayi hedefler. insani bilgi, beceri, egilim, deger, tutum ve davranis
blitiinligi icerisinde gelistirmeyi hedefler. Ogrenenin hem sahsiyet gelisimine hem sosyal iliskilerinin
zenginlesmesine hem de dodgal ¢evre ile baris icinde yasamasina katkl saglar. Kisisel sorumluluk ile
sosyal sorumluluk bltinligdnd ve insan-insan, insan-toplum, insan-dod@a iliskilerinin gelisiminin saglikli
bir sekilde ilerlemesiicin caba harcamayi saglayacak becerilerle 6grencilerimizin donatilmasi bu modelin

temel gayesidir.
BUtdncdl egitim yaklasimi esas alinarak olusturulan Tirkiye Yizyih Maarif Modeli program tasarimi
bilesenleri asagida verilen sekil ile sunulmaktadir.

\(ETKiNLiKLER

GGRENME GIKTILARI CERCEVES; /]

« Alana ait bilgi kiimeleri

« Kavramsal beceriler

« Alan becerileri

« Becerileri destekleyen egilimler

Ogrencilerin ok yonlti gelisimle-
rinin desteklenmesinde disiplinler
usti/disiplinler 6tesi yaklasimlarin /

Ogrencilerin biitincil gelisimleri igin

cesitli 6grenme siireclerini deneyim-

lemesi

« Yasanti temelli 6grenme

« Baglam temelli 6grenme

« Proje temelli 6grenme

/ . Sorgulamaya dayali 6grenme
« Is birlikli 6grenme

benimsendigi etkinlikler

« Sosyal sorumluluk programi

« Hayat boyu 6grenme ve kariyer
deneyimleri

~ fiziksel,
. usal ahyy,
~ \‘5\\‘1‘3 5 Uy e,

’ . 2 bmunlesﬁ . %,
Ogretim programlarinin uygulanmasinda R e\ '/0/. e
esneklik saglanmasi P \Q\ X - L. |
- Yerel ve bélgesel egitim ihtiyacl @ &L - aristiran ve ayristiran degil, bireyse

dikrkatve almgmas; eqitim ihtiyaclarinin 55 ;;? ‘9¢ X :;!l::;a;:]duyarll, nitelikli bir cesitliligin
- Ogretmenlerin ihtiyaca yonelik is birligine & 2 % "% e 3) ! )

dayali karar verebilmesi a;;' = BUTUNCUL c - Zenginlestirme
« Her ders 6zelinde ihtiyaca gore kullanila- c‘.a. m = - Destekleme

bilecek ders saatleri

Sosyal iliskileri destekleyen

ve insani besleyen sosyal-

duygusal 6grenme becerileri

Ahlaki pusula olarak milli ve
manevi degerlerimiz

Ogretim programlarini

“ zenginlestiren ve gesitlendiren
. okuryazarlik becerileri

Bilim ve teknolojinin yalnizca tiketicisi

degil, ayni zamanda Ureticisi ve yoneticisi
olma ;
« Bilim/teknoloji/mihendislik/matematik /
« Toplum

« Cevre

« Uygulayicinin yorumlama, akil yGi- Her tirli 6lgme degerlendirme

ritme, degerlendirme ve elestirel slrecinde problem ¢6zmeye dayall, 3
distinme becerilerini kullanarak durum, stireg ve sonug temelli, Gok A
beceri gelistirme strecine iligskin boyutlu 6lgcme ve degerlendirme R
yansitmalari « Stireg degerlendirme

- Gelecekteki uygulamalariniyiles- |« Ogretimsel degerlendirme

tirilmesi - Ogrenme kanitlari

ERDEMLER
infografik: Tirkiye Yiizyil Maarif Modeli



TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

Tuarkiye Ylzyili Maarif Modelinde

Her 6grencinin kendini tanimasi ve kesfetmesine imkan taninarak ilgi, ihtiyag, kabiliyetleri dlclstnde
esnek ve 9zgUr 6grenme ortamlarinin yayginlastiriidigr hak ve gelisim temelli bir 6grenme sdreci insa
edilir.

Tdrkcemizin 6gretimi ve gelistiriimesi temel politika olmak Gzere 6gretim programlarinda Turkgenin
ogretimine, dogru ve etkili kullanimina titizlikle dikkat edilir.

Bilgi kimeleri ile birlikte kavramsal beceriler, alan becerileri, bu becerileri destekleyen edgilimler ve
programlar arasi bilesenler ¢cercevesinde beceri drgislne dayali bir yaklasim esas alinmistir.

Ogretme-6grenme yasantilari; 6drencinin aktif ve cevresiyle etkilesim icinde oldugu, 8grenme
sorumlulugunu aldigi 6grenme yaklasimlari etrafinda sekillenir.

Yaristirici ve ayristirici anlayislardan uzak, bireysel farkliliklari gdz éntinde bulunduran farklilastiriimis
ogretim yaklasimi benimsenmistir.

Ogrencilerin cok yonli gelisimini destekleyen milli ve manevi degerlerimiz istikametinde olusturulan
Erdem-Deger-Eylem Modeli, sistem okuryazarligi ile birlikte sosyal ve duygusal 6grenme becerileri
programlar arasi bilesenler olarak tim derslerin dnemli bir parcasidir.

Somut ve gdzlemlenebilir 6grenme kanitlariyla dlgme ve degerlendirme sureclerinin daha nesnel ve
aclk hale getirilmesi amaclanmistir. Strec ve durum temelli dlcme ve dederlendirme yaklasimlarina
yer verilmistir.

Bilim ve teknolojinin Uretici ve yoneticisi olan, dijital yetkinlige ve hayat boyu 6grenme kiltlridne sahip
fertler yetistirmek hedeflenir.

Ogrencilerin disiplinler (ist( ve disiplinler &tesi deneyimler ile ilgi alanlarini kesfetmeleri, yeteneklerini
gelistirmeleri, toplum bilincine sahip aktif vatandaslar olmalari igin okul disi 6grenme deneyimleri
sunan program disi etkinliklere yer verilmistir.
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OGRETIM PROGRAMLARININ PERSPEKTiIFi

Adalet, hikmet, merhamet, iyilik, dogruluk, caliskanlk, faydali olmak ve guizellik gibi degerler Gzerinde
yUkselen bir medeniyet mirasina sahip olan milletimiz, Turkiye Ylzyll'nda egitim adina kararli adimlarla
gelecege hazirlanmaktadir. Tlrk egitim sistemi btdn idealojilerin Gstinde milli bir sahsiyetin olusumuna
katki saglamak ve milll bilince sahip sahsiyetlerden olusan bir toplum olusturabilmek adina ahlakl,
erdemli; milletive insanlkiginiyi, dogru, faydali ve glizel olaniyapmayiideal edinmis bilge nesilleri hedefler.
Elestirel dUstnebilen, sorgulayan, arastiran, mesuliyet ve UlkU sahibi; yalnizca medeniyete uyum saglayan
degil etkin olarak medeniyet kurucusu ve gelistiricisi nesiller yetistirmek diger hedefleri arasindadir.
Egitim sisteminin her unsuru; zihinsel, duygusal, bedensel, sosyal, maneviolarak dengeli ve gicld insanlar
yetistirmeye hizmet etmek igin yapilandirilir.

Tirkiye Ylzyll Maarif Modelinin merkezinde insan vardir. insan; zihinsel, duygusal, bedensel, sosyal ve
manevi gelisim yonleriyle bittncdl olarak ele alinir. Boylece insanin kendini tanimasina ve kesfetmesine
imkantaninarakkisilerinilgive kabiliyetleridlgistinde esnekve 6zgir6grenme ortamlarininyayginlastirildig
hak ve gelisim temelli bir 6grenme slreci yapilandirilir.

Tdrkiye Ylzyih Maarif Modelinde bilme ile sorumluluk, birbirini bittnleyen iki temel kavramdir. Bilginin
kendisi ve bilme eylemi kadar bilgiye sahip olmayla Ustlenilen sorumluluk da egitim sistemimizde énemli
bir yere sahiptir. Bu kapsamda sorumluluk; kisinin kendi varligini dengeli bicimde gelistirme azminin
yaninda cevreye, topluma, insanliga ve dahasi tim kainata yonelik eylemlerle desteklenmis bir bitin
olarak degerlendirilir.

Insan madde ve manadan olusur. insanin varolusunu olgunlastirmasi, kemale erdirmesi esas itibariyla egitim
ile gerceklestirilebilir. insanin hayatinda iyi, dogru, faydali ve giizel; hep bu gercevede farkli sekillerde ortaya
cikar. Bu baglamda Turkiye YUzyil Maarif Modeli, sahip oldugu mefklre ile toplumu ve Ulkesini imar eden
sahsiyetler yetistirmeyi ahlaki bir sorumluluk olarak ele alir. Bu ¢ercevede degerler, genis bir perspektifle
sistemi butdnleyen anlamli bir olgu olarak ele alinir; programlarin ruhunda tabii bir sekilde yer alir.

Tdrkiye YUzyil Maarif Modeli'nde egitim, herkesin hayat boyu erisiminin teminat altina alindigi temel bir hak
olarak goruldr. Egitim alma ve 6grenme; hayatin toplumsal acidan herkesicin daha glvenli, mdreffeh ve iyi
kilinmasi, birlikteligimizin pekistirilmesi ve Turkiye Cumhuriyeti'nin dinamik vizyonuyla gtclU bir sekilde var
olmasi baglaminda bir 6devdir. Tim politika ve uygulamalar, egitim hakkinin kullanimini ve firsat esitligini
saglamak amaclyla uygulamaya gecirilir. TUrkiye YUzyill Maarif Modeli; 6drencilerin inang, kimlik ya da
sosyoekonomik durumlari nedeniyle dezavantajli olmadigi bir 6grenme sirecini tasarlar ve bu farkliliklari
dikkate alarak gerektiginde olasi dezavantajlari giderici tedbirlerle herkes icin adil bir egitim sutrecini
tahkim eder.

Tlrkiye Yuzyil Maarif Modelinde dil; insanin varlik dinyasina erisiminin, disinceyi olusturmasinin ve
deger Gretmesinin, dolayisiyla kendini ve baskalarinianlamlandirmasinin temel araci olarak 6nem kazanir.
Tlrkge bUtdn zenginligiyle toplumun birbiriyle iletisimine, bu iletisimi anlamlandirma ¢abalarina ve kaltdr
unsurlarimizi nesilden nesile aktarilmasina onculik ve eslik eder. Bu nedenle Tdrkgcemizin dgretimi ve
gelistirilmesi, egitim sistemimizde temel bir politika olarak yer alir. Egitimin her asamasinda Turkcenin
ogretimine, dogru kullanimina titizlikle dikkat edilir. Tirkcenin zenginligi, derinligi, estetigi ve inceliginden
faydalanilarak olusturulan egitim programlari ile bu programlar dogrultusunda hazirlanan kitaplar,
uygulanan etkinlikler; dilin birlestirici ve butlnlestirici bir ana unsur olarak 6n plana ¢ikmasini saglar.
Tdrk egitim sisteminde Tdrkce, egitim sUreclerinde hem istifade edilen blyUk bir kdltlr ve hazine hem
de bilginin ve sanatin aktariminda kullanilan temel aractir. Bu nedenle Turk¢emizin etkili kullaniimasina
yonelik becerilerin kazandiriimasi tim derslerin ortak hedefidir.

Nihayetinde Tuarkiye YUzyih Maarif Modeli, fertlerin batdn yonleriyle gelisimini amaclar ve bu cercevede
bdtlncdl bir egitim yaklasimini esas alir. Bu baglamda egitim sUreclerini zenginlestirmek Gzere disiplinler
arasl niteliginin yaninda disiplinler Ustl ve disiplinler 6tesi yaklasimlardan da yararlanir. Medeniyetimizin
Uzerine insa edildigi temel kavramlar olan akliselim, kalbiselim ve zevkiselim sahibi nesiller yetistirmek icin
madde-mana, akil-duygu, nefis-vicdan, insan-toplum ve zaman-mekan dengesini gozetir.

Bu dogrultuda egitim anlayisimizin somut tezahUrleri olan 6gretim programlari, insanin bitdn yonleriyle
gelisimini esas alir. Programlarda bilgi, beceri, tutum ve davranislar; yetenek, ilgi, ihtiyac ve bireysel
farkliliklarla gUclendirilerek ele alinir. Programlarin teknik acidan gerektiginde yenilenen, gincellenen,
sadelesen bir esneklige sahip olmasli ve ayni zamanda milli, manevi ve insani degerlerimiz istikametinde
hayata gecirilmesi amaclanmistir.
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OGRENCI PROFiLi: YETKIN VE ERDEMLIi INSAN

GUnUmUz egitim sistemlerinde 6grencilerin sadece akademik basarilarina odaklanmanin dogru olmadigi,
ilgilibdtln cevrelerce kabul gérmektedir. ClnkU egitim, insanlarin sadece zihinsel gelisimiyle sinirli dedildir.
Gercekanlamda bitincil bir egitim yaklasimi; zamaniginde, ontolojik agidan ve bilgiye erisimde batinligu
icermelidir. Bu acidan 6grenci profili olusturulurken ontolojik, epistemolojik ve zamansal bittnltgin nasil

saglanacagi ve bu bakis acilarinin aksiyolojik olgunluk ile nasil tamamlanacadi aciklanmistir.

Ontolojik Biitlinliik: Ruh ve Beden Bitlnligu

Ontolojik butlnlik; bir 6grencinin bireysel gelisiminin ruh ve beden boyutlarini igeren bitinsel bir bakis
acisiyla ele alinmasidir. Kalp ve zihnimizi iceren ruh; beden ile birlikte iki ontolojik yanimizi ifade eder. Bir
ogrenci saglikl bir bedene, ruhun yetenekleri olan ahlaki olgunluk tasiyan bir kalbe ve sonuclara gore
hareket edebilmeyi basarabilen dengeli bir aklin bulundugu bir zihne sahipse tam anlamiyla kendini
gerceklestirmis olarak kabul edilebilir. Saglikli bir beden ve ahlakli yani duygulari kontrol edebilen
iradeli bir kalp, bir 6grencinin egitimindeki temel bilesenlerdir. Bedenin saglidi; dizenli beslenme, uyku,
egzersiz ve bagimliliktan kacinma gibi faktorlere dayanir. Ruhun saghgi ise kalbin iradesi ve iradeye bagli
kararllk, disiplin, sorumluluk ve glvenilirlik gibi 6zelliklerle tanimlanir. Ruhun merkezi ve asli yetenegi
olan kalp; meyillerimizi, ydnelimlerimizi ifade eden iradenin merkezini, dolayisiyla ahlaki degerleri, inanci;
vatanseverlik, merhamet, sefkat, iyilikseverlik ve secicilik gibi insanin i¢csel dinyasini sekillendiren
ozellikleriicerir. Dolayisiyla bir insanin ontolojik anlamda batinligid hem kendisi hem de toplum icin daha
saglikli ve dengeli bir insan olmasi anlamina gelir.

Epistemolojik Bitlnlik: Bilgi ve Bilgelik

Epistemolojik batdnltk, bir 6grencinin ¢ok ydnld bir bilgi ve distinme yelpazesi gelistirmesini amaglar.
Ogrencinin degismezlik demek olan bilgiye nasil eristigi, bu bilgiyi nasil grendigi ve nasil didsdnduguyle
ilgilidir. Bir 6grencinin meraklilik, elestirel disinme, analitik disinme, esneklik ve problem ¢6zme gibi
egilim ve becerilerini gelistirmesi dnemlidir. Bilgi ayni zamanda sanat ve kultdr gibi alanlarin yani sira
bagimsiz disUnebilmeyi de kapsar.

Zamansal Biitlinlik: Gegmisten Gelecege Egitim

Zamansal butdnldk; bir 6grencinin egitim strecinin sadece anlik basarilariyla degil, gecmisten gelecege
uzanan bir slrec olarak ele alinmasi gerektigini vurgular. E@itim, insan hayatinin her asamasinda devam
eden bir yolculuktur. Diger bir ifade ile her toplum ve bu toplumun ferdi olan 6grenci, ortak bir gecmise
sahiptir. Edinilen bilgi ve tecribeler, gerek toplumun gerekse dgrencinin basarili olmasina zemin
hazirlar. Bu ayni zamanda millet ile birlikte olma bilincine hazirliktir. Bu nedenle bir 6grencinin egitim
profili olusturulurken bireysel ve toplumsal cercevede basarilari, deneyimleri ve 6grenme sirecleri de
dikkate alinmaldir. Her dgrencinin gecmise 6zgU bir hikayesi vardir ve bu hikaye, gelecekteki basarilari
sekillendirmede énemli bir rol oynar.

Aksiyolojik Olgunluk: Degerler, Ahlaki Biling ve Estetik Bakis Agisi

Aksiyolojik olgunluk; bir 6grencinin degerleri ve ahlakiilkelerianlama, dederlendirme; bu de@er ve ilkelere
uygun davranma yetenediile cevresinialgilamada, disUncelerini tasarima gegirmede ve Uretmede estetik
bakis acisina sahip olmasiniifade eder. Baska bir ifade ile aksiyoloji; insanin deger, hakikat ve bilgiile nasil
etkilesimde bulundugunu anlamamiza yardimci olur. Bu sayede 6grenci ahlaki biling gelistirir, gtzellik
anlayisini ve degerleri eylemlerine yansitir. Dolayisiyla aksiyolojik olgunluk, 6grenci profili modelinin
birlestirici ve tamamlayiciboyutu olarak duyussal temelini olusturmaktadir. Bir 6grenci profili olustururken
ontolojik, epistemolojik, zamansal bltlnlik ve aksiyolojik olgunlugu gdz dninde bulundurmak; insanlarin
sadece akademik basarilarini degil, ayni zamanda insan olarak nasil gelistiklerini ve topluma nasil katkida
bulunduklarini daanlamamiza yardimci olur. Her bir 6grencinin kendine 6zgu potansiyelivardir ve batdncal
bir egitim yaklasimi, bu potansiyelin eniyi sekilde ortaya cikmasina katkida bulunabilir. Bu nedenle 6grenci

profilleri olusturulurken bu batdnlik gz 6ntnde bulundurulmus ve ¢ok yonli gelisim amaclanmistir.
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Egitimde butlnligd saglamak icin iki temel bakis acisinin nasil kullanilaca@l yukarida acgiklanmistir. Bu
yaklasima gore eg@itimde nihai hedef olan "kendini gergeklestireninsan”ya da baska bir bakis acisiyla "kamil
insan'a ulasmak icin insanin “kalp ile zihni iceren ruh” ve “beden” boyutlari agisindan ele alinmasi gerekir.
Modelin temel yaklasimina gore belirlenen bu iki boyut, devam eden boélimde aciklanmis ve alt alanlar
ve Ozelliklere ayrilarak ayrintilariyla verilmistir. Her bir boyut, 6drencinin bireysel gelisiminin ayriimaz
bir pargasidir ve 6grencinin kendini gerceklestirmesi icin dikkate alinmistir. Bu yaklasim; 6grencilerin
akademik gelisimlerinin yaninda bedensel, zihinsel, duygusal ve manevi gelisimlerini anlamamiza yardimci
olur. Ogrencilerin kendilerini tam bir insan olarak gerceklestirmelerine katki saglar.

Modeli Olusturan iki Ana Biitiinliik Alaninin Ozeti: Beden ve Ruh

Beden ve ruh, insanin fiziksel ve zihinsel boyutlarini ifade eder. insanin bedeni fiziksel varligini temsil
ederken zihin de ruhtaki, didsiinme, 6grenme, anlama ve anlamlandirma; kalp ise yonelimleri, meyilleri
ve duygusal deneyimler gibi strecleriifade eder. Ruhun distinme yeteneklerini ifade eden zihin, bedenle
birlikte calisarak insanin bUtlnsel deneyimini olusturur. Baska bir deyisle madde ve mana, insanin
bdtlinliglnde beden ve zihin kavramina denk gelmektedir. Ayrica bu kavram, “bedensel-zihinsel battnlUk"
olarak da adlandirilabilir. Cinkd insanin bedeni ve zihni birbirinden ayri dedil, birbirleriyle baglantilidir.
Ornegin fiziksel saglik ve iyi bir beslenme, zihinsel sagligi blylk oranda etkiler. Zihinsel saglik ve diisiince
slregleri de fiziksel saghgl etkiler. Stres bunun 6nemli drneklerinden biridir. Stres, zihinsel olarak
yasanirken fiziksel olarak da vicutta gerilim ve saglik sorunlarina neden olabilir.

Egitimde ruh ve beden iliskisinin yani ruhtaki zihin ve kalbin beden ile iliskisinin hesaba katilmasi, insanin
biitiinliglini anlamamiza yardimci olmasi acisindan énemlidir. insanin fiziksel ve zihinsel sagligi arasindaki
dengeyi korumak hayat kalitesiniartirir. Bu nedenle 6grencilerin hem egitimlerinde hem de birinsan olarak
kemale ulasma slreclerinde fiziksel ve ruhsal saglida dikkat edilmesi gerekir. Beden ve ruh bltinligand
korumak; insanin daha saglikli, dengeli ve huzurlu bir hayat sirdirmesine katki saglamaktadir.

Modelde yer alan kalp ve zihin kavramlari, insanin duygusal, manevi ve bilgisel boyutlariniifade eder. Kalp
ve zihin, madde ve mana bitinligindeki mana kismi olarak kabul edilir. Clink{ insanin kalbi; egilimlerini,
yonelimlerini, duygusal deneyimlerini, degerlerini, ahlaki inanclarini ve i¢sel dinyasini temsil ederken;
zihniise, disuncelerini, farkindaliklarini, bilgi ve 6grenme slreglerini ifade eder. Baska bir ifade ile ruhun
organlari gibi olan kalp ve zihin, insanin icsel dinyasinin merkezi olarak kabul edilir ve insanin duygusal ve
bilgisel gelisimini sekillendirir. Kalp; insanin sevgi, merhamet, saygi gibi duygusal degerlerini tasirken ayni
zamanda insanin i¢sel dinyasi ve kisisel degerleri de kalp kavramiyla ifade edilir. Ayrica insanin duygusal
zekasi da kalp ile baglantilidir. Zihin ise insanin akli ve bilgisel boyutunu ifade eder. insanin zihni; anlam
arayisl, farkindalik, derin icsel deneyimler ve kendini gerceklestirme yolculugunu yansitir. Kalp ve zihnin
dogru birlikteligi, insanin i¢sel dengeyi saglayarak hem 6grenmeye acik bir zihin yapisina hem de manevi
tatmini elde etmesine yardimci olur. Ruhsal saglik ya da kalbi ve zihinsel denge, insanin hayati anlamasini
kolaylastirir ve hayattan zevk almasini destekler. Bitin bunlarin yaninda égrenmenin kimyasinda
duygularin roll agisindan bakildiginda, bilginin 6grenmeye déntsme strecinde duygularin kaynagi olarak
kalbin etkin roll karsimiza ¢ikmaktadir.
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Ogrenci profilini olusturan iki biitiinliik alani, on profil dzelligine ayrilmistir. Bu profil ézellikleri ve bunlari
olusturan bilesenler asagida verilmistir.

« Merakl

« Elestirel diistinen
Kararitveyadnn : é;isetllrmam « Hayal ve hedefleri olan
- Tutarh A . . gallskan
<ilkeli Ll izl « Ogrenmeye istekli

+ Problem gozen « Azimli ve sabirl

- Kendine glivenen
« Ofkesini kontrol eden

- Sorumluluk alan SORGULAY/¢y

« iletisime ve dayanismaya agik
- Yaratici

« Dengeli beslenen

« Diizenli uyuyan ve dinlenen

« Dlizenli spor ve egzersiz yapan
« Temiz

« Sanat ve kiiltlre duyarl
- Bagimsiz diistinen

N « Belagat sahibi
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« Destekleyici
« Girisimci

* Tabiata ve toplumsal
sorunlara duyarh

« Glvenilir
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« Olgun « Affedici

« Segici « lyiliksever

« Zarif - Bayragini seven - Yardimsever

- Olgiilii « Tiirkceye sahip gikan « Paylasimci

« Sanatsal yeteneklerini « Vatanini, miletini seven ve savunan » Sevecen
bilen ve kullanan « Gelismis bir devlet bilicine sahip olan

« Ulke ¢ikarlarini Gstiin tutan

« Vatandaslik hak ve sorumluluklarini
bilen

« Milli kiiltlirline ve manevi degerlere bagh

infografik: Ogrenci profili
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1.

Saglikli

a) Dengelibeslenen: Saglikli beslenme aliskanliklarini benimser.

b) Dizenli uyuyan ve dinlenen: Yeterli uyku siresini korur ve dinlenmeye 6nem verir.

c) Duzenlispor ve egzersiz yapan: Fiziksel aktiviteleri dizenli olarak yerine getirir.

¢) Temiz: Kisisel temizlik kurallarina uyar, gevresini temiz ve diizenli tutar.

d) Bagmlliktan kacinan ve bagimliikla micadele eden: Zararli aliskanlklardan kaginir. Madde
kullanimi gibi bagimlilik yapici davranislardan uzak durur, bagimlilikla micadele eder.

e) Manevisaghgini koruyan: igsel huzur ve dengesini siirdiirmek igin manevi degerlere &nem verir,
ruhsal gelisimine 6zen gdsterir ve manen gelismis hayat tarzini benimser.

iradeli

a) Kararli ve iddiali: Hedeflerine ulasmak icin kararlilikla calisir ve zorluklar karsisinda yilmaz.
Hedeflerini gerceklestirme konusunda iddiali olur.

b) Tutarli: Farkligérevler ve 6grenme sireclerinde tutarhdir, sirekli caba gésterir.

c) llkeli: Yaptigiis ve gorevlerde ahlaki kurallari temel alir, ahlaki ve toplumsal degerleri hayatinin bir
parcas! héaline getirir.

¢) Kendine glivenen: Kendine glveni ylksektir, zorluklarla karsilastiginda giveni sarsilmaz. Kendi
yeteneklerine ve potansiyeline inanir.

d) Ofkesini kontrol eden: Zorlayici durumlar veya streslianlarda 6fkesini kontrol eder.

e) Sorumluluk alan: Calismalari ve gorevleriyle ilgili sorumluluk alir ve bu goérevleri diizenli olarak
yerine getirir.

Sorgulayici

a) Merakli: Ogrenme siirecine merakla yaklasir ve konulara derinlemesine ilgi gésterir.

b) Elestirel disinen: Bilgi, olgu, olay ve meseleleri degisik referans kaynaklariyla degerlendirir.

c) Arastirmaci: Sorunlarive konularidahaiyianlamakicin arastirmayapmayaisteklidir, arastirmaciligi
bir tavir olarak edinir.

¢) Esnek: Degdisen kosullara uyum saglama becerisine sahiptir ve yeni fikirlere acik bir sekilde
0grenmeye devam eder.

d) s birligi yapabilen: Etkili iletisim kurar, grup calismalarina katki saglar ve farkli bakis acilarina
saygl duyar.

e) Problem c¢b6zen: Karsilastigi problemleri tanimlar, yaratici ve etkili bir sekilde ¢ézer; ¢dzim
odaklidir.

Uretken

a) Hayal ve hedefleri olan: Ulkesi ve kendi gelecegiyle ilgili hayal kurar ve hedefler belirler. Bu
hedeflere ulasmak icin plan yapar, kendini bu hayal ve hedeflere adar.

b) Caliskan: Ogrenme siirecine aktif ve diizenli bir sekilde katilir, emek harcar ve &grenmeye
odaklanir.

c) Ogrenmeye istekli: Yeni bilgileri dgrenmeye ve becerilerini gelistirmeye isteklidir. Hayat boyu
ogrenir ve 6grenme firsatlarini arar.

¢) Azimlive sabirli: Zorluklarla karsilastiginda yilmaz, hedeflerine ulasmak igin azimle galisir.

d) lletisime ve dayanismaya acik: Etkili iletisim kurar, bir ekibin parcasi olur, dayanisma icinde grup
calismalarina katilr.

e) Yaratici: Yeni fikirler Gretme konusunda yeteneklidir. Sorunlari farkl perspektiflerden ele alir ve

yenilikci cozamler gelistirir.
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Bilge

Bagimsiz ve 6zgur disinen: Kendi distnce sUreclerini gelistirir, farkli gorUsleri elestirip analiz eder,
ddsdnce ve inanclarini 6zglrce ifade etme becerisi kazanirken kendi deger ve inanglariyla uyumlu
bir sekilde dUsUnerek karar vermeyi 6grenir, baskalarinin haklarina saygi duyar ve bagimsiz distinme
becerilerini kullanir.

Belagat sahibi: Dilin inceliklerini, stz sanatlarini ve iletisim becerilerini basarili bir sekilde kullanir.
Bilgilerini paylasan: Bilgi ve deneyimlerini aktarir, iletisim yoluyla bilgi aliverisine katki saglar.

iime ulasan: Dinyayi anlama ve anlamlandirma icin bilgiye ulasmaya istekli bir sekilde ilerler, ilmi ister
ve arar.

Estetik duyarlilik sahibi: Cevresindekisanat eserlerive kiltlrel degerler konusunda bilinglive duyarhdir.

Cesaretli

Yigit ve mert: Korkularina ragmen cesur davranir, yolundan dénmez ve zorluklarla ylzlesmekten
cekinmez.

Risk alan: Yeni deneyim ve firsatlara cesaretle yaklasir, risk almaktan gekinmez.

inisiyatif alan: Kendi basina hareket etme yetenegine sahiptir, fikir (iretebilir. islerin baslatiimasi ve
yonlendirilmesi konusunda liderlik yapar.

Ofkesini kontrol eden: Duygusal zekasi sayesinde olumsuz duygularini baskalarina zarar vermeden
yonetir ve catismalari yapici bir sekilde ¢cozer.

Destekleyici: insanlara destek saglamada duyarlidir, yardim etmek igin gaba gésterir.

Girisimci: Zor durum veya belirsizliklerde ilk adimi cesurca atan bir kisilik gosterir.

Merhametli

Sefkatli: Diger insanlara sefkatli bir yaklasim sergiler, onlarin ihtiyaclarina duyarhdir.

Affedici: Hatalarr affedebilir, insanlara ikinci bir sans vermeye meyillidir.

iyiliksever: Iyilik yapmaktan mutluluk duyar ve topluma faydali olmak icin calisir.

Yardimsever: Ihtiyac sahibi olanlara yardim etmeye meyillidir, toplumsal sorumluluklarini yerine
getirir.

Paylasimci: Bilgiyi, kaynaklari ve zamanini digerleriyle paylasir; is birligi ve dayanisma icerisinde grup
calismalarina katilir.

Sevecen: insanlarla olumlu iliskiler kurar, onlara sevgi ve saygiyla yaklasir.

Vatansever

Bayra@ini seven: Bayragina ve milli sembollere sayqi gosterir.

Tirkgeye sahip ¢ikan: TlUrkceye hakimdir; glizel yazar, gtzel konusur ve dilini gelistirir.

Vatanini, milletini seven ve savunan: Vatanini, milletini sevgi ve baglilikla savunurken tarihini, kilttrel
mirasini anlar; toplumsal sorumluluklarini yerine getirme bilinci gelistirir.

Gelismis bir devlet bilicine sahip olan: Devletin millet icin anlamini bilir.

Ulke cikarlarini Gstiin tutan: Milli gikarlari 6n planda tutar ve Glkesinin kalkinmasina katki saglamaya
calisir.

Vatandaslik hak ve sorumluluklarini bilen: Vatandaslk hak ve sorumluluklarini bilir, bu haklari
kullanirken sorumlu davranir ve topluma karsi sorumlulugunu yerine getirir.

Milli kiiltiriine ve manevi degerlerine bagh: Ulkesinin kiltlirel ve manevi degerlerine baglidir;
gelenekleri ve tarihine saygi gosterir, bu degerleri gelecek nesillere aktarmaya énem verir, kiltdrine
duyarhdir.
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Estetik

Guzellige duyarli: GUzel bakmayi bilir, estetik degerlere duyarhdir ve glzellikleri takdir eder. Ahlaki
degerlerle uyumlu bir sekilde glzellik anlayisini olusturur.

Olgun: Zorluklari olgunlukla karsilar. Sorumluluklarini yerine getirme konusunda tutarlidir.

Segici: Karar alirken secicidir, segcimlerini dikkatli yapar, etkili ve nitelikli sonuclar elde etmeye calisir.
Zarif: Zarif bir davranis ve iletisim tarzina sahiptir, baskalarina saygili ve nazik bir sekilde yaklasir.
Olciilii: Dengeli bir sekilde davranir, asiriliklardan kacinir ve 8lciilil bir hayat tarzini benimser.

Sanatsal yeteneklerini bilen ve kullanan: Kendi sanatsal becerilerinin farkinda, sanat eserleri Gretme
veya sanatsal ifadelerde bulunma konusunda isteklidir.

Ahlakh
Adil: Herkesin esit haklara sahip olduguna inanir ve adaleti benimser.

Baskalarinin haklarina saygl duyan: DUrUstlik, adalet ve empati gibi ahlaki degerleri hayatinin bir
parcasl haline getirerek baskalarinin hak ve mahremiyetlerine saygi gésterir.

Tabiata ve toplumsal sorunlara duyarli: Tabiata ve toplumsal sorunlara karsl duyarlidir, toplumun
daha adil ve esit bir dlizene sahip olmasiicin ¢alisir.

Guvenilir: Verdigi sozleri tutar, baskalari tarafindan glvenilir biri olarak kabul edilir.

Sayqili: insanlara, diger canlilara, gevreye, farkli inanclara, baskalarinin haklarina, izerinde emedi
olanlara saygi gosterir ve onlari gozetir.

Dogru: Gergek, yalan olmayan. Akla, mantiga, gercede veya kurala uygun, yasa, yontem ve ahlaka
bagli, dirUst ve namusludur.

Dardst: Sozdnde ve davranislarinda dogruluktanayrilmaz, kendisine gliven duyulur, yalan séylemekten
kacinir.
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Erdem-Deger-Eylem Modeli

Saglikli bir kisilik yapisi; insanin kisisel anlamda tekamdll, sosyal acidan yasadigi topluma
uyumu ve fiziksel gevresiyle etkilesimi ile dogrudan iligkilidir. Bu noktada kisilik yapisinin temel
taslarindan biri olan deger; insanin hem kendisi hem de cevresiyle iliskilerinde duygu, disUtnce
ve davranislarini bigimlendirir. Deger; kisinin varolussal olarak anlam kazanmasina, hayata
anlam katmasina, kendiicinde ahenkli olmasina, ahlakli ve erdemli bir kisilik yapisi kazanmasina
ve boylece tekdmdullne hizmet eder. Diger yandan ise icinde yasadigi toplumla bitlinlesmesine
ve nitelikli toplumsal iliskiler gelistirmesine kilavuzluk eder. insanin sosyal ve fiziksel cevresiyle
iliskilerinde olumlu kisilik 6zelliklerinin ortaya ¢ikmasini saglayan deder; insan, toplum ve gevre
acisindan gerekli bir yapidir.

Erdemler, egitim-0gretim etkinlikleri sonucunda bireye kazandiriimasi hedeflenen Kkisiligin
gucld yanlarini ifade etmektedir. Bu erdemlere ise kisiler yasantilari sonucu gelistirdikleri
degerler araciligiyla ulasabilmektedir. Bireyin sahip oldugu degerler ise eylemlerinde kendini
gostermektedir. Bu bakis acisiile tutarli olarak Turkiye YUzyili Maarif Modeli'nde kisiyi erdemlere
ulastiran ve dahasi eylemleri araciligiyla gozlemlenebilen degerler Erdem-Deger-Eylem Modeli
ile kavramsallastiriimaktadir. Modelde yer alan degerlerin temel dayanadini kendi medeniyet
dinyamizin referanslariolan millive manevi degerlerimiz olusturmus, degerlerin evrensel boyutu
da goz ardi edilmemistir. Modelin ana hedefi; eylemlerden degerlere, degerlerden erdemli
insana, erdemli insandan ise nihai hedef olan "Huzurlu Aile ve Toplum" ile "Yasanabilir Cevrede
Huzurlu insan” a ulasmaktir.

Erdem-Deger-Eylem modelinde cati degerler etrafinda kimelenen bir deder cercevesi
sunulmaktadir. Catidederlerdiger batin degerlerile yogun kesisim noktalariolan deger yapilarini
ifade etmektedir. Modelde saygi, sorumluluk ve adalet cati dederler olarak yer almaktadir.
Kisisel hayat agisindan 6nemli olan tasarruf, sabir, mahremiyet, mutevazilik, saglikli yasam ve
caliskanlik degerleriinsan; sevqi, dostluk, 6zgurlik, durustlik, vatanseverlik, yardimseverlik ve
aile bUtdnldgu degerleri aile ve sosyal cevre; temizlik, duyarllik, estetik ve merhamet degerleri
ise fiziksel cevre alanlarinda yer almaktadir. Dederlerin hangialanlailgiliolduguna karar verilirken
daha cok katki sagladigi alan dikkate alinmistir. Erdem-Degder-Eylem Modeli; egitim dgretimde
mutlaka yer almasi gereken dederleri icermesi acisindan sade, deger alanlari ve degerlerin
birbirleriyle iliskileri acisindan tutarli, kolay uygulanabilir olmasi acisindan da kullanilabilir olarak
tasarlanmistir.

Tarkiye Yazyil Maarif Modeli 6gretim programlari erdemli insani yetistirmek icin erdemlerin alt
boyutlari olan dederlerive eylemlerini programlar arasi bilesenler olarak ele almaktadir. Boylece
degerler programin diger dgelerinden, becerilerden ve alan iceriginden ayrik bir sekilde dedil
programa kaynaslik olarak islenmektedir.

Bu yolla degerlerin baglama uygun olarak desteklenmesi ve i¢csellestiriimesinin kolaylastirimasi
hedeflenmektedir. Bu noktada degerler Unite/tema/6grenme alanti ile tutarh bigimde dgretme-
ogrenme yasantilarinda ele alinmaktadir. Dederler programin dikey dizleminde hiyerarsik
bir yapida dedil, dgrencilerin gelisim 6zelliklerini de gdz dnlnde bulundurarak birikimli bir
yapida desteklenmektedir. Nihayetinde, programin dider bilesenleri ile butlncUl bir sekilde
ve Ogretim sdrecinin dogasina uygun olarak bireylerin sahip oldugu degerlerin gelisimine ve
icsellestiriimesine katki saglanmaktadir.
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Tarkiye Ydzyih Maarif Modeli 6gretim programlari erdemli insani yetistirmek icin erdemlerin alt
boyutlari olan degerlerive eylemlerini programlar arasi bilesenler olarak ele almaktadir. Bdylece
degerler programin diger 6gelerinden, becerilerden ve alan igeriginden ayrik bir sekilde degil
programa kaynaslk olarak islenmektedir.
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Bu yolla degerlerin baglama uygun olarak desteklenmesi ve i¢gsellestiriimesinin kolaylastiriimasi
hedeflenmektedir. Bu noktada degerler Unite/tema/6grenme alani ile tutarh bigimde 6gretme-
6grenme yasantilarinda ele alinmaktadir. Dederler programin dikey dizleminde hiyerarsik
bir yapida dedil, dgrencilerin gelisim 6zelliklerini de gdz dnlnde bulundurarak birikimli bir
yapida desteklenmektedir. Nihayetinde, programin dider bilesenleri ile bUtlncUl bir sekilde
ve 0gretim sUrecinin dogasina uygun olarak bireylerin sahip oldugu degerlerin gelisimine ve
icsellestiriimesine katki saglanmaktadir.



TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

EKLER
EK-1

ERDEM-DEGER-EYLEM TABLOLARI

EYLEM

YAKLASIM/YONTEM

Hak ve 6zgurlikleri,

D1 esitligi, etik
davranmayi,
L hakkaniyeti,
on yargisizlig,
olclluligl ve

liyakati kapsar.

D1.1. Hak ve ézgurluklerini

bilmek ve korumak

D1.2. Hakkaniyetli
davranmak

D1.3. Olgilii ve dengeli
olmak

D1.4. Liyakate 6nem
vermek

D1.1.1. Her insanin yasama, editim alma, saglik hizmeti
alma hakki; din ve vicdan hirriyeti gibi temel hak ve
0zgurliklere sahip oldugunu kabul eder.

D1.1.2. Hakkini aramanin mesru yollarini bilir.

D1.1.3. Ailede, okulda, toplumda hak ve 6zgtrltkleriile
ilgili sorunlara ¢6zim arar.

D1.1.4. Kendi hak ve 6zgurltklerini uygun sekilde kullanir.

D1.1.5. Hak ve 6zgurltklerinden yararlanirken diger insan-
larin haklarini da savunur.

D1.1.6. Toplumsal hayatta kadin ve erkeklerin esit haklara
sahip oldugunu bilir.

D1.1.7. insanlari sahip olduklari fiziksel 6zellik, sosyoe-
konomik diizey, etnik kdken, inang gibi 6zelliklerine gére
ayirmadan tutum ve davranislarina gére degerlendirir.

D1.2.1. Toplumsal karar alma streclerinde farkli gérisler
olabilecedini kabul eder.

D1.2.2. Hakki olmayani verilse dahi almaz.

D1.2.3. Haksizliklarin diizeltilmesi konusunda kararl
davranir.

D1.2.4. Insan iliskilerinde yakinlik, menfaat, 6n yargi vb.
gbzetmeksizin tarafsiz davranir.

D1.2.5. Gérev ve sorumluluklarini kuralina uygun olarak
yerine getirir.

D1.2.6. Bireysel farkliliklarin haklardan yararlanmaya
engel olmamasi gerektigini bilir.

D1.2.7. Gorev, sorumluluk ve 6dil paylasiminda adil
davranir.

D1.3.1. Adalet ve merhamet arasindaki dengeyi saglar.

D1.3.2. Haksizlik karsisinda duygu ve davranislarini kontrol
eder.

D1.3.3. insan davranislarini hukuki ve ahlaki agidan deger-
lendirir.

D1.3.4. Adalet ve esitlik kavramlarini ayirt eder.

D1.4.1. Yeterlige gore yapilan tercihlerin adil oldugunu fark
eder.

D1.4.2. Gérev paylasimi yaparken kisilerin yeterligini
dikkate alir.

D1.4.3. Yeteneklerine uygun goérevleri almada istekli olur.
D1.4.4. Karar verme stirecinde 6n yargili olmaktan kaginir.

Deger telkini
Davranis degistirme
Gozlem yoluyla 6grenme

Deder belirginlestirme
(Agiklama)

Deder analizi yaklasimi
Ahlaki muhakeme/ikilem
Eylem 6grenme
Karakter egitimi
Tartisma

Soru cevap

Rol oynama

Drama

Ornek olay

Gezi gozlem

is birlikli 6grenme
Yaparak yasayarak
ogrenme

Egitsel oyun

Gorsel, film yorumlama

Proje tabanl 6grenme



EYLEM

TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

YAKLASIM/YONTEM

D2.1. Aile birligine nem
vermek

Aile iciiletisim

ve is birligini D2.2. Aile igi dayanisma

. . . gostermek
gliclendirmeyi,

ailede
D2 sorumluluklari
AiLE
BUTUNLUGO

yerine getirmeyi,
aileyle vakit
gecirmeyi; saygl,
sevgive glvene
dayaliiliskiler

kurmayi kapsar.
D2.3. Aile igi iletigimi
glclendirmek

D2.4. Aile ici sorumluluk-
lari yerine getirmek

D2.1.1. Aile birliginin saglanmasi icin karsilikli saygl, sevgi
ve glivenin gerekli oldugunu bilir.

D2.1.2. Aile kurumunun 6nemini benimseyerek devamliligi
icin caba gosterir.

D2.1.3. Aile baglarina zarar verebilecek davranislardan
kaginir.

D2.1.4. Aileye ait olma duygusunu ve aile baglarini gelis-
tirir.

D2.1.5. Aile fertlerinin aile butlinligini korumadaki
roltnl agiklar.

D2.1.6. Aile ici mahremiyeti korur.

D2.1.7. Ulkesinin gelecediigin aile ve niifusun 6nemini
bilir.

D2.2.1. Aile fertlerinin birbirine destek olmasi gerektigini
fark eder.

D2.2.2. Duygu ve distncelerini, 6grendidi bilgileri ailesiyle
paylasmaya istekli olur.

D2.2.3. Aile Gyelerinin seving ve Gzlntllerini paylasir.
D2.2.4. Ailede yasanan problemlere ¢6zim yollari tretir.

D2.3.1. Aile iliskilerine 6nem verir.

D2.3.2. Aile igi etkili iletisimin saglayacagi yararlari fark
eder.

D2.3.3. Ailece yapilan yemek, piknik, oyun, akraba ziyareti,
tatil gibi etkinliklere katiimaya istekli olur.

D2.3.4. Sayqi ve sevgi temelli bir iletisimin aile huzuruna
katkida bulunacagini savunur.

D2.3.5. Aileyiilgilendiren kararlarda tim aile fertlerinin
gorislerini almaya 6nem verir.

D2.3.8. Aile baglarini gliglendirmek igin mizahi bir arag
olarak kullanir.

D2.3.7. Anne, baba ve aile blyklerine hiirmet gosterir.
D2.3.8. Karar alirken ailesiyle istisare eder.

D2.4.1. Aile iginde is birligi yapmanin 6nemini fark eder.
D2.4.2. Aile igi gbrevleri yerine getirmenin 6nemini fark
eder.

D2.4.3. Aile icindeki gérev ve sorumluluklarini en iyi sekil-
de ve zamaninda yapar.

Deder telkini

Davranis degistirme
Gozlem yoluyla 6grenme
Deger belirginlestirme
(Agiklama)

Deder analizi yaklasimi
Ahlaki muhakeme/ikilem
Eylem 6grenme
Karakter egitimi
Tartisma

Soru cevap

Rol oynama

Drama

Ornek olay

Gezigbzlem

is birlikli 6grenme
Yaparak yasayarak
6grenme

Egitsel oyun

Gorsel, film yorumlama

Proje tabanl 6grenme



TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

D3
CALISKANLIK

Disiplinli, planh ve
istikrarli olmayi;
bilimsellige

6nem vermeyi, i¢
motivasyon ve 6z
denetim sahibi
olmayi, hayat boyu
6grenmeyi, gérev
ve sorumluluk

Ustlenmeyi kapsar.

D3.1. Azimli olmak

D3.2. Planli olmak

D3.3. Arastirmaci ve
sorgulayici olmak

D3.4. Calismalarda aktif
rol almak

EYLEM

D3.1.1. Hirs ve azim arasindaki farki ayirt eder.

D3.1.2. Gayretli olmanin hedeflere ulasma lizerindeki
etkisini fark eder.

D3.1.3. Disiplinli ve istikrarli calisma aliskanliklari gelistirir.

D3.1.4. Zorluklarrasmak igin gayret gosterir.

D3.1.5. igsel motivasyon yollarini (ilgi, merak, gelisim,
ozerklik, kesif) gelistirir.

D3.1.6. istek ve motivasyonunu artiracak amaglar belirler.

D3.1.7. Yenilgi ve basarisizliklarinda tekrar deneme glicl-
ni kendinde bulur.

D3.2.1. Diizenli calismanin basari lizerindeki etkisini fark
eder.

D3.2.2. Acgik ve ulasilabilir hedefler belirler.

D3.2.3. Gorev ve sorumluluklari yerine getirmek icgin etkili
bir yol haritasi gizer.

D3.2.4. Hedeflere ulasmak igin hazirladigi plani uygular.
D3.2.5. Zamani etkili bir sekilde yonetir.
D3.2.6. Hedef ve planlari gerektiginde yeniden diizenler.

D3.3.1. Bilimsel gelisim icin merak duygusunu kullanarak
takip etmesi gerektigini fark eder.

D3.3.2. Dogru ve glvenilir bilgiyi ayirt eder.

D3.3.3. Glvenilir bilgiye ulasma yollarini bilir.

D3.3.4. Edindigi bilgileri elestirel bakis acisiyla degerlendirir.
D3.3.5. Yaraticiligini gelistirecek faaliyetlere katilir.
D3.3.6. Cesitli fikir, argiman ve yeni bilgilere agik olur.

D3.3.7. Odev ve sorumluluklarini akademik diiriistlige
uygun sekilde yerine getirir.

D3.3.8. Bilim, sanayi ve teknoloji alanindaki glincel gelis-
meleri takip eder.

D3.4.1. Grupla galisma becerisi sergiler.

D3.4.2. Sosyal sorumluluk ve toplum hizmeti galismala-
rinda aktif gorev alir.

D3.4.3. Kendine uygun gorevleri almaya istekli olur.

D3.4.4. Kisisel ve grup igi etkinliklerde sorumluluklarini
yerine getirir.

YAKLASIM/YONTEM

Deger telkini
Davranis degistirme
Gozlem yoluyla 6grenme

Deder belirginlestirme
(Agiklama)

Deger analizi yaklasimi
Ahlaki muhakeme/ikilem
Eylem 6grenme
Karakter egitimi
Tartisma

Soru cevap

Rol oynama

Drama

Ornek olay

Gezi gozlem

is birlikli 6grenme
Yaparak yasayarak
6grenme

Egitsel oyun

Gorsel, film yorumlama

Proje tabanl 6grenme



D4
DOSTLUK

Sosyal iliskilerde
duyarlilik géstermeyi
dayanismaiginde
olmayi; etkili
iletisimle sevqi,
saygi ve glivene
dayali iliskiler
kurmayi; nitelikli
vakit gegirmeyi
ve evrensel bag
kurmayi kapsar.

D4.1. Arkadaslarina
destek olmak

D4.2. Arkadaslartile etkili
iletisim kurmak

D4.3. Glivene dayali
iliskiler kurmak

D4.4. Arkadaslarini ve
onlarla vakit gegirmeyi
Onemsemek

D4.5. Farkl kiltdrlerle
bag kurmak

EYLEM

D4.1.1. lyi ve kétli zamanlarinda arkadaslarina destek olur.

D4.1.2. Arkadaslarinin sorunlarini g6zmek icin caba
gosterir.

D4.1.3. Ortak hedeflere ulasmak icin arkadaslariyla daya-
nismaiginde olur.

D4.1.4. ihtiyag duydugunda arkadaslarindan yardim ister.

D4.1.5. Arkadaslarinin bireysel gelisimini ve hedeflerini
destekler.

D4.1.6. Arkadaslariniiyilige tesvik ederek onlari kotuliik-
lerden uzaklastirmaya calisir.

D4.2.1. Arkadaslarini etkin bir sekilde dinler.
D4.2.2. Arkadaslariyla duygu ve diistincelerini paylasir.

D4.2.3. Arkadaslarinin duygu ve diislincelerini anlamaya
calisir.
D4.2.4. Arkadaslarina karsi nazik davranir.

D4.3.1. Arkadaslarinin 6zel bilgi ve durumlarini baskalariy-
la paylasmaz.

D4.3.2. Arkadaslarina verdigi s6zleri yerine getirir.
D4.3.3. Dirdst ve samimi davranislar sergiler.
D4.3.4. Degerlerinden 6diin vermez.

D4.3.5. Arkadasinin hakkini onun bulunmadigi ortamlarda
da savunur.

D4.4.1. Arkadaslariyla vakit gegirmekten keyif alir.
D4.4.2. Arkadaslariyla kalitelizaman gegirir.

D4.4.3. Arkadaslarinin dlizenledigi sosyal etkinliklere
katilmaya istekli olur.

D4.4.4. Arkadaslarinin fikir ve gorislerine deger verir.

D4.4.5. Arkadaslarinin kisisel alan ve sinirlarini korumaya
0zen gosterir.

D4.4.6. Arkadaslarinin farkliliklarini kabul eder.
D4.4.7. Arkadaslarinin olumlu yonlerini 6rnek alir.

D4.5.1. Ulkeler arasi yardimlasmanin, dostlugun gelisme-
sine katkida bulunacagini bilir.

D4.5.2. Diinya barisinin dostga iliskiler kurma ve uzlasma
yoluyla tesis edilebilecedini bilir.

D4.5.3. Komsu llkelerle baris iginde yasamanin dnemini
fark eder.

D4.5.4. Uluslararasi projelere katilarak Ulkeler arasi
iliskileri gtiglendirir.

D4.5.5. Farkl milletlerden insanlarla iletisim kurarken
millt kimligini ve kiltlrini muhafaza eder.

TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

YAKLASIM/YONTEM

Dedger telkini
Davranis degistirme
Gozlem yoluyla 6grenme

Deger belirginlestirme
(Aciklama)

Deger analizi yaklasimi
Ahlaki muhakeme/ikilem
Eylem 6grenme
Karakter egitimi
Tartisma

Soru cevap

Rol oynama

Drama

Ornek olay

Gezi gozlem

is birlikli 6grenme
Yaparak yasayarak
6grenme

Egitsel oyun

Gorsel, film yorumlama

Proje tabanl 6grenme



TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

EYLEM

YAKLASIM/YONTEM

Kendisine,

icinde yasadig

topluma, kdiltirel

zenginliklere,

D5 tlm varliklara

deger vermeyi;
DUYARLILIK  iirgiiriilebilirligi
6nemsemeyi ve
afetlere karsi
hazirlikli olmayi
kapsar.

D5.1. insana ve topluma
deger vermek

D5.2. Cevreye ve canlilara
deder vermek

D5.3. Afet bilincine sahip
olmak

D5.1.1. insanlara nazik davranir.

D5.1.2. Kendi istekleriile diger insanlarin istekleri arasin-
da denge olusturur.

D5.1.3. Sosyal iliskilerinde sabirli ve anlayisli olmaya
gayret eder.

D5.1.4. Yaslilarin ve 6zel gereksinimli bireylerin toplumsal
hayata etkin katilimini destekler.

D5.1.5. Toplumsal sorunlarin géziimiinde sorumluluk
Ustlenir.

D5.1.6. Siddetin 6nlenmesinde sorumluluk alir.
D5.1.7. Siddetin her tlrtine karsi gikar.

D5.1.8. Kendisine yapilmasini istemedigi davranislari
baskalarina yapmaz.

D5.2.1. Cevre sorunlarina yol acabilecek davranislardan
kacginir.

D5.2.2. Temiz enerji kaynaklarinin kullanimini 6nemser.

D5.2.3. Cevresel strdurllebilirligin saglanabilmesi igin
atik ydnetimini 6nemser.

D5.2.4. Tuketim tercihlerini stirdlrilebilirlige katkida
bulunacak sekilde yapar.

D5.2.5. Tim canlilarin haklarini korur.

D5.2.6. Cevresinde yasayan canli tlrlerini tanimaya
istekliolur.

D5.2.7. Cevresini korumak ve glizellestirmek igin girisim-
lerde bulunur.

D5.3.1. Dogal afetlerin her an her yerde gergeklesebile-
cedgini bilir.

D5.3.2. Dogal afetlerin neden oldugu riskleri ve bu risk-
leri azaltmak igin alinabilecek dnlemleri bilir.

D5.3.3. Afet 6ncesinde, afet sirasinda ve sonrasinda
yapilmasi gerekenlerin farkinda olur.

D5.3.4. Afetlerin neden oldugu stres ve kayglyl yonetme-
ye yonelik galismalar yapar.

D5.3.5. Afet durumlarinda ulasabildigiinsanlara ve diger
canllara yardimci olur.

D5.3.6. Afet sonrasi toplumsal dayanismaya katkida
bulunur.

Deger telkini
Davranis degistirme
Go6zlem yoluyla 6grenme

Deder belirginlestirme

(Agiklama)

Deder analizi yaklasimi
Ahlaki muhakeme/ikilem
Eylem 6grenme
Karakter egitimi
Tartisma

Soru cevap

Rol oynama

Drama

Ornek olay

Gezi gozlem

is birlikli 5§renme

Yaparak yasayarak

6grenme
Egitsel oyun
Gorsel, film yorumlama

Proje tabanli 6grenme



D6
DURUSTLUK

D7
ESTETIK

S6z ve
davranislarinda
tutarli, dogru ve
guvenilir olmayi
kapsar.

Sanatsal bakis

acisi kazanmayi,
sanatsal ve kiltdrel
varligi koruyup
zenginlestirmeyi,
dodal glzelliklerin ve
gevrenin korunmasi
ile ilgili duyarl olmayi
ve sorumluluk
Ustlenmeyi, estetik
araciligiyla 6zglin
Uretkenligi ve

ruhsal gelisimi
desteklemeyi, sanati
hayatin bir pargasi
haline getirmeyi
kapsar.

D6.1. Samimi olmak

D6.2. Dogru ve glive-
nilir olmak

D7.1. Duyusal derinli-
gi anlamak

D7.2. Uretkenligi
ve ruhsal gelisimi
desteklemek

D7.3. Sanatsal ve
gorsel zevkleri haya-
tin bir pargasi haline
getirmek

EYLEM

D6.1.1. Uzerine diisen gorevleri kuralina uygun olarak yerine
getirir.

DB.1.2. Bilgi ve tecribesini toplumun yarariigin kullanir.
DB6.1.3. Sosyal iliskilerde tarafsiz davranir.

DB.1.4. Durustlik degerinin toplum hayatinda yayginlasmasi
icin harekete geger.

D6.1.5. Karsilastigi ikilem durumlarinda iyi niyetli ve dogru
sozlt davranir.

DB6.1.6. Kisisel cikar gozetmeksizin dogrulari soyler.

D6.2.1. Duygu ve distncelerini agikca ifade eder.

D6.2.2. S6z, inang ve davranislarinda tutarli olur.

D6.2.3. Kendisine emanet edilenlere sahip cikar.

D6.2.4. S6z verdidi isleri zamaninda ve eksiksiz yapar.
D6.2.5. Her kosulda dogru olmaya dikkat eder.

D6.2.6. Yasaminda yalan, hile ve aldatmaya basvurmaz.
D6.2.7. insanlarin arkasindan, duyduklarinda onlari rahatsiz
edecek sekilde konusmaz.

D7.1.1. Estetikle ilgili glizellik, sanat, uyum, simetri, 6zglinlik,
zevk, denge ve elestiri gibi kavramlari agiklar.

D7.1.2. Estetigin sanat ve dogada 6nemli bir yere sahip
oldugunu fark eder.

D7.1.3. Renk, desen, doku gibi duyusal 6zelliklerin estetik algi
ile iliskisini fark eder.

D7.1.4. Guzelligin goreceli oldugunu fark eder.

D7.1.5. Sanat eserini kendi deneyim ve dederleriyle iliskilen-
direrek yorumlar.

D7.1.6. Sanat eserlerini inceleyerek sanatgiyla ilgili gikarim-
larda bulunur.

D7.1.7. Estetik acidan nitelikli tasarimlari ve gevresel glizel-
likleri takdir eder.
D7.2.1. insanin ruhsal esenligine sanatin etkisini fark eder.

D7.2.2. Cevresindeki dogal glizelliklerin ve sanatsal 6gelerin
kisiligine etkilerini degerlendirir.

D7.2.3. Sanat eserleriyle donatiimis bir gevrenin insanin
gelisimine ve olgunlasmasina katki saglayacadini fark eder.

D7.2.4. Estetik bakis acisiyla 6zgiin eserler ortaya koyar.
D7.3.1. Geleneksel sanatlara ve yerel kiiltire yonelik etkinlik-
lere katilir.

D7.3.2. Cevresindeki estetik unsurlarin korunmasinda aktif
gorev alir.

D7.3.3. Hayatini gorsel sanatlar, mimari, muzik, edebiyat gibi
alanlarda estetik unsurlarla zenginlestirir.

TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

YAKLASIM/YONTEM

Deger telkini
Davranis degistirme
Gozlem yoluyla 6grenme

Deder belirginlestirme

(Agiklama)

Deger analizi yaklasimi
Ahlaki muhakeme/ikilem
Eylem 6grenme
Karakter egitimi
Tartisma

Soru cevap

Rol oynama

Drama

Ornek olay
Gezigozlem

is birlikli 6grenme
Yaparak yasayarak
6grenme

Egitsel oyun

Gorsel, film yorumlama

Proje tabanli 6grenme



TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

D8
MAHREMIYET

Kendisinin, ailesinin
ve baskalarinin
kisisel alanini ve
bilgilerini korumayi;
baskalarinin
6zgurlikleriniihlal
etmemeyi, kisisel
sinirlarina sayqi
duymayi ve milli ve
manevi degerlerde
mahremiyetin
sinirlarini kapsar.

D8.1. Kisisel
0zgurlik alanini
korumak

D8.2. Kisisel
bilgilerin gizliligini
korumak

D8.3. Aileigi
iliskilerde gizlilige
6nem vermek

D8.4. Sosyal
iliskilerde kisisel
alanlari korumak

EYLEM

D8.1.1. Her ferdin karar alma ve fikir belirtme hakkinin oldugu-
nu savunur.

D8.1.2. Ozel hayatin korunmasini giivence altina alan yasalari
arastirir.

D8.1.3. Ozel alaniniihlal edebilecek fiziksel temaslari ayirt eder.

D8.1.4. Ozel konusma, mesajlasma vb.nin baskalariyla paylasil-
mamasi gerektigini bilir.

D8.1.5. Sosyal iliskilerinde kisisel sinirlarini belirler.

D8.2.1. Sosyal medyada kisisel bilgi, belge ve fotograflarinin
erisilebilirligini sinirlar.

D8.2.2. Kisisel bilgilerinin yer aldigi dijital araglari bilingli ve
glvenli bir sekilde kullanir.

D8.2.3. Kisisel bilgilerin gizliligi ihlalinin olasi sonuglarini arastirir.
D8.2.4. Kendisiyle paylasilan sosyal, kurumsal ya da kisisel
bilgileri Gglinci kisilerle paylasmaz.

9.2.5. Dijital mahremiyetin yasal sorumlulugunu bilir.

D8.3.1. Aile tiyelerinin kisisel alanlarini korumasi gerektidini bilir.

D8.3.2. Aile iginde konusulan konularin disariya tasinmamasi
gerektigini fark eder.

D8.3.3. Tim aile fertlerinin duygusal ve bedensel gizliligi oldu-
gunu kabul eder.

D8.3.4. Aile icindeki her ferdin kendi bedensel mahremiyetini
korumast icin gerekli 6zeni gosterir.

D8.3.5. Evin ortak kullanim alanlarinda aile fertlerine saygi
gosterir.

D8.4.1. Bedensel ve mekansal mahremiyetin korunmasina
0zen gosterir.

D8.4.2. Ortak kullanim alanlarinda bedensel gizliligi ve kisisel
esyalari korumaya, baskasini rahatsiz edecek davranislarda
bulunmamaya dikkat eder.

D8.4.3. Hak ve 6zgUrliklerden yararlanirken diger insanlarin
kisisel sinirlarini gozetir.

D8.4.4. Baskalarinin gériintdlerini izinsiz paylasma,

kisisel yasam alanlarina izinsiz girme gibi 6zel hayatin gizliligini
ihlal edecek davranisglardan kaginir.

D8.4.5. Siber zorbalik iceren davranislardan kacinir.

D8.4.8. Zorbaliga maruz kaldiginda yardim ister.

D8.4.7. Zorbaliga ugradiginda bu durumla bas etmenin yollarini
bilir.

D8.4.8. Baska insanlarin 6zel hayatini ve kusurlarini 6grenme-

ye galismaz.

YAKLASIM/YONTEM

Deger telkini
Davranis degistirme
Gdzlem yoluyla 6grenme

Dedger belirginlestirme

(Agiklama)

Deder analizi yaklasimi
Ahlaki muhakeme/ikilem
Eylem 6grenme
Karakter egitimi
Tartisma

Soru cevap

Rol oynama

Drama

Ornek olay

Gezi gozlem

is birlikli 6grenme

Yaparak yasayarak

6grenme
Egitsel oyun
Gorsel, film yorumlama

Proje tabanli 6grenme



EYLEM

TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

YAKLASIM/YONTEM

D9
MERHAMET

D10
MUTEVAZILIK

10

insanlara ve diger
canlilara karsi
vicdanli, sefkatli,
sevgi dolu, duyarli
ve sorumlu olmayi
kapsar.

Kendini bilmeyi;
gosteristen ve
kibirden uzak,
sade, saburli, saygili,
duyarli ve yapici
olmayi kapsar.

D9.1. Vicdanli olmak

D9.2. Sefkatli olmak

D9.3. insani ve doga-

yI sevmek

D10.1. Kendini
tanimak

D10.2. Gosteris
ve 6viinmekten
kacinmak

D10.3. insan iliskile-
rinde yapici olmak

D9.1.1. Oz elestiri yaparak davranislarini diizenler.

D9.1.2. Ahlaki deger ve ilkelere bagl kalir ve bunlari savunur.
D9.1.3. insanlara karsi adil davranir.

D9.1.4. insanlarin acilarina karsi duyarli davranir.

D9.1.5. Haksizliklar karsisinda hakli olani savunur.

D9.2.1. Ailenin huzur ve mutlulugu igin sefkatin gerekliligini
fark eder.

D9.2.2. Kendisine sefkatli davranir.

D9.2.3. Yardima muhtag kisilere sabirli ve anlayisli davranir.
D9.2.4. Komsu, arkadas ve akrabalarina sevecen davranir.
D9.2.5. Ozel gereksinimli fertlerin duygularina dnem verir.
D9.2.6. Herkesin hata yapabilecegini kabul eder.

D9.2.7. Affetmenin 6z sefkatin bir geregi oldugunu kabul eder.

D9.3.1. Dogay! korumaya énem verir.
D9.3.2. Dogadaki tim canlilarin yasam haklarini savunur.
D9.3.3. Hayvanlara karsi duyarli olur.

D9.3.4. insan ve diger canlilara yardim etmekten mutluluk duyar.

D9.3.5. Dogal yasami korumaya ve zenginlestirmeye yonelik
etkinliklere gonullt olarak katilir.

D10.1.1. Zayif ve gui¢li yonlerinin farkinda olur.

D10.1.2. Mitevazi insanlarin 6z saygiya sahip oldugunu bilir.
D10.1.3. Distince ve davranislarini degerlendirir.

D10.1.4. Yeni bilgi, fikir, tavsiye ve elestirilere acik olur.

D10.1.5. Hatalarinin sonuglarini degerlendirerek hatalarini
dizeltme yollarini arar.

D10.1.6. Gerektiginde baskalarindan yardim talep eder.

D10.2.1. Sahip olduklarini Gstlnlik araci olarak kullanmaz.
D10.2.2. Kendi basari ve yeteneklerini nesnel olarak degerlen-
dirir.

D10.2.3. Kibir ile 6z gliven ayrimini yapar.

D10.2.4. Fiziksel 6zelliklerinin 6viing kaynadi olmamasi gerek-
tigini bilir.

D10.2.5. Hayatinda sadeligi tercih eder.

D10.3.1. Bencil davranislardan kaginir.

D10.3.2. Olay ve durumlar karsisinda ihmli ve iyimser yakla-
sim sergiler.

D10.3.3. Cevresindekilerin basarilarini, olumlu ve glzel
yanlarini takdir eder.

D10.3.4. Grup galismalarinda uyumlu davranir.
D10.3.5. insanlara karsi sabir, nezaket ve anlayis gésterir.

D10.3.6. Cevresindeki insanlara karsi duyarli ve 6zgeci
(digerkam) davranislar gosterir.

D10.3.7. Sosyal iliskilerinde 6n yargili davranmaz.

D10.3.8. Olaylar ve durumlar karsisinda farkli bakis acilari
olabilecedini kabul eder.

Dedger telkini
Davranis degistirme
Gozlem yoluyla 6grenme

Deder belirginlestirme

(Aciklama)

Deger analizi yaklasimi
Ahlaki muhakeme/ikilem
Eylem 6grenme
Karakter egitimi
Tartisma

Soru cevap

Rol oynama

Drama

Ornek olay
Gezigozlem

is birlikli 6grenme
Yaparak yasayarak
6grenme

Egitsel oyun

Gorsel, film yorumlama

Proje tabanl 6grenme



TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

EYLEM

YAKLASIM/YONTEM

D11.1. Cesaretlive
girisimci olmak

Cesur, girisimci
ve kararli olmayi;
D11 ozgurluklerini
e kullanirken kisisel ve
OZGURLUK toplumsal haklara
sayqgl gostermeyi,

kapsar. D11.2. Kararli olmak

D11.3. Kisisel ve
toplumsal haklara
saygl gostermek

D11.1.1. Kisinin bagimsiz olabilmesinin kendine yetebilmesiile
mumkun oldugunu fark eder.

D11.1.2. Ulkenin bagimsizligi icin gerektiginde fedakarlik
yapar.

D11.1.3. Kendine ve llke ekonomisine katkida bulunmak igin
yeterliklerini gelistirir.

D11.1.4. Ulkenin her alanda giiglii olmasina yénelik projeler
Uretir.

D11.1.5. Giinliik hayatta aldigi kararlari uygulamada cesur
davranir.

D11.1.6. Gergek cesaretin akil ve irade birlesiminin bir sonucu
oldugunu bilir.
D11.2.1. Kendi kararlarini alma yetenegi gosterir.

D11.2.2. Duygu, dusilince, inang ve izlenimlerini etki altinda
kalmadan ifade eder.

D11.2.3. Bir gruba ait olmak icin kendisi olmaktan 6din
vermez.

D11.2.4. Hak ve 6zgurliklerini kullanma ve koruma konusun-
da taviz vermez.

D11.2.5. Verdigi kararlarin sorumlulugunu alir.

D11.2.6. Distince, inang, duygu ve izlenimlerine gére hareke-
te gegme gliciint kendinde bulur.

D11.2.7. Gerektiginde hayir diyebilme becerisi sergiler.
D11.2.8. Her alanda milli ve manevi degerlerine sahip ¢ikar.
D11.3.1. Ozgiirliiklerini kullanirken diger insanlara ve topluma
karsi sorumluluklarina nem verir.

D11.3.2. Ozqirliiklerini kullanirken diger insanlarin 6zgiirliik
alanlariniihlal etmez.

D11.3.3. Toplumsal diizenin saglanmasi igin kurallara uyar.

D11.3.4. Kendine zarar verecek duygu, dislince ve davranis-
larin 6zguirlikle bagdasmadigini bilir.

Dedger telkini
Davranis degistirme
Gozlem yoluyla 6grenme

Deger belirginlestirme
(Aciklama)

Deger analizi yaklasimi
Ahlaki muhakeme/ikilem
Eylem 6§renme
Karakter egitimi
Tartisma

Soru cevap

Rol oynama

Drama

Ornek olay

Gezi gozlem

is birlikli 6grenme
Yaparak yasayarak
6grenme

Egitsel oyun

Gorsel, film yorumlama

Proje tabanl 6grenme
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D12
SABIR

D13

SAGLIKLI
YASAM

Olumlu bakis agisina
sahip olmayi, zor

ve kot durumlara
kars| dayanmayi,
istikrarli davranmays,
slireci yonetmeyi,
sorumluluklari
yerine getirmeyi;
duygu, distince ve
eylemleri kontrol
etmeyi kapsar.

Yeterli, dengeli ve
saglikh beslenmeyi;
sosyal ve sportif
etkinliklere
katilmayi,
bagimliliktan
kaginmayi,
bagimlilikla
mucadele etmeyi
ve insan saghgini
dnemsemeyi kapsar.

D12.1. Olumlu bakis
agisina sahip olmak

D12.2. Dustince,
duyqu ve davranis-
larinda kontrollu
olmak

D12.3. istikrarli
olmak

D13.1. Yeterli,
dengeli ve saglkl
beslenmek

D13.2. Sosyal ve
sportif etkinliklere
katilmak

D13.3. Bagimliliktan
kaginmak ve ba-
gimlilikla miicadele
etmek

D13.4. insan sagligi-
ni 6nemsemek

EYLEM

D12.1.1. Yasadigi problemlerin gegici oldugunu fark eder.

D12.1.2. Kendisini zorluklarin tstesinden gelebilecek yeterli-
likte gordr.

D12.1.3. Dedistirebilecedi ve degdistiremeyecedi olaylari ayirt
eder.

D12.1.4. Sorun odakl degil, ¢oziim odakli disindr.

D12.1.5. Yasadigi zorluklari, 6grenme icin firsat olarak gorir.
D12.1.6. Olumlu distinmenin insan saghdina katkisini bilir.
D12.1.7. Zorluklarla karsilasan insanlara sabirli olmayi tavsiye
eder.

D12.2.1. Duygularini dengeleyerek tepkilerini yonetir.

D12.2.2. Hedeflerine ulagsmak igin durtdlerini kontrol eder.
D12.2.3. Olumsuz durumlar karsisinda metanetli davranir.

D12.2.4. Etkilendigi icsel ve dissal faktorleri fark edip stireci
dogru yonetir.

D12.2.5. Sabretmenin toplumsal diizene etkisini fark eder.

D12.3.1. Gorev ve sorumluluklarini yerine getirirken kararli
davranir.

D12.3.2. Calismalarinda sebat eder.

D12.3.3. Olaylar ve durumlar karsisinda motivasyonunu
slrdurdr.

D12.3.4. Sabrin yanlisa boyun egmek dedil, onunla miicadele
etmek anlamina geldigini bilir.

D12.3.5. Sabrin bilingli ve etkin bir bekleyis streci oldugunu
fark eder.

D13.1.1. Saglikli ve sagliksiz besinleri ayirt eder.

D13.1.2. Saghkl besinleri tercih eder.

D13.1.3. Dengeli beslenir.

D13.1.4. Vicudu igin yeterli miktarda su ve besin alir.
D13.2.1. Spor ve egzersiz yapmanin kisilik gelisimine etkisini
fark eder.

D13.2.2. Spor ve egzersiz yapmanin ve ugrasi sahibi olmanin
fiziksel ve psikolojik iyi olusa katkilarini fark eder.

D13.2.3. Yasina ve fiziksel 6zelliklerine uygun sosyal ve sportif
etkinliklere katilir.

D13.3.1. Sigara, alkol, madde, teknoloji ve davranis bagimlili-
ginin insan sagligi Gizerindeki olumsuz etkilerini fark eder.

D13.3.2. Bagimlihgin sosyal iliskileri olumsuz etkileyecegini
bilir.

D13.3.3. Bagimlilikla miicadele etmenin yollarini bilir.
D13.3.4. Bagimlilik yapan maddelerden uzak durur.

D13.3.5. Teknoloji kullanimi, alisveris gibi konlarda davranisla-
rinin bagimliiga dénismemesi igin kontrollG davranir.

D13.4.1. Hastaliklarin yayilmasini 6nlemek igin gerekli 6nlem-
lerialir.

D13.4.2. Su, besin kaynaklari ve havayi temiz tutmanin saglik
icin 6nemini fark eder.

D13.4.3. Gerektiginde saglik kuruluslarindan yardim alir.
D13.4.4. Hastaliklardan korunma yollarini bilir.

D13.4.5. Kimyasal maddelerin zararli etkilerine karsi nlem
alir.

D13.4.6. Ergonomik risk faktdrlerine karsi énlem alir.
D13.4.7. Yeterli ve diizenli uyku aliskanligi edinir.

TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

YAKLASIM/YONTEM

Deger telkini
Davranis degistirme
Gbzlem yoluyla 6grenme

Deder belirginlestirme

(Aciklama)

Deder analizi yaklasimi
Ahlaki muhakeme/ikilem
Eylem 6grenme
Karakter egitimi
Tartisma

Soru cevap

Rol oynama

Drama

Ornek olay
Gezigozlem

is birlikli 6grenme

Yaparak yasayarak

6grenme
Egitsel oyun
Gorsel, film yorumlama

Proje tabanli 6grenme



TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

D14
SAYGI

Nazik olmay, ilkeli
davranmayi, empati
ve etkiliiletisim
kurmayi, saglikh
yasamay|; kendisine,
cevresine, milli ve
manevi degerlere
Onem vermeyi
kapsar.

D14.1. Nezaketli olmak

D14.2. Kendisine saygi
duymak

D14.3. Cevresine, milli ve
manevi degerlerine saygi
duymak

EYLEM

D14.1.1. Her ferdin degerli oldugunu kabul eder.

D14.1.2. S6z hakki vermek, s6z kesmemek, etkin dinle-
mek gibi etkili iletisim becerilerini kullanir.

D14.1.3. Hata yaptiginda 6zir dilemenin bir erdem oldu-
gunu bilir.

D14.1.4. Aile fertlerine nazik ve anlayisl davranir.

D14.1.5. Gerektiginde tesekkur ve takdir etmenin énemini
bilir.

D14.1.8. Sosyal hayatinda gérgi kurallarina uygun dav-
ranir.

D14.1.7. Baskasinin onurunu zedeleyecek s6z ve davra-
nislardan kaginir.

D14.1.8. Nezaketin ince, 6l¢lll ve zarif davranmak oldu-
gunu bilir.

D14.1.9. Olay ve durumlari gok yonli bakis agisiyla deger-
lendirir.

D14.1.10. insanlara sayg duymakla birlikte fikirlerinin
elestirilmesine acik olur.

D14.2.1. Kendisinin de her insan gibi degerli oldugunu
fark eder.

D14.2.2. Kisisel 6zelliklerini taniyarak 6z saygisini gelis-
tirir.

D14.2.3. Kendisini kliclik dlstrecek davranislardan
kacginir.

D14.2.4. Sagligina ve 6z bakimina dikkat eder.

D14.2.5. insanlarla iliskisini karsilikli saygiya bagli olarak
degerlendirir.

D14.3.1. Dogayi ve canlilari korur.

D14.3.2. Milli ve manevi degerlere duyarl davranir.

D14.3.3. Bir eylemi gergeklestirirken icinde yasadigi
toplumun milli ve manevi degerlerini dikkate alir.

D14.3.4. insanlarin farkli kiiltlir ve inanglara sahip olabile-
cedini fark eder.

D14.3.5. Her insanin kendi dinine uygun yasama hakki
oldugunu kabul eder.

D14.3.6. Emede, basariya ve fedakarliga deger verir.

YAKLASIM/YONTEM

Dedger telkini
Davranis degistirme
Go6zlem yoluyla 6grenme

Dedger belirginlestirme

(Agiklama)

Deger analizi yaklasimi
Ahlaki muhakeme/ikilem
Eylem 6grenme
Karakter egitimi
Tartisma

Soru cevap

Rol oynama

Drama

Ornek olay

Gezi gozlem

is birlikli 6grenme

Yaparak yasayarak

6grenme
Egitsel oyun
Gorsel, film yorumlama

Proje tabanl 6grenme

13



14

D15
SEVGI

Ailesine, dostlarina
ve Ulkesine karsi
vefall, dirlst,
sadik ve 6zverili
olmayi; bariscll
bakis agisina

sahip olmayi;
misafirperverligi,
dogaya ve biitlin
canlilara karsi
merhametli
davranmayi kapsar.

D15.1. Anlayisli ve bariscil
olmak

D15.2. Vefali olmak

D15.3. Sadakatli olmak

D15.4. Ozverili olmak

D15.5. Misafirperverlik

D15.1.1. insanlari farkliliklariyla kabul eder.
D15.1.2. Sosyal iliskilerinde duygusal dengeyi saglar.
D15.1.3. Sorunlari sagduyu ile g6zmeye galisir.

D15.1.4. Kendisiyle, insanlarla ve icinde yasadigi dogayla
barisiktir.

D15.1.5. Dunya barisiicin sevginin nemini bilir.

D15.1.6. insanlarin kisisel beklenti ve kararlarini anlama-
ya calisir.

D15.1.7. Duygu ve dislincelerini anlamak icin karsisinda-
kini dikkatle dinler.

D15.1.8. Baskalarinin sevincine ve tzlntuslne ortak
olur.

D15.2.1. Yapilan iyiliklerin degerini takdir eder.
D15.2.2. Dostlariyla baglarini koparmaz.
D15.2.3. Ulkesine sevgi bagiyla baglanir.

D15.2.4. Kiltlrel mirasin korunmasinda duyarl davra-
nir.

D15.2.5. Medeniyetinin gelisiminde katkisi olanlarin
degerini bilir.

D15.3.1. Yalan ve hilenin sevgi bagini zayiflattigini bilir.
D15.3.2. Durdstlugun glvenilirlik icin gerekli oldugunu
bilir.

D15.3.3. Ulkesinin degerlerine baglilik gosterir.

D15.3.4. Sevgisini samimi bir sekilde gostermeye istekli
olur.

D15.4.1. Sevdikleriyle niteliklizaman gegirmek igin
firsatlar olusturur.

D15.4.2. Sevdiklerinin saglikli, basarili ve mutlu olmasi
icin emek verir.

D15.4.3. Sevgiyi ifade etmenin farkli yollari oldugunu
bilir.

D15.4.4. Aile blyUklerinin ilgi ve bakim ihtiyacini 6nem-
Ser.

D15.4.5. Sevdiklerine fedakarlik gosterir.

D15.5.1. Kilttirimuzde misafir agirlamanin yerini ve
6nemini bilir.

D15.5.2. Misafirlerine guler yuzlli ve nazik davranir.
D15.5.3. Ulkesindeki turist, gggmen, miilteci, siginmaci
gibi diger Ulke vatandaslarina konuksever davranir.
D15.5.4. Misafirlerine barinma, yeme igme, esya pay-
lasimi gibi konularda elindeki imkanlar dogrultusunda
ikramda bulunur.

TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

YAKLASIM/YONTEM

Deder telkini
Davranis degistirme
Go6zlem yoluyla 6grenme

Deger belirginlestirme

(Agiklama)

Deder analizi yaklasimi
Ahlaki muhakeme/ikilem
Eylem 6grenme
Karakter egitimi
Tartisma

Soru cevap

Rol oynama

Drama

Ornek olay

Gezi gozlem

is birlikli 5§renme

Yaparak yasayarak

6grenme
Egitsel oyun
Gorsel, film yorumlama

Proje tabanl 6grenme



TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

YAKLASIM/YONTEM

D16
SORUMLULUK

D16.1. Kendine karsi g6-
revlerini yerine getirmek

Kendisine ve
cevresine karsi
gdrevlerini tam
ve zamaninda
yerine getirmeyi;
duygu, distince
ve eylemlerinin
sonucunu kabul
etmeyi kapsar.

D16.2. Topluma karsi g6-
revlerini yerine getirmek

D16.3. Gorev bilincine
sahip olmak

D16.1.1. Kararlarini gevresiyle fikir alisverisi yaparak
kendisi alir.

D16.1.2. Bireysel gelisimini desteklemeye ydnelik planlama
yapar.

D16.1.3. Oz bakimini dogru bigimde ve zamaninda yapar.

D16.1.4. Guvenligini tehlikeye sokacak davranislardan
kacinir.

D16.1.5. Verdigi kararlarin sorumlulugunu alir.

D16.2.1. Toplumsal yardimlasma ve dayanisma igin diizen-
lenen etkinliklere katilir.

D16.2.2. Kamu mallari ve ortak yasam alanlarini 6zenli ve
temiz kullanir.

D16.2.3. Vergi vermek, oy kullanmak, kanunlara uymak gibi
vatandaslik gorevlerinin nemini bilir.

D16.2.4. Ulkede yasanan olaganiistii durumlarda (salgin,
dogal afet vb.)yardimlasma ve dayanisma faaliyetlerine
katilir.

D16.2.5. Toplumsal sorunlarin ¢6zim igin éneriler sunar.

D16.2.6. Toplumun milli ve manevi dederlerini koruyup
yasatmaya istekli olur.

D16.2.7. Toplumsal hayati diizenleyen kurallara uygun
hareket eder.

D16.3.1. Gorevlerini zamaninda ve eksiksiz yerine getirir.

D16.3.2. Duygu, distince ve davranislarindan sorumlu
oldugunu kabul eder.

D16.3.3. Yanlis karar ve davranislarinin telafisiicin caba
gosterir.

D16.3.4. Aldigi gorevleri yerine getirirken dzverili davranir.

D16.3.5. Sorumluluklarini yerine getirmek igin i¢ motivas-
yon gelistirir.

D16.3.6. Sahip oldugu inancin gereklerini yerine getirir.

Deger telkini
Davranis degistirme
Gozlem yoluyla 6grenme

Deder belirginlestirme

(Agiklama)

Deger analizi yaklasimi
Ahlaki muhakeme/ikilem
Eylem 6grenme
Karakter egitimi
Tartisma

Soru cevap

Rol oynama

Drama

Ornek olay
Gezigozlem

is birlikli 5grenme

Yaparak yasayarak

6grenme
Egitsel oyun
Gorsel, film yorumlama

Proje tabanli 6grenme
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D17
TASARRUF

16

Maddi kaynaklari
planh ve kontrolll
harcamay, israftan
kaginmayi, tutumliu
olmayi, birikim
yapmayl, sahip
olduklarinin degerini
bilmeyi ve bilingli
tiketici olmayi
kapsar.

D17.1. Bilingli tlketici olmak

D17.2. israftan kaginmak

D17.3. Sahip olduklarinin
dederini bilmek

D17.1.1. Tiketici haklarini arastirir.
D17.1.2. Harcamalarinda fis ya da fatura alir.

D17.1.3. Satin alacagi Griinleri belirlerken isteklerine dedil,
ihtiyaclarina dncelik verir.

D17.1.4. Ayni nitelikteki Grtinler arasindan yerli ve strdu-
rllebilirlige katkisi olani tercih eder.

D17.1.5. Satin aldigi Grdnle ilgili sorun yasadiginda basvu-
rabilecedi mercileri bilir.

D17.1.6. Alisveris sirasinda fiyat arastirmasi yapar.

D17.1.7. Satin alacag Grtnlerin saglikli, temiz ve inancina
uygun olmasina dikkat eder.

D17.1.8. israfin olasi zararlarini fark eder.

D17.2.1. Sahip olduklarina kanaat ederek ihtiyag duydu-
dundan fazla Griin almaz.

D17.2.2. Gida israfini 6nlemeye yonelik yapilan ¢alismala-
ra katilir.

D17.2.3. Zamani verimli kullanmak igin planlama yapar.
D17.2.4. Enerji tasarrufuna yonelik planlari uygular.

D17.2.5. Yer alti ve yer Usti kaynaklariniamacina uygun
ve 6zenli kullanir.

D17.2.6. intiyaglarini karsiladiktan sonra maddi kaynakla-
rinin bir kismiyla birikim yapar.

D17.2.7. Harcamalarini aile bltgesine gére planlar.

D17.3.1. Emek verilerek elde edilenlere deger verir.

D17.3.2. Sahip olduklarini en verimli sekilde kullanmanin
yollarini arastirir.

D17.3.3. Kullanim 6mrind tamamlamis Grinleri déndis-
tardr.

D17.3.4. Sahip oldugu esyalari 6zenli kullanir.

D17.3.5. Kaynaklarini etkili sekilde kullanarak ailesine ve
arkadaslarina érnek olur.

TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

YAKLASIM/YONTEM

Dedger telkini
Davranis degistirme
Gozlem yoluyla 6grenme

Deder belirginlestirme

(Agiklama)

Deger analizi yaklasimi
Ahlaki muhakeme/ikilem
Eylem 6grenme
Karakter egitimi
Tartisma

Soru cevap

Rol oynama

Drama

Ornek olay

Gezi gozlem

is birlikli 5grenme

Yaparak yasayarak

6grenme
Egitsel oyun
Gorsel, film yorumlama

Proje tabanli 6grenme



TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

EYLEM

YAKLASIM/YONTEM

D18.1. Kisisel temizlik ve
bakimina énem vermek

Kisisel temizlik ve
bakima dikkat ederek
kendisine ve topluma
saygl duymayi,
yasadigi ortamin ve
D18 gevrenin temizligine

TEMIZLiK 6nem vererek
toplumdaki genel
yasam kalitesine ve
surdurilebilirlige
katkida bulunmayi
kapsar.

D18.3. Cevresel temizlige
ve strdurdlebilirlige

6nem vermek

D18.2. Yasadigi ortamin
temizligine dikkat etmek

D18.1.1. Kisisel temizligin insan ve toplum saghgiigin
6nemini bilir.
D18.1.2. Beden temizligini zamaninda ve 6zenli yapar.

D18.1.3. Kilik kiyafetinin temiz ve diizglin olmasina dikkat
eder.

D18.1.4. Kisisel temizlik ve bakimin 6z saygl géstergesi
oldugunu bilir.

D18.1.5. Kisisel temizlik ve bakimin sosyal iliskilere etkile-
rini degerlendirir.

D18.1.6. Tlkettigi Grtnlerin temiz ve saglikl olmasina
6zen gosterir.

D18.2.1. Temiz ve diizenli bir ortamin tretkenlik, saglik ve
yasam kalitesi icin 6nemini bilir.
D18.2.2. Uygun temizleme arac ve yéntemlerini kullanir.

D18.2.3. Ortam temizliginin yetersiz olmasinin yol agabile-
cegi sorunlari bilir.

D18.2.4. Ev, sinif, okul bahgesi gibi ortak alanlarin temiz-
liginde gorev alir.

D18.3.1. Cevre kirliliginin kaynaklarini, nedenlerini ve
sonugclarini bilir.

D18.3.2. Dogal kaynaklari temiz tutar.

D18.3.3. Cevre sorunlarinin azaltiimasina katkida bulun-
mak igin ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi yapar.
D18.3.4. Ekosistemi korumak igin etkili atik yonetiminin
6nemini bilir.

D18.3.5. Temiz enerji kaynaklarinin gevre ve toplum
saghdricin 6nemini bilir.

D18.3.6. Davranislarinin gevre temizligi Gzerindeki etkile-
rini fark eder.

D18.3.7. Cevre temizligi ve atik yonetimi konusunda érnek
davranislar sergiler.

D18.3.8. Gelecek nesillere temiz bir gevre birakmak icin
caba gosterir.

Dedger telkini
Davranis degistirme
Gozlem yoluyla 6grenme

Deder belirginlestirme

(Agiklama)

Deder analizi yaklasimi
Ahlaki muhakeme/ikilem
Eylem 6grenme
Karakter egitimi
Tartisma

Soru cevap

Rol oynama

Drama

Ornek olay

Gezi gozlem

is birlikli 6grenme

Yaparak yasayarak

6grenme
Egitsel oyun
Gorsel, film yorumlama

Proje tabanli 6grenme
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EYLEM

TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

YAKLASIM/YONTEM

D19

VATANSE-
VERLIK

18

D19.1. Milli biling sahibi
olmak

Milli, manevi, insani,
kilttrel degerleri

ve Ulke varliklarini
korumayi, sevmeyive
onlara saygi duymayi;
bagimsizliga 6nem
vermeyi, tlkesiigin
sorumluluk almayi
kapsar.

D19.2. Millt kimligini
tanimak

D19.3. Ulke varliklarina
sahip gikmak

D19.4. Bagimsizhdi
korumak

D19.1.1. Tirk bayragindaki renk ve sembolleri agiklar.
D19.1.2. Tiirk bayradina ve istiklal Marsina saygi gésterir.
D19.1.3. Ulkesinin sinirlarini ve sinir komsularini tanir.
D19.1.4. Tirkgeyi kurallarina uygun kullanir.

D19.1.5. Vatanini sevmenin isini en iyi sekilde yapmay
gerektirdigini bilir.

D19.1.6. Ulkesinin menfaatini sahsi menfaatinin Gstiinde
tutar.

D19.1.7. Vatandaslik haklarini ve izerine diisen sorumlu-
luklari yerine getirir.

D19.1.8. Tark kiltirinlin devamliligi igin caba gdsterir.

D19.2.1. Ulkesinin tarihini arastirip 5§renmeye istekli olur.
D19.2.2. Milli bayramlarin ve anma giinlerinin 6nemini
bilir.

D19.2.3. Milli ve dini bayramlari coskuyla kutlar.

D19.2.4. Sehit ve gazilere sayqi gosterir.

D19.2.5. Atalarinin basarilarini takdir eder.

D19.2.6. Bilim, sanat, spor ve kiltur alaninda Glkesini
temsil edenleri takdir eder.

D19.3.1. Ulkesinin ekonomik degerlerini bilir ve korur.

D19.3.2. Koruma alanlari, mizeler, el isleri, yemekler gibi
somut ve ninniler, tirkdler, bilmeceler, destanlar gibi so-
mut olmayan kdiiltirel mirasini taniyarak bunlarin gelecek
nesillere aktariimasiigin gabalar.

D19.3.3. Ulkesinin gol, dag, canli tiirleri, endemik bitki
ortusi gibi dogal gtizelliklerini bilir ve korur.

D19.3.4. Millive manevi degerlerin gelecek nesillere
aktarilmasinda sorumluluk Ustlenir.

D19.4.1. Ulke kaynaklarini stirdirdilebilir bir sekilde kullan-
manin gerekliligini fark eder.

D19.4.2. Ulkesinin kalkinmasini ve gelismesini destekler.
D19.4.3. Yerli ve milli Grinleri kullanmayi tercih eder.

Deger telkini
Davranis degistirme
Go6zlem yoluyla 6grenme

Dedger belirginlestirme

(Agiklama)

Deger analizi yaklasimi
Ahlaki muhakeme/ikilem
Eylem 6grenme
Karakter egitimi
Tartisma

Soru cevap

Rol oynama

Drama

Ornek olay

Gezi gézlem

is birlikli 6grenme

Yaparak yasayarak

6grenme
Egitsel oyun
Gorsel, film yorumlama

Proje tabanli 6grenme



TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

YAKLASIM/YONTEM

D20.1. Cémert olmak

D20.2. Dayanisma ve
fedakarlik gostermek

insanlara ve

canlilara duyarli

olmayi, onlari
D20 sevmeyi, onlara

merhamet etmeyi,
YARDIM,SE' comertligi,
VERLIK dayanismayi,
fedakarlk yapmayi,
iyiliksever olmayi

kapsar.

D20.3. iyiliksever olmak

D20.4. Gondlli olmak

D20.1.1. imkanlari élgiistinde maddi varliklarini ihtiyac
sahipleriyle paylasir.

D20.1.2. Sahip oldugu bilgi, deneyim, esya ve mali kay-
naklar gibi degerleri baskalariyla paylasir.

D20.1.3. insanlara yardim etmekten mutluluk duyar.

D20.2.1. imkanlari kullanirken ihtiyac sahiplerine 6ncelik
verir.

D20.2.2. Yardima muhtag insanlarin duygularini anlama-
ya calisir.
D20.2.3. Ozverili davranislarin sinirlarini bilir.

D20.2.4. insan ve topluma katkida bulunmak igin zaman
ayirir.

D20.2.5. Hastalarin, yashlarin ve 6zel gereksinimli birey-
lerin ihtiyaclarina éncelik verir.

D20.2.6. Aile fertlerinin dncelikli ihtiyaglari igin kendi
isteklerini erteler.

D20.2.7. Ulkesinin ve milletinin menfaatiigin birlik ve
beraberlik duygusu ile hareket eder.

D20.3.1. Yardim yapacadi kisi ve kurumlar bilingli bir
sekilde seger.

D20.3.2. Milli ve manevi degerlerini géz éniinde bulun-
durarak iyilik yapar.

D20.3.3. insanlara iyi davranmanin toplumsal baglari
glclendirecedini fark eder.

D20.3.4. Dogaya ve hayvanlara iyi davranmanin gevreyi
daha yasanabilir hale getirecegini fark eder.

D20.3.5. Yapilan iyiliklerin stirdirdlebilir olmasina énem
verir.

D20.3.6. Bilimsel bilgiyi insanlarin ve toplumun yararina
kullanir.

D20.3.7. Yardim yapilan kisilerin mahremiyetine énem
verir.

D20.4.1. Gosteristen uzak durarak, severek ve isteyerek
iyilik yapar.

D20.4.2. Yardim kurum ve kuruluslarinin faaliyetlerine
katilir.

D20.4.3. ihtiyaci olan herkese destek vermeye istekli
olur.

D20.4.4. Karsllik beklemeden yardim yapar.

D20.4.5. Bilgisini, zamanini ve emegini iyilige donustur-
mekten mutluluk duyar.

Deger telkini
Davranig degistirme

Gozlem yoluyla 6gren-

me

Deger belirginlestirme

(Agiklama)
Deder analizi yaklasimi

Ahlaki muhakeme/

ikilem

Eylem 6grenme
Karakter egitimi
Tartisma

Soru cevap

Rol oynama
Drama

Ornek olay

Gezi gozlem

is birlikli 6grenme

Yaparak yasayarak

6grenme
Egitsel oyun
Gorsel, film yorumlama

Proje tabanl 6grenme
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TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

1.4.1. OGRENME GIKTILARI CERCEVESI

GUnUmUzde sosyal, klltUrel alanlar ile ekonomi, teknoloji alanlarinda gerceklesen hizli degisim ve
dondstmlerinsanlarin sahip olmasi gereken bilgi ve becerilerin farklilasmasini, egilimlerin farkl sekilde ise
kosulmasinive degerlerin tabii bir sekilde kazandiriimasini gerektirmektedir. Bu deg@isim strecinde zihinsel
faaliyetlerin insanlar tarafindan anlamlandirilip kullaniimasi icin degisim ve déntsimun bir bitdn olarak
tanimlanmasi gerekmistir. Buna gore sdz konusu dondsUmlerin birer yansimasi olarak ogrencileri cagin
gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatmak icin ¢esitli yenilikci politika ve uygulamalari dgretim programlari
araciligiyla hayata gecirmek amaclanmistir. Bu amag dogrultusunda 6gretim programlari, dzellikle soyut
zihinsel surecleri daha anlasilir ve adimlanabilir bir yapida gordndr hale getirerek 6grencilerin zihinsel
sUrecleri somutlastirmalarina destek olmaktadir. Turkiye YUzyilh Maarif Modelinde becerilerin gelisimi;
zihinsel, sosyal-duygusal, fiziksel ve ahlaki boyutlariiceren bitdncil bir yapida ele alinmaktadir.

1.4.1.1. Kavramsal Beceriler

Kavramsal beceriler; karmasik bir stirec gerektirmeden edinilen ve gozlenebilen temel beceriler ile soyut
fikirleri ve karmasik sUrecleri eyleme donUstUrlrken zihinsel faaliyetlerin bir GrinU olarak ise kosulan
bltinlesik ve Ust diizey disinme becerilerini ifade eder. Bu eylemleric ice gecmis (¢ farkl boyut (temel,
bltiinlesik ve Ust diizey distiinme)igeren genis bir beceri kiimesinin parcalari olarak tanimlanmistir. Bu
beceri kUmesini terminolojik olarak tanimlamak ve tUm boyutlari ortak bir yapida ifade etmek amaclyla
becerilerin iliskisel slrec¢ bilesenlerini ifade eden “Kavramsal Beceri” terimi kullanilmistir. Temel ve
bltlnlesik beceriler asamali bir durum olmaksizin Ust dlzey disinme becerilerinin gerceklestiriimesinin

alt yapisini olusturmaktadir.

UsT pozey
DUSUNME
BECERILERI

KAVRAMSAL TEMEL

BUTUNLESIK

BECERILER

BECERILER BECERILER

infografik: Kavramsal beceriler

Temel Beceriler (KB1)

Karmasik bir strec gerektirmeden edinilen, gdzlenebilen eylemleriifade eder. Saymak, okumak, yazmak,
cizmek, bulmak, secmek, belirlemek, isaret etmek, dlcmek, sunmak, cevirmek, kaydetmek gibi eylemler
temel beceriler arasinda gosterilebilir.

Biitiinlesik Beceriler (KB2)

Stirec modellemesi yapilabilen eylemleri ifade eder. Ogretim programlarinda (i) celiski giderme, (ii)
gbzlemleme, (iii) 6zetleme, (iv) ¢dzlimleme, (v) siniflandirma, (vi) bilgi toplama, (vii) karsilastirma, (viii)
sorgulama, (ix) genelleme, (x) cikarim yapma, (xi) gdzleme dayali tahmin etme, (xii) mevcut bilgiye/veriye
dayali tahmin etme, (xiii) yapilandirma, (xiv) yorumlama, (xv) yansitma, (xvi) muhakeme (akil yGritme), (xvii)
degerlendirme, (xviii) tartisma, (xix) mantiksal denetleme ve (xx) sentezleme olmak (zere Tlrkiye Ylzyil
Maarif Modelinde yirmi bitdnlesik beceri tanimlanmistir. Asagida bu beceriler ve ilgili strec bilesenleri

sunulmustur.



TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

Biitiinlesik Beceriler|

KB2.1.

Celiski Giderme
Becerisi

KB2.2.

Gozlemleme
Becerisi

KB2.3.

Ozetleme
Becerisi

KB2.4.

Coziimleme
Becerisi

KB2.5.

Siniflandirma
Becerisi

KB2.6.

Bilgi Toplama
Becerisi

iki veya daha fazla olay/konu/durum arasindaki tutarsizligi diizeltme gabasiniifade

[}
o
@D
=

Siireg Bilesenleri
KB2.1.SB1. Celigkinin/tutarsizhigin nerede oldugunu belirlemek
KB2.1.SB2. ilgili hedefe ulasmak icin olasi yollari arastirmak
KB2.1.SB3. Uygun yolu secerek harekete gegcmek ve takip etmek
KB2.1.SB4. Elde edilen ¢6zimu degerlendirmek

Dogal ortamdakinesne ve olaylaraait 6zelliklerin duyular araciligiyla belirlenmesini
ifade eder.

Siireg Bilesenleri
KB2.2.SB1. Gozleme iliskin amacg-dlcit belirlemek
KB2.2.SB2. Uygun veri toplama araci ile veri toplamak
KB2.2.SB3. Toplanan verileri siniflandirmak ve kaydetmek
Bir metnin ya da konusmanin 6zUnU anlamayi, anladiklarini mantiksal bir

cercevede ana hatlariyla kisaltarak yorumlamayi ve kendi cimleleriile aktarmayi/
doénlstlrmeyiifade eder.

Siirec Bilesenleri
KB2.3.SB1. Metin/olay/konu/durum ile ilgili g6zimleme yapmak
KB2.3.SB2. Metin/olay/konu/durum ile ilgili siniflandirma yapmak

KB2.3.SB3. Metin/olay/konu/durumu yorumlamak (kendi cimleleriile aktarmak)

Bir butlind parcalarina ayirarak parcgalar arasindaki iliskileri belirlemeyi ifade

]
o
[©]
=

Siirec Bilesenleri
KB2.4.SB1. Nesne, olgu ve olaylara iliskin parcalari belirlemek

KB2.4.SB2. Pargalar arasindaki iliskileri belirlemek
Nesne, olgu ve olaylari, gbzlem ya da 6lgcme sonucunda belirlenen 6zelliklerine
ve birbirleriyle iliskilerine gore gruplara ayirmayi ifade eder.

Siireg Bilesenleri
KB2.5.SB1. Nesne, olgu ve olaylarailiskin degiskenleri/dlgitleri belirlemek

KB2.5.SB2. Nesne, olgu ve olaylari ayristirmak veya bolmek

KB2.5.SB3. Nesne, olgu ve olaylari tasnif etmek

KB2.5.SB4. Nesne, olgu ve olaylari etiketlemek

Olay/konu/durum ile ilgili istenen bilgiyi cesitli yontemlerle elde etmeyi,
dogrulamayi ve kaydetmeyiifade eder.

Siirec Bilesenleri

KB2.6.SB1. istenen bilgiye ulasmak igin kullanacagi araglari belirlemek

KB2.6.SB2. Belirledigi araci kullanarak olay/konu/durum hakkindaki bilgileri bulmak
KB2.6.SB3. Olay/konu/durumlailgili ulasilan bilgileri dogrulamak

KB2.6.SB4. Olay/konu/durumlailgili ulasilan bilgileri kaydetmek

15



Biitiinlesik Beceriler|

KB2.7.

Karsilastirma
Becerisi

KB2.8.

Sorgulama
Becerisi

KB2.9.

Genelleme
Becerisi

KB2.10.

Cikarim Yapma
Becerisi

KB2.11.
Gozleme Dayali

Tahmin Etme
Becerisi

KB2.12.
Mevcut Bilgiye/
Veriye Dayali
Tahmin Etme
Becerisi

16
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Birden fazla kavram veya durum arasindaki benzerlik ve farkliliklarin
belirlenmesiniifade eder.

Siirec Bilesenleri

KB2.7.SB1. Birden fazla kavram veya duruma iliskin 6zellikleri belirlemek
KB2.7.SB2. Belirlenen 6zelliklere iliskin benzerlikleri listelemek
KB2.7.SB3. Belirlenen &zelliklere iliskin farkliliklari listelemek

Olay/konu/durumailiskin farkinda oclma, anlamli sorular sorma, bilgi edinme ve
bunlari degerlendirme sureciniifade eder.

KB2.8.SB1. Merak ettigi konuyu tanimlamak

KB2.8.SB2. ilgili konu hakkinda sorular sormak (5N1K)
KB2.8.SB3. ilgili konu hakkinda bilgi toplamak

KB2.8.SB4. Toplanan bilgilerin dogrulugunu degerlendirmek
KB2.8.SB5. Toplanan bilgiler Gzerinden gikarim yapmak

Cesitli olay/konu/durumlari arastirma ve aralarindaki dzellikleri iliskilendirip
genisleterek yargiya varmayi ifade eder.

Siirec Bilesenleri

KB2.9.SB1. Olay/konu/durum hakkinda bilgi toplamak
KB2.9.SB2. Ortak 6zellikleri belirlemek
KB2.9.SB3. Ortak olmayan 6zellikleri belirlemek

KB2.9.SB4. Orlintiiler tizerinden 6nermede bulunmak

Onerme ve varsayimlara dayali olarak sonuca ulasmayi ifade eder.
KB2.10.SB1. Mevcut bilgisi dahilinde varsayimda bulunmak
KB2.10.SB2. Oriintdileri listelemek
KB2.10.SB3. Karsilastirmak
KB2.10.SB4. Onerme sunmak
KB2.10.SB5. Degerlendirmek

Mevcut olay/konu/durum ile ilgili 6n gézlemlerden veya deneyimlerden yola ¢I-
karak ¢ikarim yapmayi ve buna iliskin yargida bulunmayi ifade eder.

Siireg Bilesenleri

KB2.11.SB1. Mevcut olay/konu/duruma iliskin 6n gézlem ve/veya deneyimi
iliskilendirmek

KB2.11.SB2. Mevcut olay/konu/duruma iliskin ¢ikarim yapmak
KB2.11.SB3. Mevcut olay/konu/durumailiskin yargida bulunmak

Mevcut olay/konu/durumailiskin eldeki veriler Gzerinden hesaplamalar yaparak
yargida bulunmayi ifade eder.

Siirec Bilesenleri

KB2.12.SB1. Mevcut olay/konu/duruma iliskin bilgi/veri toplamak ya da &n bilgileri
kullanmak

KB2.12.SB2. Elde edilen veriler tizerinde kurala dayali hesaplama yapmak

KB2.12.SB3. Mevcut olay/konu/durumailiskin ileriye yonelik yargida bulunmak
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Biitiinlesik Beceriler|

Mevcut olay/konu/durumdan hareketle iligkileri gérme ve bunlardan uyumlu
bir bdtln olusturma slrecini ifade eder.

KB2.13. Siirec Bilesenleri
Yapilandirma KB2.13.SB1. Mevcut olay/konu/durumu inceleyerek hiyerarsik, nedensel ya da
Becerisi mantiksal iliskiler ortaya koymak
KB2.13.SB2. Tespit ettidi iliskilerle ilgili 6n bilgilerden yararlanarak uyumlu bir bitiin
olusturmak/ortaya koymak
Mevcut olay/konu/durumu baglamindan koparmadan yeniden aciklamayi ifade
eder.
KB2.14. Siirec Bilesenleri
Yorumlama KB2.14.SB1. Mevcut olay/konu/durumu incelemek
Becerisi KB2.14.SB2. Mevcut olay/konu/durumu baglamdan kopmadan déniistiirmek
KB2.14.SB3. Kendi ifadeleriyle olay/konu/durumu nesnel, dogru ve anlami degistir-
meyecek sekilde yeniden ifade etmek
Bir durumu gelecekteki durumlara uygulamak icin deneyimlerden yola gikarak
gozden gecirmeyi, cikarimda bulunmayi ve degerlendirmeyiifade eder.
KB2.15. Siire¢ Bilesenleri
Yans'tn:'a_ KB2.15.SB1. Deneyimi gdzden gegirmek
Becerisi
KB2.15.SB2. Deneyime dayali cikarim yapmak
KB2.15.SB3. Ulasilan ¢ikarimlari degerlendirmek
KB2.16.
Muhakeme Tdmevarim/timdengelim/analoji yaklasimlarini kullanarak mevcut olay/konu/
(Akil Yiiriitme) durumailiskin gikarimlara ulagsma strecini ifade eder.
Becerisi
Mevcut olay/konu/duruma iliskin gézleme dayall 6rintl olusturmayi ve ge-
nellemeler yapmayi ifade eder.
KB2.16.1. 5 : :
Surec Bilesenleri
Tiimevarimsal N
Akl Yiiriitme KB2.16.1.SB1. G6zlem yapmak
Becerisi KB2.16.1.SB2. Oriinti bulmak
KB2.16.1.SB3. Genelleme yapmak
Olay/konu/duruma iliskin genelden genele veya genelden 6zele iliski kurarak
ddstnmeyiifade eder.
KB2.16.2. Siire¢ Bilesenleri

Tiimdengelimsel
Akil Yiiriitme

Becerisi

KB2.16.2.SB1. Olay/konu/durumu belirlemek

KB2.16.2.SB2. Olay/konu/durum arasinda bittin-bitin veya bitiin-parca iliskisi
kurmak

KB2.16.2.SB3. Genelden genele veya genelden 6zele gikarim yapmak

KB2.16.3.
Analojik Akil

Enaz mevcut iki olay/konu/durum arasindaki yapisal ve islevsel benzerlikler-
den hareketle disinmeyiifade eder.
Siirec Bilesenleri

KB2.16.3.SB1. Birden fazla durumu gézlemlemek

Yiiritme Becerisi

KB2.16.3.SB2. Birden fazla durumun niteliklerini tespit etmek

KB2.16.3.SB3. Benzerliklerden gikarim yapmak
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Biitiinlesik Beceriler|

KB2.17.

Degerlendirme
Becerisi

KB2.18.
Tartisma
Becerisi

KB2.19.
Mantiksal
Denetleme
Becerisi

KB2.20.
Sentezleme
Becerisi

Mevcut olay/konu/duruma iliskin 6lcut belirleyerek 6lcme yapmayl ve dlcme
sonuclarini belirledigi 6lcUtlerle karsilastirarak yargida bulunmayi ifade eder.

Siirec Bilesenleri

KB2.17.SB1. Mevcut olay/konu/duruma iliskin 6lcit belirlemek
KB2.17.SB2. Mevcut olay/konu/durumailiskin 6lcme yapmak
KB2.17.SB3. Olgme sonuclarini belirledigi dlgltlerle karsilastirmak
KB2.17.SB4. Karsilastirmalarina iliskin yargida bulunmak

Herhangi bir konu hakkinda gorUslerini mantiksal gcergevede sunmayi, baska
gorusleri dinlemeyi ve kendi gorislerini baska gorUslerle mantiksal agidan
kiyaslamayi ifade eder.

KB2.18.SB1. Mantiksal temellendirme yapmak
KB2.18.SB2. Mantiksal geliskileri ve/veya tutarsizliklari tespit etmek
KB2.18.SB3. Curitmek veya kabul etmek

Bir 6nerme ya da ¢ikarimi formel (bigimsel) olarak akil ilkeleri ve akil yiritme
bicimlerine uygun sekilde ise kosmayi ifade eder.

KB2.19.SB1. Onermeleri déniistiirmek
KB2.19.SB2. Ol¢iit baglaminda kurallari uygulamak
KB2.19.SB3. Olgiit baglaminda yargida bulunmak

Parcalararasindailiski kurarak parcalari 6zgln bir btin olusturmak yolu ile bir
araya getirme slrecini ifade eder.

Siirec Bilesenleri

KB2.20.SB1. Pargalari belirlemek
KB2.20.SB2. Pargalar arasi iliski kurmak
KB2.20.SB3. Parcalari birlestirerek 6zgtin bir biitiin olusturmak
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Ust Diizey Diisiinme Becerileri (KB3)

Temel ve batinlesik becerilerin her birinden bir ya da daha fazlasinriceren ve ¢cok boyutlu zihinsel strecler
gerektiren eylemleri ifade eder. Kavramsal becerilerde vurgulandigi Uzere temel ve bitilnlesik beceriler
arasinda bir asamalilik iliskisi bulunmamaktadir. Bu beceriler, Ust dizey ddsinme becerilerinin hayata
geciriimesindeki alt yapiyr olusturmaktadir. Tirkiye YUzyili Maarif Modelinde (i) karar verme, (ii) problem
¢cozme ve (iii) elestirel diisinme olmak lzere (g Ust diizey dislinme becerisi tanimlanmistir.

KB3.1.

Karar Verme
Becerisi

KB3.2.
Problem
Cozme
Becerisi

KB3.3.
Elestirel
Diisiinme
Becerisi

Birihtiyagdurumundakarar durumunailiskinamacibelirleme, bilgiarama/toplama,
olasi alternatif ©onermeler/secenekler olusturma, olusturdugu 6nermeler/
secenekler Uzerinde mantiksal denetleme yapma, ulasilan yapiya dayall secim
yapma ve kararin sonuglari zerinde yansitma yapma becerisini ifade eder.

Siirec Bilesenleri

KB3.1.SB1. Karar durumunailiskin amaci belirlemek
KB3.1.SB2. Karara iliskin bilgi aramak/toplamak
KB3.1.SB3. Karara iliskin olasi alternatif 6nermeler/secenekler olusturmak

KB3.1.SB4. Alternatif onermeler/segenekler lizerinde mantiksal denetleme yapmak
KB3.1.SB5. Ulastigl yapiya dayall secim yapmak

KB3.1.SB6. Kararinin sonuglari tizerinde yansitma yapmak

Karslilasilan sorunlu durumla bas edebilmek icin duruma dair yapilandirma,
ozetleme, gozleme dayali/mevcut bilgiye/veriye dayall tahmin etme, akil ydrttme,
yansitma/degderlendirmede bulunmayi kapsayan bilissel islemleri yUritebilmeyi
ifade eder.

Siireg Bilesenleri
KB3.2.SB1. Problemi yapilandirmak
KB3.2.SB2. Problemi 6zetlemek

KB3.2.SB3. Problemin ¢éziimiine yonelik gozleme dayali/mevcut bilgiye/veriye dayali
tahminde bulunmak

KB3.2.SB4. Problemin ¢éziimiine yénelik 6nermeler Gzerinden akil yiiritmek

KB3.2.SB5. Problemin ¢6zimiine iliskin yansitma/degerlendirmede bulunmak

Karsilasilan bilgilere iliskin sorgulama, akil yrtitme ve yansitma becerisini ifade
eder.

Siirec Bilesenleri
KB3.3.SB1. Olay/konu/problem veya durumu sorgulamak
KB3.3.SB2. Sorgulanan olay/konu/problem veya durum ile ilgili akil ylritmek

KB3.3.SB3. Akil yirGtmeyle ulastidi ¢ikarimlari yansitmak
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1.4.1.2. Fiziksel Beceriler

Fiziksel beceriler; kol, bacak, govde ve kas gruplarinin dogru ve tutarli hareketlerini ifade etmektedir.
Bir hareketin gerceklesmesi sinir sisteminin, kaslarin ve beynin iletisim halinde olup birlikte calismalarini
gerektirir. Bir baska ifadeyle bir fiziksel beceri; zihinsel, sosyal, duygusal ve egilim boyutlarini da iceren
bltlncdl bir akis icerisinde gerceklesir. Bu dogrultuda fiziksel beceriler, Tirkiye Ylzyili Maarif Modelinde
baglantisal ve buttncll biranlayisla tanimlanmis; kavramsal beceriler sosyal-duygusal 6grenme becerileri,
degerler ve egilimlerle etkilesimigcinde ele alinmistir.

BUtUncUl gelisimin gerceklestiriimesi ve sUrddrulebilir kilnmasi strecinde fiziksel becerilerin gelisimi,
programlarda dnemli bir yer tutar. Fiziksel becerilerin gelistiriimesi; toplumun her bir ferdinin fiziksel
aktivitelerini kendiimkan ve yeteneklerine uygun olarak hayat boyu strdUtrebilmeye duydugu istek, given,
fiziksel yeterlik, bilgi ve anlayisi kapsar.

Tarkiye YUzyill Maarif Modelinde yer alan tim 6geler, batinin mekanik parcalari olmaktan 6te birbiriyle
iliskili bir sistemi olusturur. Fiziksel beceriler esasen hem zihinsel hem kal, bacak, gévde ve kas gruplarinin
dogru ve tutarl hareketlerini gerektiren gérevlerdir. Ornegin matematiksel arac ve teknoloji ile calisma
becerisi, haritabecerisi, deneyyapmabecerisi, konusmabecerisi, yazmabecerisigibibeceriler bir6grenme
ciktisina temel olusturdugunda eklem-kas gruplarinin dogru ve tutarli hareketlerini kullamayi gerektirdigi
gibi zihinsel becerileri de kullanmayi gerektirmektedir. Bu baglamda Tarkiye Yazyili Maarif Modelinde
fiziksel beceriler diger beceri setlerinden bagimsiz olarak ele alinmamaktadir. Buna bagli olarak program
uygulayicilari, 6gretme-6grenme yasantilarinin ve farklilastirma strecinin dizenlenmesinde programin

diger bilesenlerinde oldugu gibi fiziksel becerilerin de programin yapisina nifuz etmesini saglar.

1.4.1.3. Egilimler

Egilim; kisinin sahip oldugu becerileri gerekli durumlarda niyet, duyarllik, isteklilik ve degerlendirme dgeleri
dogrultusunda nasil kullandigi ile ilgili zihinsel 6rdntlleri ifade etmektedir. Bu dzellikleri ile egilimler; Kisinin
sahip oldugu bilgi, beceri, motivasyon, strateji, hedef, 6grenme yaklasimlari gibi pek ¢ok 6gretimsel unsuru
icinde barindirmaktadir. insanlarin sahip oldugu edgilimler, becerilerin eyleme donistirilme bicimini
dogrudan etkiler ve kisinin bir gorevi basariyla tamamlamasina katki saglar. Bu nedenle dgrencilerin
becerilerini gelistirebilmeleri ve eyleme gecirebilmeleri icin egilimler, 6gretim programlarinda temel bir
bilesen olarak yer almaktadir. Bu kapsamda edilimler; 6grencilerin kavramsal becerileri, sosyal-duygusal
6grenme becerilerini, okuryazarlik becerilerini, alana 6zgl becerileri etkilive verimlibir bigimde kullanmalarini
sa@lamaktadir. Egilimler, bu becerilerihem birbirinden bagimsiz hem de batdnctl sekilde desteklemektedir.

Ogrenmenin niteligi acisindan egilimler, becerileri sergileyebilmek icin tetikleyici bir rol (stlenmektedir.
Becerilerin eyleme dondstlrilmesinde ihtiyagc duyulan yatkinlik olarak da ifade edilebilen egilimler,
ogrenilebilen ve gelistirilebilen davranis ortntuleridir. TUrkiye Ydzyil Maarif Modelinde edilimler; benlik
egilimleri, sosyal egilimler ve entelektiel egilimler olmak Uzere Uce ayriimaktadir. Bu siniflandirmada
islevsellik ve yonetebilme kolayligi ilkeleri g6z 6ntnde bulundurulmustur. Baska bir ifadeyle 6gretim
programlarindaki becerileri dogrudan ilgilendiren egilimler belirlenerek edilimlerin sinirlandiriimasi ve
siniflandiriimasi olanakli hale getirilmistir. Ayrica bu siniflandirma sayesinde egilimlerin daha anlasilabilir ve
uygulanabilir hale getirilmesi, kiltdrel ve bireysel farkliliklarin dikkate alinmasini saglamistir. Bununla birlikte
egilimler, dgretim programlarinda bagimsiz birer 6grenme c¢iktisi olmak yerine dodasi geredi becerilerin
o0gretme-6grenme yasantilarinda somut eylemlere dondstUrdlmesinde gorev almaktadir. Bu nedenle
ogretim programlarinin uygulanmasi strecinde egilimlerin ortaya ¢ikmasini ve desteklenmesini saglayacak
6grenme ortamlarinin olusturulmasi ve edilimlerin somut olarak gdzlenmesine firsat sunan 6grenme
deneyimlerine yer verilmesi 6nemli gorilmektedir.

BENLIK SOSYAL

EGILIMLERI EGILIMLER

infografik: Egilimler
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Benlik Egilimleri (E1)

Bireyinicsel 6zelliklerini ve kisiligini, sergileyecedi becerilere yansitmasiniifade eder. Tlrkiye YUzyili Maarif
Modelinde (i) merak, (i) bagimsizlik, (iii) azim ve kararlilik, (iv) 6z yeterlilik/kendine inanma ve (v) 6z gliven/
kendine glivenme olmak Uzere bes benlik egilimi tanimlanmistir.

E1.1.
Merak

E1.2.
Bagimsizhk

E1.3.

Azim ve
Kararhhk

El.4.

Kendine inanma
(0z Yeterlilik)

E15.

Kendine
Glivenme

(0z Giiven)

Yeni ve ilging bir bilgi veya nesneyle karsilasildiginda duyulan gozlemleme, arastir-
ma, kesfetme ve anlama arzusuna iliskin zihinsel ¢rintdleriifade eder.

Baska kisi, grup ya da bir otoritenin etkisi ve baskisi olmadan dislnce, ifade ve ey-
lemlerde 6zgulr secimler yapilarak ifade ve eylemlerin sorumlulugunu alabilmeye
iliskin zihinsel drintlleriifade eder.

Bir isi/eylemi yerine getirme konusundaki gayreti ve bu yondeki kararlari her tirld
zorluga karsl yilmaksizin uygulama ¢abasina yonelik zihinsel drintUleriifade eder.

Belirlenen hedefleri gerceklestirme slrecinde gerekli eylemleri planlama ve yUrat-
me becerisine olan kisisel inanca iliskin zihinsel 6rdntdleriifade eder.

Belirlenen bir hedefin, isin veya eylemin gerceklestirebilecegine dair yetenege, ka-
pasiteye ve yargilara olan inancinailiskin zihinsel értntuleriifade eder.

Sosyal Egilimler (E2)

Bireyinicsel dzelliklerini ve kisiligini sosyal bir ortam icerisinde sergileyecedi becerilere yansitmasini ifade
eder. Turkiye Ylzyili Maarif Modelinde (i) empati, (i) sorumluluk, (ii) giriskenlik, (iv) gliven ve (v) oyunseverlik
olmak Uzere bes sosyal egilim tanimlanmistir.

E2.1.
Empati

E2.2.
Sorumluluk

Cevresindeki kisilerin duygu ve duUslncelerini hissederek icsellestirip donit ver-
mesine iliskin zihinsel drdntdleriifade eder.

Ustlenilen gérev dogru ve zamaninda yerine getirilirken verilen kararlarin ve yerine
getirilen eylemlerin sonuglarini Gstlenerek gerektiginde bu sonuclarla ilgili hesap
veriimesine iliskin zihinsel érintdleriifade eder.
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E2.3.
Giriskenlik

E2.4.
Giiven

E2.5.
Oyunseverlik

Diger bireylerin haklarina saygili olmak kosuluyla belirli sinirlar icerisinde yapiimak
istenileni ve istenilmeyi belirleyebilme glicl ve enerjisine iliskin zihinsel drintuleri
ifade eder.

Arzulanan biramaca ulasmak icin karsi tarafin niyet veya davranislarinin ahlaka uy-
gun, adaletli, yapici ve fayda saglamasi agisindan éngorilebilir olma inancinailiskin
zihinsel drtntlleriifade eder.

Bilgi/konu/kavram veya davranisi 6grenme slrecinin keyifli ve eglenceli hale geti-
rilebilmesine iliskin zihinsel 6rintaleriifade eder.

Entelektiiel Egilimler (E3)

Bireyin zihinsel ve dislnsel birikimlerini sergileyecedi becerilere yansitmasini ifade eder. TUrkiye Yazyil
Maarif Modelinde (i) uzmanlasma, (ii) odaklanma, (iii) yaraticilik, (iv) gergegi arama, (v) agik fikirlilik, (vi) ana-
litiklik, (vii) sistematik olma, (viii) merak ettigi sorulari sorma, (ix) siphe duyma, (x) elestirel bakma ve (xi)
6zgUn disinme olmak Gzere on bir entelektiel egilim tanimlanmistir.

E3.1.
Uzmanlasma

E3.2.
Odaklanma

E3.3.
Yaraticilik

E3.4.
Gergegi Arama

22

Belirli bir alanda verimi artirma, beceri ve bilgilerin sz konusu alana yogunlasti-
rilmasi ¢cabasina iliskin zihinsel drintlleriifade eder.

Belirlenen bir hedefe ulasmak icin gereken ¢abanin, zihinsel ve bedensel enerji-
nin en iyi ddzeyde kullaniimasina iliskin zihinsel értntdleriifade eder.

Farkli acilardan olaylara bakabilme yetenedi ile ge¢gmis deneyimleri de ise kata-
rak alisilagelmis kaliplarin disinda yeni durumlara uyum saglayarak 6zgun Urln,
fikir Gretilmesine ve problemlere ¢gdztUmler olusturulmasinailiskin zihinsel 6rin-
tlleriifade eder.

Gercgedi bulmak icin nesnel ve dlrdstce bir yaklasima sahip olunmasina, sorgu-
lama ve dogruya ulasmak icin kararlilikla hareket edilmesine iliskin zihinsel 6riin-
thleriifade eder.



TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

E3.5.
Acik
Fikirlilik

E3.6.

Analitik
Diisiinme

E3.7.
Sistematik Olma

E3.8.
Soru Sorma

E3.9.
Siiphe Duyma

E3.10.
Elestirel
Bakma

E3.1.

Ozgiin Diisiinme

Qlaylar ve durumlara kaliplarin disina cikarak merakli, saygili ve 6n yargisiz se-
kilde bakabilmeyi; farkli deneyimler, fikirler ve 6nerilere acik olabilmeyi iceren
zihinsel 6rtntdleriifade eder.

Problemlerin ¢dzimUnde meydana gelebilecek durumlari dngorerek nesnel ka-
nitlar kullanma ve akil yiritme yoluyla ¢dzime ulasilabilmesine iliskin zihinsel
ordntuleriifade eder.

Cesitli durumlarin belirli bir yontemle dizenli, rgutld, odakl ve gayretli sekilde
ele alinmasina iliskin zihinsel drintdleriifade eder.

Kendisine, cevresine ve evrene dair bilme ve anlama ihtiyacina yonelik 6grenme
ve kesfetme arzusuile 6zglrce sorgulamalar yapabilmesine iliskin zihinsel 6riin-
tlleriifade eder.

Kendisine sunulan bir bilgi karsisinda hissettigi emin clamama durumundan ha-
reketle bu bilgiyi en kiiclik parcalarina kadar bolmesini ve her asamada islemle-
rini kontrol ederek emin oldugu her adimda bir Ust basamaga gikmasini hedefle-
yen zihinsel értntdleriifade eder.

Bir disUnce, argiman ve bilginin dogrulugunun degerlendiriimesine; bilginin et-
kili bir sekilde elde edilmesine, karsilastiriimasina ve kullanilmasina; ifadelerin
anlasilmasina, ifadelerin celisik olup olmadiginin yargilanmasina, givenilir olup
olmadiginin tespit edilmesine, kesin yargilar ortaya konulup konulmadiginin be-
lirlenmesine iliskin zihinsel érintdleri ifade eder.

Olaylara 6zgun bir bakis acisiyla bakilabilmesine, sezgilerin ve yaratici hayal gl-
cundn kullanilabilmesine ve bu baglamda ilging ve farkli fikirler Gretilebilmesine
iliskin zihinsel drdntdleriifade eder.
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1.4.1.4. Alan Becerileri

Becerilerin strec boyunca kullaniimasi baglama dayali bilgi kimelerini gerektirmektedir. Beceri gelisimini
modellemede ve anlamlandirmada becerilerin soyutlanmasi ve bilgi ile birlikte yorumlanmasi 6nem
tasimaktadir. Alan becerileri; kavramsal becerileri ve/veya alana 6zgl butlnlesik becerileri kapsayacak
sekilde yapilandiriimistir. Bu ydnUyle alan becerileri, kavramsal becerileri ve/veya alana 6zgu bUtinlesik
becerileri kapsayan ve bu becerilerin slrec bilesenlerini de iceren yapilardir.

ALAN TURKCE MATEMATIK FEN BILIMLERI SOSYAL BILIMLER

Er ALAN ALAN ALAN ALAN
BECERILERI BECERILERI BECERILERI BECERILERI BECERILERI

infografik: Alan Becerileri

Tiirkce Alan Becerileri (TAB)

Tarkiye YUzyil Maarif Modeli'nde Turkce alan becerileritim becerialanlarinin, okuryazarliklarin, egilimlerin
ve dederlerin temel bileseni olarak ele alinmistir. Ana dili araciligiyla iletisim kuran birey, dili anlama ve
anlatma amaciyla kullanmaktadir. Anlama, baskalar tarafindan gonderilen goérsel ve isitsel uyaranlarin
(ses, yazi, gorintl vb.) birey tarafindan anlamlandiriimasidir. Anlatmaise gorsel ve isitsel uyaranlarin(ses,
yazi, goriint( vb.) igerik Uretmek Uzere birey tarafindan kullaniimasina dayanan bir slrectir. Tlrkce alan
becerileri; anlama ve anlatma cergevesinde dinleme/izleme, okuma, yazma ve konusma becerileri ele
alinmistir. Anlama ve anlatma batinlesik nitelik taslyan dil becerileri olduklariicin birey iletisim ortaminin
bilesenlerine uygun olarak dilsel iletisim etkinligini yonetme, anlam ve icerik olusturma, Uretilen anlami
¢cozimleme ve kural uygulama islemlerini gerceklestirmektedir. Programda Tirkce alan becerileri
olarak yer verilen bu becerilere yonelik uygun streg¢ bilesenleri de olusturulmustur. Bu bilesenlerin bir
bolimU kavramsal becerilerden olusmaktadir. Bunun sebebi sdz konusu becerilerin dilden bagimsiz
dislnllemeyecek olmasidir. Dilin anlam ve yapi boyutlarina 6zq bilgiler (s6z varligini kullanabilme, yazim
kurallari ve noktalama isaretlerini uygulayabilme vb.) kural uygulama islemi olarak verilmistir. Tlrkge
alanina 6zgl son islem olan kendine uyarlama (6z yansitma becerisi), benlik becerileri arasindan alinmis
ve alana 6zgU beceri olarak sunulmustur. Bu yapilirken ana dili egitimi sUrecinde bireyin dil becerisini
gelistirme sdreci hakkinda ddstnmesi, kendini degerlendirmesi ve uyarlayabilmesi; sonunda kendi
dinleyici, okuyucu, konusmaci ve yazar kimligini olusturmasi amaclanmistir.

1. Anlama Becerileri

Dinleme/izleme Becerisi (TAB1)
Dinleme/izleme becerisi; "dinlemeyi/izlemeyi yonetme", "anlam olusturma’, "¢ozdmleme" ve "yansitma" bi-
tlnlesik becerilerinden olusmaktadir.

TAB1.1. Siirec Bilesenleri

Dinlemeyi/ TAB1.1.SB1. Segim yapmak
Izlemeyi Yonetme

TAB1.1.SB2. iliskiyi siirdiirmek
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TAB1.2.
Anlam
Olusturma

TAB1.3.
Coziimleme

TAB1.4.
Yansitma

Siirec Bilesenleri
TAB1.2.SB1. On bilgilerle baglanti kurmak
TAB1.2.SB2. Tahmin etmek
TAB1.2.SB3. Cikarim yapmak
TAB1.2.SB4. Karsilastirmak
TAB1.2.SB5. Siniflandirmak
TAB1.2.SB6. Tepki vermek

Siirec Bilesenleri
TAB1.3.SB1. Parcalari belirlemek
TAB1.3.SB2. Parcalar arasindaki iliskileri belirlemek
TAB1.3.SB3. Parcalar arasindaki etkilesimleri belirlemek

Siirec Bilesenleri
TAB1.4.SB1. Kendini dederlendirmek
TAB1.4.SB2. Tepki ortaya koymak

Okuma Becerisi (TAB2)
Okuma becerisi; "okumayi yonetme", "anlam olusturma", "cozimleme" ve "yansitma" bltlnlesik becerile-

rinden olusmaktadir.

TAB2.1.
Okumayi
Yonetme

TAB2.2.
Anlam
Olusturma

TAB2.3.
Coziimleme

TAB2.4.
Yansitma

Siirec Bilesenleri
TAB2.1.SB1. inceleme ve goriis olusturmak

TAB2.1.SB2. Secim yapmak

Siirec Bilesenleri
TAB2.2.SB1. On bilgilerle baglanti kurmak
TAB2.2.SB2. Tahmin etmek
TAB2.2.SB3. Cikarim yapmak
TAB2.2.SB4. Karsllastirmak
TAB2.2.SBb. Siniflandirmak
TAB2.2.SB6. Tepki vermek

Siirec Bilesenleri
TAB2.3.SB1. Pargalari belirlemek
TAB2.3.SB2. Parcalar arasi iliskileri belirlemek
TAB2.3.SB3. Parcalar arasi etkilesimleri belirlemek

Siirec Bilesenleri
TAB2.4.SB1. Kendini degerlendirmek
TAB2.4.SB2. Tepki ortaya koymak
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2. Anlatma Becerileri
Konusma Becerisi (TAB3)

Konusma becerisi; "konusmayi yonetme", "icerik olusturma", "kural uygulama" ve "yansitma" batinlesik
becerilerinden olusmaktadir.

TAB3.1. Siirec Bilesenleri
Konusmayi TAB3.1.SB1. Secim yapmak
YOonetme TAB3.1.SB2. iligkiyi stirdirmek

Siirec Bilesenleri
TAB3.2.SB1. On bilgilerle baglanti kurmak
TAB3.2.SB2. Tahmin etmek

TAB3.2.SB3. Karsllastirmak
TAB3.2.

igerik

TAB3.2.SB4. Siniflandirmak

TAB3.2.SBb. Yeniden ifade etmek
Olusturma

TAB3.2.SB6. Tepki vermek

TAB3.2.SB7. Sesle anlam olusturmak

TAB3.3.SB8. Gorselle anlam olusturmak

TAB3.2.SBS. Sunmak

Siirec Bilesenleri
TAB3.3.SB1. Plan hazirlamak
TAB3.3.SB2. Dislinceyi gelistirme yollarini kullanmak
TAB3.3. TAB3.3.SB3. Uygun s6z varhigi kullanmak
Kural Uygulama TAB3.3.SB4. iletileri agik ve 6rtiik bigimde ifade etmek
TAB3.3.SBb. Tirkce dil yapilarini uygulamak
TAB3.3.SB6. Bagdasiklik dgelerini kullanmak
TAB3.3.SB7. Beden dilini ve mekani kullanmak

Siirec Bilesenleri
TAB3.4.

TAB3.4.SB1. Kendini degerlendirmek
Yansitma

TAB3.4.SB2. Tepki ortaya koymak
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Yazma Becerisi (TAB4)

Yazma becerisi; "yazmayi yonetme", "icerik olusturma”, "kural uygulama" ve "yansitma" butinlesik beceri-
lerinden olusmaktadir.

TAB4.1. Siireg Bilesenleri

Yazmayi TAB4.1.SB1. Segim yapmak
Yonetme TABA4.1.SB2. lliskiyi siirdirmek

Siirec Bilesenleri

TAB4.2.SB1. On bilgilerle baglanti kurmak

TAB4.2.SB2. Tahmin etmek

TAB4.2. TAB4.2.SB3. Karsilastirmak
i(;erik TAB4.2.SB4. Siniflandirmak
Olusturma TAB4.2.SB5. Yeniden ifade etmek

TAB4.2.SB6. Tepki vermek
TAB4.2.SB7. Gorselle anlam olusturmak
TAB4.2.SB8. Sunmak

Siirec Bilesenleri

TAB4.3.SB1. Plan hazirlamak

TAB4.3.SB2. Dustinceyi gelistirme yollarini kullanmak

TAB4.3.SB3. Uygun s6z varligi kullanmak
TAB4.3.

TAB4.3.SB4. iletileri acik ve ortiik bicimde ifade etmek
Kural Uygulama

TAB4.3.SB5. Turkgenin dil yapilarini uygulamak
TAB4.3.SB6. Bagdasiklik 6gelerini kullanmak
TAB4.3.SB7. Yazim kurallarini uygulamak

TAB4.3.SB8. Noktalama kurallarini uygulamak

Siirec Bilesenleri

TAB4.4.SB1. Kendini degerlendirmek

TAB4.4.

Yansitma
TAB4.4.SB2. Tepki ortaya koymak
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Matematik Alan Becerileri (MAB)

Matematik alan becerileriilkokul, ortaokul ve lise dizeyini kapsayan ve slrec bilesenleriile modellenebi-
len beceriler dikkate alinarak belirlenmistir. Tdrkiye YUzyili Maarif Modeli'nde yer verilen bes matematik
alan becerisi sunlardir: Matematiksel muhakeme, matematiksel problem ¢ézme, matematiksel temsil,
veriile calisma ve veriye dayali karar verme, matematiksel arac ve teknolojiile calisma.

Matematik alan becerileri kavramsal becerilerden bitinlesik beceriler Uzerine insa edilmistir. Bltlnlesik
beceri setinin karsilayamadigi durum veya surecler icin matematige 6zgu buatinlesik beceriler tanimlan-
mistir. Bu anlamda kavramsal becerilerle matematik alan becerilerinin siki bir etkilesimi s6z konusu olup
bu iki beceri tGrindn birbirinin gelisimini destekleyen yapisi 6n plandadir. Belirlenen bir matematik alan
becerisinin sdrec bilesenleri olusturulurken 6ncelikle kavramsal bitlnlesik becerilerin tanimlari ve su-
recleriincelenmis, bunlardan ilgili alan becerisinin belli bir boyutunu yansitanlar secilerek sireglerin mo-
dellenmesine entegre edilmistir. Ornegin; ¢dziimleme, yorumlama ve gikarim yapma biitiinlesik becerileri
icerdikleri strec bilesenleri goz 6ntinde bulundurularak matematiksel muhakeme becerisinin ardisikilk G¢
becerisiolarak belirlenmistir (Bitlncl bir beceriyapisi olusturmasticin yorumlama becerisininilk bileseni
alinmamistir). Bu (g beceri Uzerine kurulu bir yapinin matematiksel muhakemeyi tam olarak karsilaya-
mayacagl goraldiginden "Matematiksel dogrulama veya ispat yapma” seklinde alana 6zgU bir bitinlesik
beceri sdrec bilesenleri ile birlikte dérdinci bilesen olarak tanimlanmistir. Matematiksel temsil ve veri
ile calisma ve veriye dayall karar verme becerileri, matematige 6zgU yapilar géz 6éniinde bulundurularak
tamamiyla alana 6zgu batunlesik beceriler Gzerine insa edilmistir.

Matematiksel Muhakeme Becerisi (MAB1)
Bilgi veya varsayimlar kullanarak mantiga yatkin ¢ikarimlarda bulunma slrecini ifade eder. Matematiksel

muhakeme becerisi; "cozimleme", "yorumlama", "cikarim yapma" ve "matematiksel dogrulama veya ispat
yapma" butlnlesik becerilerinden olusmaktadir.

Siirec Bilesenleri
KB2.4.

o KB2.4.SB1. Nesne, olgu ve olaylara iliskin parcalari belirlemek
Coziimleme

KB2.4.SB2. Pargalar arasindaki iliskileri belirlemek

Siirec Bilesenleri

KB2.14. KB2.14.SB2. Mevcut olay/konu/durumu baglamdan kopmadan déntstirmek
Yorumlama KB2.14.SB3. Kendi ifadeleriyle olay/konu/durumu nesnel, dogru anlami
degistirmeyecek bir sekilde yeniden ifade etmek
Siirec Bilesenleri
KB2.10.SB1. Mevcut bilgisi dahilinde varsayimda bulunmak
KB2.10. S
KB2.10.SB2. Ortntuleri listelemek
Cikarim
KB2.10.SB3. Karsllastirmak
Yapma :
KB2.10.SB4. Onerme sunmak
KB2.10.SB5. Degerlendirmek
MABI1.1.

Siirec Bilesenleri
Matematiksel

Dogrulama veya
ispat Yapma MAB1.1.SB2. Matematiksel ispat veya dogrulamayi degerlendirmek

MAB1.1.SB1. Matematiksel dogrulama veya ispat yontemlerini segerek kullanmak
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Matematiksel Problem C6zme Becerisi (MAB2)

Asgari dlizeyde matematiksel bir problemi cozebilmek icin deneyimlenmesi gereken slreci ifade eder.
Matematiksel problem c6zme becerisi; "cozimleme", "yorumlama', "'matematiksel ¢coztimler gelistirme”ve
"vansitma" butdnlesik becerilerinden olusmaktadir.

KB2.4.
Coziimleme

KB2.14.
Yorumlama

MAB2.1.

Matematiksel
Cozimler
Gelistirme

KB2.15.
Yansitma

Siirec Bilesenleri
KB2.4.SB1. Nesne, olgu ve olaylarailiskin parcalari belirlemek

KB2.4.SB2. Pargalar arasindaki iliskileri belirlemek

Siirec Bilesenleri
KB2.14.SB2. Mevcut olay/konu/durumu baglamdan kopmadan dénlstirmek

KB2.14.SB3. Kendi ifadeleriyle olay/konu/durumu nesnel, dogru anlami
degistirmeyecek bir sekilde yeniden ifade etmek

Siirec Bilesenleri
MAB2.1.SB1. Problemin ¢6zimu igin bir strateji olusturmak
MAB2.1.SB2. Stratejiyi ise kosarak problemi c6zmek

MAB2.1.SB3. Problemin ¢ézimini kontrol etmek

Siirec Bilesenleri
KB2.15.SB1. Deneyimi gdzden gegirmek
KB2.15.SB2. Deneyime dayali gikarim yapmak

KB2.15.SB3. Ulasilan cikarimlari degerlendirmek

Matematiksel Temsil Becerisi (MAB3)

Matematik diliyle ifade edilebilir bir durumu, problemi, c6zimd ya daispati bireyin anlamlandirmasi ve gev-
resi ile paylasarak tartismasi icin gerekli olan matematiksel strecleri, olgulari ve distnceleri sergileme
araclariniifade eder. Matematiksel temsil becerisi, 'matematiksel temsillerden yararlanma” ve "matema-
tiksel temsilleri degerlendirme” butlnlesik becerilerinden olugsmaktadir.

MAB3S.1.

Matematiksel
Temsillerden
Yararlanma

MAB3.2.
Matematiksel
Temsilleri
Degerlendirme

Siirec Bilesenleri
MAB3.1.SB1. Matematiksel temsilleri baglamlarindaki anlamlari ile tanimak
MAB3.1.SB2. Matematiksel temsilleri belirlemek

MAB3.1.SB3. Matematiksel temsili kullanmak ve/veya olusturmak

Siirec Bilesenleri
MAB3.2.SB1. Matematiksel temsili analiz etmek
MAB3.2.SB2. Matematiksel temsilleri karsilastirmak

MAB3.2.SB3. Karsilastirmalarina iliskin yargida bulunmak
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Veriile Calisma ve Veriye Dayali Karar Verme Becerisi (MAB4)
Istatistiksel bir problemi ¢ézmek veya bir arastirma sorusuna cevap bulmak icin verilerden belirli siireg
adimlarini takip ederek anlamli sonuclar ¢ikarmayi ifade eder. Veri ile calisma ve veriye dayall karar verme

becerisi; "istatistiksel problemi belirleme", "verileri toplama ve analize hazirlama", "bulgulara ulasma" ve "bul-
gularryorumlama" bittnlesik becerilerinden olusmaktadir.

MABA4.1. Siirec Bilesenleri
Istatistiksel MAB4.1.SB1. istatistiksel arastirma gerektiren gercek yasam durumunu belirlemek
Prcfbleml MAB4.1.SB2. Baglam icerisinde veriye dayali cevaplanabilecek arastirma sorulari
Belirleme olusturmak
MABA4.2. Siirec Bilesenleri
Verileri ToPIama MAB4.2.SB1. Verileri toplamak igin plan yapmak
ve Analize
Hazirlama MAB4.2.SB2. Verileri toplamak ve analize hazirlamak
Siireg Bilesenleri
MAB4.3.

MAB4.3.SB1. Uygun analiz yontemlerini segmek
Bulgulara Ulasma

MAB4.3.SB2. Verileri analiz etmek

MAB4.4. Siirec Bilesenleri
Bulgulari MAB4.4.SB1. Bulgulara ait sonug ¢ikarmak
Yorumlama MAB4.4.SB2. Sonuglari degerlendirmek

Matematiksel Arag ve Teknoloji ile Galisma Becerisi (MAB5)
Matematigi 6grenirken, matematiksel bir durumu incelerken, bir problemin ¢6zUmUnU arastirirken, ma-
tematigi yazili, s6zIt veya gorsel yollarla paylasirken uygun arac ve teknolojiden yararlanmayi ifade eder.

Matematiksel arac ve teknoloji ile calisma becerisi, "'matematiksel ara¢ ve teknolojiden yararlanma" ve
‘degerlendirme” bltUnlesik becerilerinden olusmaktadir.

MABS.1. Siirec Bilesenleri
Matematiksel MABS5.1.SB1. Matematiksel arag ve teknolojiyi tanimak
Arag ve MABbG.1.SB2. Matematiksel bir durumu incelemek veya bir problemi ¢ézmek igin
Teknolojiden gerekli arag ve teknolojiyi belirlemek
Yararlanma

MABbG.1.SB3. Matematiksel arac ve teknolojiyi kullanmak

Siirec Bilesenleri

KB2.17.SB1. Mevcut olay/konu/duruma iliskin 6lcit belirlemek
KB2.17.

. . KB2.17.SB2. Mevcut olay/konu/duruma iliskin 6lcme yapmak
Degerlendirme

KB2.17.SB3. Olcme sonuclarini belirledigi dlgiitlerle karsilastirmak
KB2.17.SB4. Karsilastirmalarina iliskin yargida bulunmak
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Fen Bilimleri Alan Becerileri (FBAB)

Fen bilimleri egitimi, bireylerin karsilastigi problemleri fark edebilmesi, kararlar vermesi ve hayata yonelik
faaliyetlerini bu kararlar baglaminda dlzenlemesine yonelik deneyim kazanmalarini destekler. S6z konu-
su deneyimleri kazandirmak icin fen 6gretimi strecinde dgrenciler ginlUk hayattaki olaylari ve olgulari
fen kavramlariyla anlamlandirirken bilimsel becerileri uygun ve etkili bir sekilde kullanmak durumundadir.
Ogrencilerden bilimsel arastirma siireclerini yiritebilme ve degerlendirebilme, elde edilen kanitlari analiz
edebilme, yorumlayabilme ve sonuglari farkli gdsterim bicimleri ile temsil edebilme becerisine sahip ol-
malari beklenmektedir. Bu kapsamda Turkiye YUzyili Maarif Modeli'nde 13 farkli fen bilimleri alan becerisi
tanimlanmistir. Fen bilimlerialan becerileri; bilimsel gozlem, siniflandirma, bilimsel gdzleme dayali tahmin,
bilimsel veriye dayall tahmin, operasyonel tanimlama, hipotez olusturma, deney yapma, bilimsel ¢ikarim
yapma, bilimsel model olusturma, timevarimsal akil ytrtitme, timdengelimsel akil ydrttme, kanit kullan-
ma ve bilimsel sorgulama becerilerinden olusmaktadir. Fen bilimleri alan becerilerinin tamami birbiriyle
iliskili olup bazi beceriler ise birden fazla beceriyi kapsayacak bigcimde yapilandiriimistir. Bu bdttnlesik ya-
pida olan alan becerileri strec bilesenleriyle birlikte kullanilmayi gerektirmektedir.

Bilimsel G6zlem Becerisi (FBAB1)
Bilgiye ulasmada veya bilgiyi yapilandirmada tim duyularla dogrudan ya da dolayli olarak nesne, olgu, olay
ve sureclerle ilgili veriler toplamayi ifade eder.

Siirec Bilesenleri

FBABI1. FBAB1.SB1. Nitelikleri tanimlamak

Bilimsel Gozlem FBAB1.SB2. Veri toplamak ve kaydetmek

FBAB1.SB3. Verileri aciklamak

Siniflandirma Becerisi (FBAB2)
Bir nesne, canli, olay ve olguya ait niteliklerin belirlenmesi, benzerliklerinin, farklliklarinin ve aralarindaki
(ortinttsel)iliskilerin belirlenmesi ve bunlara gére gruplandiriimasi ya da ayristiriimasini ifade eder.

Siirec Bilesenleri

FBAB2.SB1. Nitelikleri tanimlamak ve/veya degiskenleri belirlemek

FBAB2.

FBAB2.SB2. Niteliklerine gére ayristirmak
Siniflandirma

FBAB2.SB3. Gruplandirmak
FBAB2.SB4. Etiketlemek

Bilimsel G6zleme Dayali Tahmin Becerisi (FBAB3)
Mevcut durum/olay ile ilgili 6n gbzlemlerden veya deneyimlerden yola ¢ikarak cikarim yapmayi ve buna ilis-
kin yargida bulunmayi ifade eder.

Siirec Bilesenleri

FBAB3.SB1. On bilgi ve deneyimle dnerme olusturmak

FBABS. FBAB3.SB2. Gozleme dayali olan ve olmayan 6dnermeleri karsilastirmak
Bilimsel G6zleme

. FBAB3.SB3. Tahminlerini temellendirmek igin gézlem verilerinden sonug ¢ikarmak
Dayali Tahmin

FBAB3.SB4. Gozlemlenmemis duruma iliskin tahminde bulunmak

FBAB3.SB5. Tahminlerin gegerligini sorgulamak
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Bilimsel Veriye Dayali Tahmin Becerisi (FBAB4)
Mevcut durum/olaya iliskin eldeki veriler Gzerinden hesaplamalar yapilarak yargida bulunmayi ifade eder.

Siirec Bilesenleri

FBAB4 FBAB4.SBI. Verilere ve/veya 6n bilgilere dayali 5nerme olusturmak
Bilimsel Veriye FBAB4.SB2. Veriye dayali olan ve olmayan énermeleri karsilastirmak
Dayali Tahmin FBAB4.SB3. Hesaplama ve tahmin yapmak

FBAB4.SB4. Tahminlerin gegerligini sorgulamak

Operasyonel Tanimlama Becerisi (FBAB5)
Orneklerin iliskilendirilerek veya bir seyin nasil galistigina dair diisiincelerin paylasilarak bir kavramin anla-
silmasinin gosterilmesiniifade eder.

Siirec Bilesenleri

FBABS. FBAB5.SB1. Nitelikleri tanimlamak
Operasyonel .
FBAB5.SB2. Olgiim yapmak
Tanimlama

FBAB5.SB3. Amaca uygun tanim yapmak

Hipotez Olusturma Becerisi (FBABG)
Belirlenen bir problemi cozmek amaciyla dediskenler arasindaki iliskileri agiklamaya calisan bilimsel, basit
ve sinanabilir 6zellige sahip 6nermeleriifade eder.

Siirec Bilesenleri
FBAB6.SB1. Problemi tanimlamak

FBABG. FBABB.SB2. Neden-sonug iliskilerini belirlemek
Hipotez o -
FBABG6.SB3. Degiskenleri belirlemek
Olusturma

FBABB.SB4. Degiskenleri kontrol etmek

FBABB.SB5. Onerme sunmak

Deney Yapma Becerisi (FBAB7)
Salt gozlemin Otesine gegerek dlcme verileri ve onlarin analizlerini kullanarak bir sonuca ulasma sUrecini

ifade eder.
Siirec Bilesenleri
FBAB?7.
FBAB7.SB1. Deney tasarlamak
Deney Yapma

FBAB7.SB2. Olcme ve veri analizi yapmak

Bilimsel Cikarim Yapma Becerisi (FBAB8)
Gozlem verilerine dayanan destekleyici kanitlara ve gecmis deneyimlere dayali bir sonuca ulasma ve bir
yargida bulunmayiifade eder.

Siirec Bilesenleri

FBABS. FBAB8.SB1. Nitelikleri tanimlamak
Bilimsel Gikarim FBAB8.SB2. Veri toplamak ve kaydetmek
Yapma

FBAB8.SB3. Verileri yorumlamak ve degerlendirmek
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Bilimsel Model Olusturma Becerisi (FBAB9)
Bilissel ve zihinsel asamalar iceren bilimsel islemler bltindnt ifade eder.

FBABO. Siirec Bilesenleri

Bilimsel Model FBAB9.SB1. Aciklamalar igin model 6nermek

Olusturma FBABY.SB2. Yeni kanitlarla modeli yenilemek

Tiimevarimsal Dayali Akl Yiiriitme Becerisi (FBAB10)
Deneyimlere dayall gézlemlerden veya deneysel olarak ¢ikariimis 6nermelerden genellemelere ulagsmak
yani deneyimlerden genelleme yoluyla bilgi Gretme ydnteminiifade eder.

FBABI10. Siirec Bilesenleri

Tilimevarimsal FBAB10.SB1. Orlintl bulmak
Akil Yiuriitme

FBAB10.SB2. Genelleme yapmak

Tiimdengelimsel Akil Yiiriitme Becerisi (FBAB11)
Mantiksal ¢cikarim adimlari izlenerek, genel 6nermelerden yola c¢ikilarak 6zel 6nermelerin elde edilme si-
reciniifade eder.

FBABI1. Siirec Bilesenleri

Tiimdengelimsel FBAB11.SB1. Kuramsal temele dayali hipotez kurmak ve test etmek
Akil Yiriitme

FBAB11.SB2. Gegerli hipotezleri yeni durumlari agiklamak igin kullanmak

Kanit Kullanma Becerisi (FBAB12)
Bilimsel sorgulama, argimantasyon ve problem ¢c6zme slregclerinin temel becerisini ifade eder.

Siirec Bilesenleri

FBAB12. FBAB12.SB1. Veri toplamak ve kaydetmek

Kanit Kullanma FBAB12.SB2. Veri setleri olusturmak

FBAB12.SB3. Veriye dayali agiklama yapmak

Bilimsel Sorgulama Becerisi (FBAB13)
Bilim insanlarinin gozlemlenebilir bilimsel nitelikteki bir konuyu, sorunu veya olayranlamak ve kanitlara dayali

olarak aciklamak icin kullandiklari sistematik arastirma ydntemleri ve stratejilerinin bttnUnu ifade eder.

Siirec Bilesenleri

FBAB13.SB1. Soru veya problemi tanimlamak

FBAB13.SB2. Sorusunu/problemini cevaplamak/g¢éziim bulmak igin bir model

FBAB13. gelistirmek
Bilimsel FBAB13.SB3. Arastirmayi planlamak ve gerceklestirmek
Sorgulama

FBAB13.SB4. Verileri analiz etmek ve yorumlamak
FBAB13.SB5. Kanita dayali agiklama yapmak ve ¢6ziim tretmek

FBAB13.SB6. Bilgiyi degerlendirmek ve paylasmak
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Sosyal Bilimler Alan Becerileri (SBAB)

Tdrkiye YUzyil Maarif Modelinde sosyal bilimler alan becerileri kapsaminda yerli ve yabanci literatUr, alanin
kendine 6zgU yapisi ve ¢agin gereklilikleri gbz dntnde bulundurularak yirmi birinci ylzyil becerileri ile de
guglu iliskileri olan on yedi alan becerisi belirlenmistir. Bunlar; “Zamani Algilama ve Kronolojik Distnme
Becerisi, Kanita Dayall Sorgulama ve Arastirma Becerisi, Tarihsel Empati Becerisi, Degisim ve Surekliligi
Algilama Becerisi, Sosyal Katilim Becerisi, Girisimcilik Becerisi, Mekansal Distnme Becerisi, Cografi Sor-
gulama Becerisi, Cografi Gozlem ve Saha Calismasi Becerisi, Harita Becerisi, Tablo, Grafik, Sekil ve/veya
Diyagram Becerisi, Mantiksal Muhakeme Becerisi, Felsefi Sorgulama Becerisi, Felsefi Muhakeme Beceri-

si, Felsefi Dustnce Ortaya Koyma Becerisi, Elestirel Sosyolojik Bisinme Becerisi, Tarihsel Sorun Analizi
ve Karar Verme Becerisi“dir.

Alan becerilerinin kazanilabilmesi noktasinda belirli sireclerin ic ice gectigi karmasik bir yapinin séz ko-
nusu oldugu, bir beceriyi kazanabilmek/uygulayabilmek i¢in birgok alt becerinin yerine getirilmesi zorun-
lulugu ve birbirini etkileyen/sekillendiren batdnlikld bir yapi ortaya cikmaktadir. Bu ydnUyle her becerinin
kendiic dinamigini detaylandirmak ve hangi cok boyutlu stireclerden gecilerek o becerinin kazanilabilece-
gini ortaya koymak hedeflenmistir. Her beceri, kendi igerisinde birbirini etkileyen/sekillendiren ve ardisik
olmayan slreclerin modellenmesiyle aciklanmistir. Beceriyi kazanma slreclerinin detayli bir sekilde orta-
ya konulmasl, sonraki dénemlerde becerinin kazanilip kazanilmadigini 6lgme ve dederlendirme acisindan
kolaylik saglayacak, 6l¢cme ve degerlendirme araglari gelistirme boyutunda yol gdsterici olacaktir.

Her becerinin kendi icerisinde barindirdigi cok boyutlu ve ic ice gecmis sUrecler yapisi ortaya konulurken
Tdrkiye YUzyil Maarif Modelinde yer alan, temel dlizeyde eylemlerin bir araya gelmesinden olusan ve sirec
modellemesiiceren buttnlesik becerilerden siklikla yararlaniimistir. Yine sosyal bilimler alaninin gerekli-
likleri ve kendine 6zgU yapisi g6z 6ntnde bulundurularak alana 6zgu bitUnlesik beceriler de belirlenerek
6zgUn bir sire¢c modellemesi ortaya konulmustur. Her bittnlesik becerinin ya da alana 6zgu bUtlnlesik
becerinin gelistirilebilmesi icin gereken acik ve gdzlemlenebilir eylemleriiceren “stirec bilesenleri” de bu-
tlnlesik becerilerin alt boyutlarinda belirlenmistir.

Zamani Algilama ve Kronolojik Diisiinme Becerisi (SBAB1)

En temelde tarihsel olay, donem ve aktorleri zamanin icine yerlestirmeye ve zaman icinde ardisik bir se-
kilde siralamaya katki saglayan; farkli olay ve dénemlerin birbirleriyle iliskisini tanimayi kolaylastiran, bir
olayin kisa ve uzun sureli sonuclarini karsilastirmayi saglayan bir beceridir.

Zamani anlama ve kronolojik distinme becerisi; "karsilastirma’, "donistirme”, "siralama” ve "degerlendir-
me" batlnlesik becerilerinden olusmaktadir.

Siirec Bilesenleri

KB2.7.SB1. Birden fazla kavram veya duruma iliskin 6zellikleri belirlemek

KB2.7.

Karsilastirma
KB2.7.SB2 ve KB2.7.SB3. Benzerlikleri ve farkliliklari belirlemek

SBABL1.1. Siirec Bilesenleri

Doniistiirme SBAB1.1.SB1. Zaman kavramlarini hesaplayarak déniistiirmek
SBABI1.2. Siirec Bilesenleri
Siralama SBAB1.2.SB1. Olay/dénem/kavramlari kronolojik olarak siralamak

Siirec Bilesenleri

KB2.17.SB3. Olay/donem ve kavramlari 6lgUtlerle karsilastirmak

KB2.17.

Degerlendirme
KB2.17.SB4. Karsilastirmaya iliskin yargida bulunmak
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Kanita Dayali Sorgulama ve Arastirma Becerisi (SBAB2)

Tarihcilerin arastirma, sorgulama, analiz ve yorumlama sdreclerinin 6grenciye tanitiimasini ve 6grencide
bu sdreclere iliskin deneyim ve becerilerin olusturulmasini ve bu slreclerde tarihsel kaynaklarin nasil kul-
lanilacagini iliskiyi ifade eder. Kanita dayall sorgulama ve arastirma becerisi “meraka dayali soru sorma’",
"kaynaklardan bilgi toplama", "kaynagi inceleme”, "kaynag@i sorgulama’, "kaynagi yorumlama", "kanita dayali
drin olusturma ve paylasma” butlnlesik becerilerinden olusmaktadir.

SBAB2.1.

Meraka Dayall
Soru Sorma

SBAB2.2.

Kaynaklardan
Bilgi Toplama

SBAB2.3.
Kaynagi inceleme

SBAB2.4.
Kaynadi
Sorgulama

SBAB2.5.
Kaynagi
Yorumlama

SBAB2.6.
Kanita Dayal Uriin
Olusturmave
Paylasma

Siireg Bilesenleri

SBAB2.1.SB1. Merak ettigi konuyu/problemi belirlemek

SBAB2.1.SB2. Merak ettigi konu hakkinda sorular sormak (5N1K)

Siire¢ Bilesenleri
SBAB2.2.SB1. Arastiracagi/kullanacadi kaynaklari belirlemek
SBAB2.2.SB2. Belirledigi kaynaklardan ilgili bilgileri bulmak
SBAB2.2.SB3. Arastiracadi/kullanacadi kaynaklarin uygunlugunu aciklamak
SBAB2.2.SB4. Kaynaklardan ulasilan bilgileri kaydetmek

Siirec Bilesenleri
SBAB2.3.SB1. Kaynagin temel unsurlarini belirlemek

SBAB2.3.SB2. Kaynagi sorgularken temel kavramlari tanimlamak

Siirec Bilesenleri
SBAB2.4.SB1. Kaynagin/kanitin sinirliliklari hakkinda sorular sormak
SBAB2.4.SB2. Kaynaktaki bilgilerin sinirliliklarini fark ederek gikarim yapmak

Siirec Bilesenleri
SBAB2.5.SB1. Kaynadin igerigini incelemek
SBAB2.5.SB2. Kaynagi baglamdan kopmadan déntstirmek

SBAB2.5.SB3. Olay/konu/durumu, anlami degistirmeyecek sekilde kendi
ifadeleriyle yeniden yorumlamak

Siirec Bilesenleri
SBAB2.6.SB1. Kanitlara dayanarak gikarim yapmak

SBAB2.6.SB2. Kanitlardan elde ettigi cikarim tzerine kisisel goristnd yansitan bir
Uridn olusturmak

SBAB2.6.SB3. Olusturulan Urdnleri paylasmak
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Tarihsel Empati Becerisi (SBAB3)

Tarihteki kisileri/olaylari ya da tarihsel kisiliklerin faaliyetlerini/davranislarini kendi zamaninin essiz sartlari
icinde degerlendirmeyi ifade eder. Tarihsel empati becerisi "yorumlama", "tarihsel baglamsallastirma" ve
"yvapilandirma" bttnlesik becerilerden olusmaktadir.

Siirec Bilesenleri

KB2.14. KB2.14.SB1. Mevcut olay/konu/durumu incelemek

Yorumlama KB2.14.SB3. Kendi ifadeleriyle olay/konu/durumu nesnel, dogru anlami
degistirmeyecek bir sekilde yeniden ifade etmek

Siirec Bilesenleri

SBAB3.1.SB1. Tarihsel aktor/olay/durumu, kanitlara dayali analiz etmek

SBAB3.1.

Tarihsel
Baglamsallastirma SBABZ3.1.SB3. Tarihsel aktor/olay/durumu, glinimuz kosullariyla karsilastirmak

SBAB3.1.SB2. Donemin/zamanin/ mekanin kosullarini fark etmek

SBAB3.1.SB4. Tarihsel aktdr/olay/durumu ait oldugu dénemin kosullari igerisinde

aciklamak
Siirec Bilesenleri
KB2.13. KB2.13.SB1. Mevcut olay/konu/durumu inceleyerek ¢ikarim yapmak
Yapilandirma KB2.13.SB2. Mevcut olay/konu/durumla ilgili kendi 6z bilgisiile elde ettigi gikarim

lizerine 6znel ifadelerde bulunmak

Degisim ve Siirekliligi Algilama Becerisi (SBAB4)

Tarihin herhangi bir doneminde bazi seylerin devam ettigini ve bazilarinin ise nasil degistigini aciklayabil-
me, zaman icindeki degisimi ilerleme-gelisme veya gerileme-bozulma seklinde degerlendirebilmeyiifade
eder. Degisim ve surekliligi algilama becerisi "karsilastirma", "siralama”, "degisim ve sUrekliligi neden ve so-

nuclariylayorumlama', "sentezleme" ve "degisim ve surekliligin gelecegine yonelik kanita, gozleme ve/veya
deneyime dayal 6ngdrtde bulunma" bitlnlesik becerilerinden olusmaktadir.

Siirec Bilesenleri

KB2.7. KB2.7.SB1. Birden fazla kavram veya duruma iliskin dzellikleri belirlemek

Karsilastirma KB2.7.SB2. Belirlenen &zelliklere iliskin benzerlikleri listelemek

KB2.7.SB3. Belirlenen dzelliklere iliskin farkliliklari listelemek

SBABA4.1. Siirec Bilesenleri

Siralama SBAB4.1.SB1. Olay/dénem/kavramlari kronolojik olarak siralamak

Siirec Bilesenleri

SBAB4.2. SBAB4.2.SB1. Degisim ve sureklilige neden olan unsurlari incelemek
Degisim ve L R .
Siirekliligi Neden SBAB4.2.SB2. Degisim ve surekliligin etkiledigi unsurlariincelemek
ve Sonuglariyla SBAB4.2.SB3. Degisim ve surekliligin etkilerinin niteligini sorgulamak
Yorumlama SBAB4.2.SB4. Degisim ve sirekliligin nedenlerini ve sonuglarini baglamindan

kopmadan yeniden ifade etmek
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KB2.20.
Sentezleme

SBAB4.3.
Degisim ve
Siirekliligin
Gelecegine

Yonelik Kanita,
Gozleme ve/
veya Deneyime
Dayali Ongériide
Bulunma

Siirec Bilesenleri
KB2.20.SB1. Parcalar arasi iliski kurmak

KB2.20.SB2. Pargalari birlestirerek 6zgiin bir bttiin olusturmak

Siirec Bilesenleri

SBAB4.3.SB1. Mevcut olay/konu/durumla kanit, gézlem ve/veya deneyimi
iliskilendirmek

SBAB4.3.SB2. Mevcut olay/konu/durumu kanit/gézlem ve/veya deneyimle
iliskilendirerek gelecede yonelik cikarim yapmak

Sosyal Katilim Becerisi (SBAB5)

Ogrencilerin hem kendini hem de yakin cevresini etkileyen konularla ilgili bilgi sahibi olmasinin yaninda ih-
tiyaclarin giderilmesinde sosyal grup catisina dahil olarak fikir Gretmekten eyleme gecilme slrecini ifade
eder. Uretilen fikrin gevredekilere iletilmesi; fikirle ilgili gdriisme, tartisma ve planlama yapilmasi; uzlas-
maya varilmasi ve eylemde bulunulmasi faaliyetlerini kapsar. Sosyal katilim becerisi; "sorgulama’, "sosyal
temas olusturma’, "grup dinamigini saglama", "fikir Gretme", 'mizakere etme" ve "fikri eyleme dontstirme"
bltlnlesik becerilerinden olusmaktadir.

KB2.8.
Sorgulama

SBABb.1.

Sosyal Temas
Olusturma

SBAB5.2.
Grup Dinamigini
Saglama

SBAB5.3.
Fikir Uretme

Siire¢ Bilesenleri
KB2.8.SB1. Merak ettigi konuyu tanimlamak
KB2.8.SB2. ilgili konu hakkinda sorular sormak (5N1K)
KB2.8.SB3. ilgili konu hakkinda bilgi toplamak

KB2.8.SB4. ve KB2.8.SBb. Toplanan bilgilerin dogrulugunu degerlendirmek

Siirec Bilesenleri
SBABbG.1.SB1. Grup iletisimini baglatmak
SBAB5.1.SB2. Grup etkilesimine katilmak
SBAB5.1.SB3. Grup iletisimine katkida bulunmak

SBABbG.1.SB4. Grup iletisimini degerlendirmek

Siirec Bilesenleri
SBAB5.2.SB1. Gorev paylasimi yapmak
SBAB5.2.SB2. Gruba/Ekibe katki saglamak
SBABb5.2.SB3. Yardimlasmak

Siirec Bilesenleri
SBAB5.3.SB1. Konu/sorun/durumu fark etmek
SBAB5.3.SB2. Konu/sorun/duruma dair benzer deneyimleriincelemek

SBAB5.3.SB3. Konu/sorun/duruma iliskin fikir/¢ozim Gretmek
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Siireg Bilesenleri
SBABb5.4.SB1. Ayrismayi fark etmek
SBABb.4. SBABb5.4.SB2. Gorisleri karsilastirmak
Miizakere Etme SBAB5.4.SB3. Cozlim aramak
SBABbG.4.SB4. Gorlistinl diizenlemek

SBABG.4.SBb. Yansitmak

Siirec Bilesenleri

BAB5.5.

.S_ 5.5 SBAB5.5.SB1. Plan yapmak
Fikri Eyleme

v e e SBABb.5.SB2. Plani uygulamak
Donustirme

SBAB5.5.SB3. Plani degerlendirmek

Girisimcilik Becerisi (SBAB6)

insanlarlailiskilerde uyum gésterebilme ve onlarla empatiyapabilme, risk alarak toplumda ihtiyag duyulan
herhangi bir alanda bir Grine olan ihtiyaci sezme, Urdnle ilgili planlama yapma, Grtn Uretme ve pazarlama
sUreclerini kapsayan temel bir beceri alaniniifade eder. Girisimcilik becerisi; "sorgulama”, "gézleme dayali

tahmin etme", "riskleri degerlendirerek karar verme", "kaynaklari ydnetme" ve "fikri sonuglandirma" bttin-
lesik becerilerinden olusmaktadir.

Siirec Bilesenleri
KB2.8.SB1. Merak ettigi konuyu tanimlamak
KB2.8. KB2.8.SB2. ilgili konu hakkinda sorular sormak (5N1K)
Sorgulama KB2.8.SB3. ilgili konu hakkinda bilgi toplamak

KB2.8.SB4 ve KB2.SB5. Toplanan bilgilerin dogrulugunu degerlendirerek ¢ikarim
yapmak

Siirec Bilesenleri

KB2.11. KB2.11.SB1. Mevcut olay/konu/sorun/duruma iliskin 6n gézlem ve/veya deneyimi

Gézleme Dayali iliskilendirmek

Tahmin Etme KB2.11.SB2. Mevcut olay/konu/sorun/durumailiskin ¢cikarim yapmak

KB2.11.SB3. Mevcut olay/konu/sorun/duruma iliskin yargida bulunmak

Siirec Bilesenleri

SBABG6.1.SB1. Olasi problemleri/belirsizlikleri/ firsatlari belirlemek

SBABSG.1.
. . SBABG6.1.SB2. Olasi problemleri/belirsizlikleri/ firsatlari analiz etmek
Riskleri
Degerlendirerek iBABSJ.SB& Riskleri derecelendirmek ve alinacak tedbirlere iliskin dneride
ulunmak
Karar Verme

SBABG6.1.SB4. Gerekgeli yargida bulunmak

SBABG6.1.SB5. Olasi problemleri/belirsizlikleri/firsatlari gézden gegirmek
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SBABBG.2.
Kaynaklari
Yonetme

SBABS.3.
Fikri
Sonuglandirma

Siirec Bilesenleri
SBABG.2.SB1. Kaynaklari belirlemek

SBABG6.2.SB2. Kaynaklari temin etmek ve etkin kullanmak

Siirec Bilesenleri
SBABB6.3.SB1. Urlin olusturmak
SBABB6.3.SB2. Uriinii tanitmak

SBABG.3.SB3. Fikrin sonugclarini degerlendirmek

Mekansal Diisiinme Becerisi (SBAB7)

Mekan kavramlarini bilme, temsil araclarini kullanma ve akil yardtme streclerini uygulama seklinde Gc un-
surun yapicl bir bilesimini ifade eder. Bu beceri; insanlarin diinyayr modellemek (gercek ve teorik), prob-
lemleri yapilandirmak, yapilandirdiklari problemlere cevap ve ¢dzimler bulmak icin mekani kullanmalarini
saglar. Mekansal distinme becerisi; "konum algilama”, "mekanin cografi kosullarini tanimlama”, "'mekansal
baglantilari ¢cézimleme", "mekanlari karsilastirma’, "mekansal etkiyi sorgulama’, "mekéansal boélge belir-

leme/cizme", "'mekansal hiyerarsiyi cozimleme", "mekansal gecis ile ilgili gikarimda bulunma", "'mekansal
analoji yapma", "mekansal deseni algilama" ve "mekanda desenlenen farkl cografi olay, olgu, konu veya
mekanlari ¢oztmleme" bitlnlesik becerilerinden olusmaktadir.

SBAB?7.1.
Konum Algilama

SBAB7.2.

Mekanin Cografi
Kosullarini
Tanimlama

SBAB7.3.

Mekéansal
Baglantilar
Coziimleme

SBAB7.4.

Mekénlan
Karsilastirma

Siirec Bilesenleri
SBAB7.1.SB1. Olay, konu, durum veya mekanlarin konumunu belirlemek

SBAB7.1.SB2. Cografi olay, olgu, konu ve mekanlarin konumsal gérsellestirmesini
yapmak

SBAB7.1.SB3. Mekanin konumsal 6zelliklerini 6zetlemek

Siirec Bilesenleri
SBAB7.2.SB1. Mekanin cografi kosullarini ayirt etmek
SBAB7.2.SB2. Mekanin cografi kosullariile ilgili bilgi toplamak
SBAB7.2.SB3. Mekanin cografi kosullarini siniflandirmak

SBAB7.2.SB4. Mekanin cografi kosullarini gérsellestirmek

Siirec Bilesenleri

SBAB7.3.SB1. Mekanin diger mekanlarla sahip oldugu baglantilari (dogal ve beseri)
belirler.

SBAB7.3.SB2. Mekanin diger mekanlarla sahip oldugu baglanti(dogal ve beseri)
iliskilerini belirler.

Siirec Bilesenleri

SBAB7.4.SB1. Mekanlarin kosullarini tanimlamak
SBAB7.4.SB2. Mekanlarin benzer kosullarini listelemek
SBAB7.4.SB3. Mekanlarin farkli kosullarini listelemek
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SBAB7.5.

Mekansal Etkiyi
Sorgulama

SBAB7.6.
Mekansal Bolge
Belirleme/Cizme

SBAB7.7.
Mekénsal
Hiyerarsiyi
Coziimleme

SBAB7.8.
_Mekansal Gegis
lle ligili Cikarimda

Bulunma

SBAB7.9.

Mekansal Analoji
Yapma

SBAB7.10.

Mekansal Deseni
Algilama

SBAB7.11.

Mekénda
Desenlenen
Farkh Cografi
Olay, Olgu, Konu
veya Mekanlari
Coziimleme
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Siirec Bilesenleri

SBAB7.5.SB1. Mekanin ayni gevrede bulunan diger mekanlar tGzerindeki etkisini
sorgulamak

SBAB7.5.SB2. Mekanin diger mekanlar tzerindeki etkisi ile ilgili bilgi toplamak

SBAB7.5.SB3. Mekanin diger mekanlar tGzerindeki etkisi ile ilgili elde ettigi bilgileri
dizenlemek

SBAB7.5.SB4. Mekanin diger mekanlar Gzerindeki etkisini gozimlemek

SBAB7.3.SB5. Mekanin diger mekanlar tizerindeki etkisi ile ilgili cikarimda bulunmak

Siirec Bilesenleri
SBAB7.6.SB1. Benzer 6zellikler gésteren mekanlarin dagilisini belirlemek

SBAB7.6.SB2. Benzer 6zellikler gésteren mekanlarin sinirlarini gizmek

Siirec Bilesenleri

SBAB7.7.SB1. Bir mekanda yer alan olay, olgu, durum veya mekanlarin hiyerarsik
ozelliklerini belirlemek

SBAB7.7.SB2. Hiyerarsik yapi unsurlarinin birbirleriyle olan iliskilerini belirlemek

Siirec Bilesenleri

SBAB7.8.SB1. Kosullari bilinen mekanlar arasindaki gecisin nasil gergeklestigini
(kademeli veya aniden) belirlemek

SBAB7.8.SB2. Mekansal geciste yer alan cografi dzellikler ile mekansal gegise
komsu cogdrafi 6zellikleri karsilastirmak

SBAB7.8.SB3. Mekansal gegisle ile ilgili onermede bulunmak
SBAB7.8.SB4. Mekansal gecisi dederlendirmek

Siirec Bilesenleri
SBAB?7.9.SB1. Birden fazla mekani gézlemlemek

SBAB7.9.SB2. Birden fazla mekanin niteliklerini tespit etmek

SBAB7.9.SB3. Birden fazla mekanin benzerliklerinden ¢ikarim yapmak

Siirec Bilesenleri
SBAB7.10.SB.1. Bir mekéandaki olay, olgu, konu veya mekanlari belirlemek
SBAB7.10.SB.2. Bir mekandaki olay, olgu, konu veya mekanlari incelemek

SBAB7.10.SB.3. Bir mekandaki olay, olgu, konu veya mekanlarin diizenlenme
sekillerini belirlemek

Siirec Bilesenleri
SBAB7.11.SB1. Mekandaki farkli olay, olgu, konu veya mekéanlari belirlemek

SBAB7.11.SB2. Mekanda desenlenen farkli olay, olgu, konu veya mekanlar
arasindakiiliskileri belirlemek
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Cografi Sorgulama Becerisi (SBAB8)

Merak edilen cografi olay/olgu ve mekanlar hakkinda bilgi sahibi olmak icin sorular sorma, dogru kaynak-
lardan veri toplama, bu verileri cografyanin temelilkeleri cercevesinde dizenleme, gorsellestirme, analiz
ederekinceleme ve ilgili verilerden sonuclar gikarma seklinde gerceklesen beceriyiifade eder. Bu beceri;
tespit edilen problemlerle ilgili cografya biliminin yontem, teknik ve donanimlarindan yararlanilarak ¢6zim
onerileri gelistiriimesi ve bunlarin gesitli temsiller ile sunulmasi seklinde de ifade edilebilir. Cografi sorgu-
lama becerisi; “cografi sorular sorma”’, “cografi bilgi toplama”, “cografi bilgileri dizenleme”, “‘cografi bilgileri

/A

¢c6zUmleme”, “cografi sonuclara ulasma ve bunlari paylagsma” bdttnlesik becerilerinden olusmaktadir.

Siirec Bilesenleri

SBABS.1.
Cografi Sorular SBABS8.1.SB1. Merak ettigi cografi olay/olgu ve mekanlari tanimlamak
Sorma SBABB8.1.SB2. Merak ettigi cografi olay/olgu ve mekanlar ile ilgili sorular sormak
(5N1K)
Siirec Bilesenleri
SBABS.2 SBAB8.2.SB1. istenen bilgiye ulasmak igin kullanacagi araclari belirlemek
. . ] . ' . SBABB8.2.SB2. Belirledigi araci kullanarak olay, olgu, konu ve mekan hakkindaki
Cografi Bilgi bilgileri bulmak
Toplama — Lo
SBAB8.2.SB3. Olay, olgu, konu ve mekanlaiilgili ulastigi bilgileri dogrulamak
SBABB8.2.SB4. Olay, olgu, konu ve mekan hakkinda ulastigi bilgileri kaydetmek
Siirec Bilesenleri
SBABS.3 SBABB8.3.SB1. Cografi bilgileri siniflandirmak
Cografi Bilgileri SBAB8.3.SB2. Cografi bilgileri gorsellestirmek
Diizenleme SBAB8.3.SB3. Cografi bilgileri birlestirmek
SBABB8.3.SB4. Elde ettigi bilgilerin cografi sorgulama agisindan yeterliligini
dederlendirmek
SBAB8.4. Siirec Bilesenleri
Cografi SBAB8.4.SB1. Pargalari belirlemek
Bilgileri

Cﬁzﬁmleme SBAB8.4.SB2. Parcalar arasindaki iliskileri belirlemek

Siirec Bilesenleri
SBAB8.5.SB1. Cografi bilgilerden oriintller bulmak

SBABS.5. SBAB8.5.SB2. Oriintiilere dayali nermelerde bulunmak

Cografi Sonuglara
Ulasma ve Bunlari SBAB8.5.SB4. Cografi sorulari cevaplamak
Paylasma

SBABS8.5.SB3. Onermeleri karsilastirmak

SBAB8.5.SB5. Alternatif ¢ozim 6nerileri sunmak
SBABB8.5.SB6. Elde ettigi bilgilerden gelecede yonelik tahminde bulunmak
SBAB8.5.SB7. Elde ettigi bilgileri paylagsmak

4]
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Cografi Gozlem ve Saha Calismasi Becerisi (SBAB9)

Cografi gdzlem; codrafi bir olay, olgu, konu ve mekan hakkinda bilgi ve géris edinmek amaciyla planli ve
sistemli bir bicimde duyu organlari veya gézlem araclariyardimiyla yapilan incelemeyiifade eder. Cografya
biliminin dolayisiyla cografyacinin laboratuvari arazidir. Cografi saha calismasi; olaylarin meydana geldigi
mekanlara giderek gozlem yapmak, yerinde degerlendirmelerde bulunmak ve olaylar arasi karelasyonlari
tespit etmek seklinde gerceklesir. Cografi gézlem ve saha calismasi, cografi sireclerin ve cografi sorgu-
lamanin anlasiimasini kolaylastiran dnemli becerilerden biridir.

Cografi gozlem ve saha calismasi becerisi; “cografi gdozlem ve ¢alisma sahasi igin hazirlik yapma®, “cografi
gozlem ve calisma sahasinda uygulama”, “‘cografi gézlem ve calisma sahasindan elde edilen bilgileri du-
zenleme”, “‘cografi gbzlem ve calisma sahasindan elde edilen bilgileri cozimleme”, “cografi gdzlem ve saha
calismasi verilerine dayall tahminde bulunma” ve “cografi gézlem sahasindan elde edilen bilgileri raporla-
ma" butlnlesik becerilerinden olusmaktadir.

Siirec Bilesenleri

SBAB9.1.SB1. Cografi sorular sormak

SBAB9.1.

Cografi Gozlem
ve Calisma Sahasi

SBAB9.1.SB2. Gozlem ve calisma sahasit ile ilgili 6n bilgi toplamak

SBAB9.1.SB3. Gezi glizergahi calisma planini ve is akisini belirlemek

igin Hazirlik SBAB9.1.SB4. Gozlem ve galisma sahasinda kullanacagi malzemeleri temin etmek
Yapma SBABQ.1.SB5. Gézlem ve calisma sahasiile ilgili glivenlik ve saglik risklerini analiz
etmek

SBAB9.1.SB6. ilgili kisi ve yerlerden gerekliizinleri almak

Siirec Bilesenleri

SBABS.2. SBAB9.2.SB1. G6zlem ve galisma sahasinda galisma planina ve is akisina uymak
Cografi Gozlem SBAB9.2.SB2. Gézlem ve galisma sahasinda cografi olay, konu, durum veya

ve Calisma mekanlari ayirt etmek

Sahasinda SBABS.2.SB3. Gézlem ve galisma sahasinda uygun veri araglari ile bilgi toplamak
Jyaulame SBAB9.2.SB4. Gézlem ve calisma sahasinda harita kullanmak

SBAB9.2.SB5. Gdzlem ve galisma sahasinda gevreye duyarli olmak

SBAB9.3. . . X
Sirec Bilesenleri

Cografi Gozlem -
ve Callsma SBAB9.3.SB1. Verileri siniflandirmak

Sahasindan Elde SBAB9.3.SB2. Verileri gdrsellestirmek
Edilen Bilgileri

N SBABS.3.SB3. Bilgileri birlestirmek
Dizenlenme
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SBABY.4.
v Cokgma
ve Calisma Sirec Bilesenleri
Sahasindan SBAB9.4.SB1. Pargalari belirlemek
Elde Edilen SBAB9.4.SB2. Pargalar arasindaki iliskileri belirlemek
Bilgileri

Coziimleme

SBAB9.5.

Cografi Gozlem

ve Saha Calismasi Siirec Bilesenleri

Verilerine Dayali SBAB9.5.SB1. Cografi gézlem ve saha calismasi verilerinden gikarim yapmak
Tahminde SBAB9.5.SB2. Cografi gézlem ve saha galismasi verilerine iliskin yargida bulunmak
Bulunma
SBAB9.6.
Cografi Gézlem Siirec Bilesenleri
ve Saha SBAB9.6.SB1. Gézlem ve saha ¢alismasindan elde ettigi bilgilerden Grln
Calismasindan olusturmak
Eld.e Fd"?n SBABS.6.SB2. Calisma sonuglarini paylasmak
Bilgileri
Raporlama

Harita Becerisi (SBAB10)
Haritalar, mekansal bilgiyi gorsellestirmek icin kullanilan araclar arasinda yer almaktadir. Harita kullanma be-
cerisi sayesinde yasanilan bolge ve yerkire hakkindaki uzamsal bilgiler daha dogru sekilde yorumlanir. Harita

becerisi; “harita okuma”, “haritayr cézimleme”, “haritadan ¢ikarim yapma“ ve “harita olusturma” batinlesik
becerilerinden olusmaktadir.

Siirec Bilesenleri
SBAB10.1.SB1. Haritanin basligindan anlam ¢ikarmak
SBABI10.1. SBABI10.1.SB2. Haritadaki sembol ve renkleri tespit etmek/ayirt etmek

Harita SBAB10.1.SB3. Harita kenar bilgilerini ve harita kenar bilgilerindeki sembolleri
Okuma anlamlandirmak

SBAB10.1.SB4. Konum terimleri, sistemleri ve araglarini tanimak/kullanmak

SBAB10.1.SBb5. Harita unsurlarindan yararlanarak haritayi/harita tlrini ¢6zmek

Siirec Bilesenleri

SBAB10.2.

0 SBAB10.2.SB1. Haritada yer alan olay, olgu ve/veya mekanlara iliskin 6zellikleri
Haritayi belirlemek

Coziimleme SBAB10.2.SB2. Haritada yer alan olay, olgu ve/veya mekanlar arasindaki iliskileri

belirlemek
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SBAB10.3. Siirec Bilesenleri

Haritadan Cikarim SBABT10.3.SB1. Haritada yer alan olay, olgu veya mekanlarin 6zellikleri, konumlari,
Yapma dagihmlart, iliskileri, degisimi ve/veya harita tiru ile ilgili cikarim yapmak

Siirec Bilesenleri

SBAB10.4.SB1. Olusturacadi haritanin amacini belirlemek

SBAB10.4.SB2. Harita olusturmak i¢in gerekli olan yontemi, arag gereci se¢cmek ve
kullanmak

SBAB10.4. SBAB10.4.SB3. Haritaya ekleyecedi verileri toplamak

Harita Olusturma SBAB10.4.SB4. Veriye ve haritasi yapilacak alana uygun harita tird, 6lgek, cografi
koordinat sistemi ve projeksiyon tirinden kullanacaklarini belirlemek

SBABI10.4.SBb. Verileri haritaya islemek ve haritanin bilesenlerini olusturmak
SBAB10.4.SB6. Haritayl amaca uygun bigimde kullanmak
SBAB10.4.SB7. Haritalari geri cagirmak/hatirlamak

Tablo, Grafik, Sekil ve/veya Diyagram Becerisi (SBAB11)

Tablo, grafik, sekil ve/veya diyagram becerisi ve bu becerinin bilesenleri ile taninmasi; bu beceriye ait de-
diskenler arasi iliskiler, egilimler, modeller, degisimler, siralamalar ve baglantilarin belirlenmesi, bunlardan
sonuc ¢ikariimasi ve bu sonuclarin karsilastiriimasi; tablo, grafik, sekil ve/veya diyagram hazirlamak igin veri
toplanmasi, verilerin siniflandiriimasi ve uygun formlar yoluyla gorsellestiriimesi beklenir. Tablo, grafik, sekil
ve/veya diyagram becerisi; “tablo, grafik, sekil ve/veya diyagram okuma ve yorumlama” ve “tablo, grafik, sekil
ve/veya diyagram hazirlama” bitUlnlesik becerilerinden olusmaktadir.

Siirec Bilesenleri

SBAB11.1. SBAB11.1.SB1. Tablo, grafik, sekil ve/veya diyagram temsillerini bilesenleriile
. tanimak ve anlamlandirmak
Tablo, Grafik,

Sekil ve/veya SBABT1.1.SB2. Tablo, grafik, sekil ve/veya diyagrami ¢zimlemek

Diyagram Okuma SBABT1.1.SB3. Tablo, grafik, sekil ve/veya diyagramdan sonug ¢ikarmak

ve Yorumlama SBABI1.1.SB4. Tablo, grafik, sekil ve/veya diyagramdan elde ettigi sonuclar

karsilastirmak

Siirec Bilesenleri

SBABT11.2.SB1. Olusturacadi tablo, grafik, sekil ve/veya diyagramin amacini

belirlemek
SBAB11.2.
. SBABT11.2.SB2. Tablo, grafik, sekil ve/veya diyagramin tirinu ve kullanacadi arag
Tablo, Grafik, gereci belirlemek
Sekil ve/veya i ) . o
. SBABI11.2.SB3. Tablo, grafik, sekil ve/veya diyagram hazirlamak igin veri toplamak
Diyagram
Hazirlama SBABT11.2.SB4. Verileri siniflandirmak

SBAB11.2.SB5. Verileri gorsellestirmek

SBAB11.2.SBB. Tablo, grafik, sekil ve/veya diyagramlari kullanmak
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Mantiksal Muhakeme Becerisi (SBAB12)

Hayatin tUm unsurlariyla farkinda olabilme, bu farkindalik ile bir bakis, tutum, durus kazanma ve bunlari

" on

davranisa, eyleme dokebilme olanaginiifade eder. Mantiksal muhakeme becerisi; “yorumlama”, “akil yGrit-
me bicimlerini uygulama” ve “mantiksal denetleme” bltlnlesik becerilerinden olusmaktadir.

KB2.14.
Yorumlama

SBAB12.1.
Akil Yiiritme
Bicimlerini
Uygulama

KB2.19.
Mantiksal
Denetleme

Siirec Bilesenleri
KB2.14.SB1. Mevcut olay/konu/durumu incelemek
KB2.14.SB2. Mevcut olay/konu/durumu baglamdan kopmadan donistirmek

KB2.14.SB3. Kendi ifadeleriyle olay/konu/durumu, nesnel ve dogru anlami
degistirmeyecek bir sekilde yeniden ifade etmek

Siirec Bilesenleri
SBAB12.1.SB1. Pargadan bitine iligki kurarak sonuca varmak
SBAB12.1.SB2. Genelden genele iliski kurarak akil yirtitmek
SBAB12.1.SB3. Genelden &zele iliski kurarak akil yirttmek
SBAB12.1.SB4. Ozelden &zele iliski kurarak akil yiiriitmek

Siirec Bilesenleri
KB2.19.SB1. Onermeleri déniistiirmek
KB2.19.SB2. Olgiit baglaminda kurallari uygulamak

KB2.19.SB3. Olgiit baglaminda yargida bulunmak

Felsefi Sorgulama Becerisi (SBAB13)

insan, evren ve hayata ydnelik olarak sistemli, ardisik, biitiincil, refleksif nitelikte soru sorma siirecinin
gerceklesmesiniifade eder. Felsefi sorgulama becerisi; "felsefi merak etme ve siphe duyma", "felsefi de-
rinlemesine distnme", "felsefi soru sorma", "elestirel tavir alma" ve "tartisma" butlnlesik becerilerinden

olusmaktadir.

SBAB13.1.

Felsefi Merak
Etme ve Siiphe
Duyma

SBAB13.2.
Felsefi

Derinlemesine
Disiinme

Siirec Bilesenleri
SBAB13.1.SB1. Merak etmek
SBAB13.1.SB2. Stiphe ile yaklagsmak
SBAB13.1.SB3. Pesin hiikimden kaginmak
SBAB13.1.SB4. Stipheyi arac olarak kullanmak

Siirec Bilesenleri
SBAB13.2.SB1. Dustincelerin olasi olumlu ve olumsuz sonuglarini incelemek
SBAB13.2.SB2. Dustinceleri farkli acilardan analiz etmek
SBAB13.2.SB3. Dustncelerini acik fikirlilikle degerlendirmek
SBAB13.2.SB4. Alternatif dustnce sistemlerini, iddia ve ¢ikarimlari analiz etmek

SBAB13.2.SB5. Dislincelerini gerektiginde degdistirmek
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Siirec Bilesenleri

SBAB13.3.SB.1. Felsefi bir konu, soru, problem, distince Uzerine soru yoneltmek

SBABIS.3. SBAB13.3.SB.2. Bittincil bakmak
Felsefi Soru )
SBAB13.3.SB.3. Refleksif olmak
Sorma
SBAB13.3.SB.4. Sistemli olarak Sokratik yaklasmak
SBAB13.3.SB.5. Yigilimliilerlemek
Siirec Bilesenleri
SBAB13.4.SB1. Bir kavram, konu, soru, problem veya dislnce Uzerine elestiriye
SBAB13.4. acik olmak
Elestirel SBAB13.4.SB2. Bir konu, soru, problem veya duistinceye iliskin glicli ve zayif
yonleri tespit etmek
Tavir Alma _
SBAB13.4.SB3. Irdelemek
SBAB13.4.SB4. Degerlendirmek
Siirec Bilesenleri
KB2.18. KB2.18.SB1. Mantiksal temellendirme yapmak
Tartisma KB2.18.SB2. Mantiksal celiskileri, tutarsizliklari ve/veya gegersizlikleri tespit etmek

KB2.18.SB3. Girlitmek veya kabul etmek

Felsefi Muhakeme Becerisi (SBAB14)

Gegmisten glnidmuze akli disinmeye sevk eden sorular ve bu sorular karsisinda felsefi deger kazanmis
cevaplarla karsilasma, disinme ve sorgulama becerilerini kullanabilmeyi ifade eder. Felsefi muhakeme

becerisi; "felsefi problemlerianlama”, "felsefidistnce ve argimanlari degerlendirme”, "yorumlama" ve "fel-
sefi metin inceleme" bitinlesik becerilerinden olusmaktadir.

SBAB14.1. Siirec Bilesenleri
Felsefi SBAB14.1.SB1. Soru ve problemlerin ortaya ¢ikis sebeplerini agiklamak
Problemleri . S . :
SBAB14.1.SB2. Soru ve problemleri yasam ile iliskilendirerek degerlendirmek
Anlama
Siirec Bilesenleri
SBAB14.2. SBAB14.2.SB1. Felsefi dliislince ve argiimanlari ifade etmek
Felsefi Diisiince SBAB14.2.SB2. lliski kurmak
ve Argiimanlari SBAB14.2.SB3. Felsefi dislince ve argimanlari sorgulamak

Degerlendirme SBAB14.2.SB4. Tutarlilik ve gegerliligi incelemek

SBAB14.2.SB5. Felsefi diislince ve arglimanlari karsilastirmak
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Siirec Bilesenleri
KB2.14 KB2.14.SB1. Mevcut olay/konu/durumu incelemek
Yorumlama KB2.14.SB2. Mevcut olay/konu/durumu baglamdan kopmadan dontstirmek

KB2.14.SB3. Kendi ifadeleriyle olay/konu/durumu, nesnel ve dogru anlami
degistirmeyecek bir sekilde yeniden ifade etmek

Siirec Bilesenleri

SBAB14.3. SBAB14.3.SB1. Bir metindeki kavram, soru ve problemleri tespit etmek
Felsefi Metin

. SBAB14.3.SB2. Bir metinde savunulan diisiince ve arglimanlari tespit etmek

Inceleme

SBAB14.3.SB3. Metni degerlendirmek

Felsefi Diisiince Ortaya Koyma Becerisi (SBAB15)

Veriye dayali bilgileri kullanarak mantiksal cikarimlarda bulunma ve alternatif goris Uretme strecini ifade
eder. FelsefidlsUnce ortaya koyma becerisi; "cozimleme", "felsefi metin inceleme" ve "6zgin felsefi go-
ris sunma ve felsefi metin yazma" bitlnlesik becerilerinden olugsmaktadir.

Siirec Bilesenleri

KB2.4. o ]
. KB2.4.SB1. Nesne, olgu ve olaylara iliskin parcalari belirlemek
Coziimleme
KB2.4.SB2. Pargalar arasindaki iliskileri belirlemek
urec Bilesenleri
SBABIS.1
Felsefi SBABI15.1.SB1. Felsefiiddia ileri stirmek
Argiimantasyon SBAB15.1.SB2. iddiaya dayanak olusturacak verileri tespit etmek
Olusturma KB2.15. Yansitmak
SBABI15.2. Siirec Bilesenleri
Ozgln Felsefi SBAB15.2.5B1. 0zgiin diisinmek
Gorlis

) SBAB15.2.SB2. Felsefi diistinceyi kurgulamak
Sunma ve Felsefi

Metin Yazma SBAB15.2.SB3. Felsefi metin yazmak

Elestirel Sosyolojik Diisiinme Becerisi (SBAB16)

Bir sorunu veya argimani, onu etkileyen sosyal glclerin ve icinde sekillendigi toplumsal baglamin bilinciyle
ve duyarlidiyla sagduyulu bir sekilde degerlendirme becerisini ifade eder. Elestirel sosyolojik distinme

non )

becerisi; “cozimleme”, “sorgulama’, “sentezleme” ve “elestirel distinme” bltunlesik becerilerinden olus-

maktadir.
Siirec Bilesenleri
KB2.4.

o KB2.4.SB1. Nesne, olgu ve olaylara iliskin parcalari belirlemek
Coziimleme
KB2.4.SB2. Pargalar arasindaki iligkileri belirlemek
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Siirec Bilesenleri
KB2.8.SB1. Merak ettigi konuyu tanimlamak
KB2.8. KB2.8.SB2. ilgili konu hakkinda sorular sormak (5N1K)
Sorgulama KB2.8.SB3. ilgili konu hakkinda bilgi toplamak
KB2.8.SB4. Toplanan bilgilerin dogrulugunu degerlendirmek

KB2.8.SB5. Toplanan bilgilerin dogrulugunu degerlendirerek gikarim yapmak

Siirec Bilesenleri
KB2.20. KB2.20.SB1. Pargalari belirlemek
Sentezleme KB2.20.SB2. Parcalar arast iliski kurmak

KB2.20.SB3. Parcalari birlestirerek 6zglin bir bitlin olusturmak

Siirec Bilesenleri
KB3.3. KB3.3.SB1. Olay/olgu/problem veya durumu sorgulamak
Elestirel Diisiinme KB3.3.SB2. Sorgulanan olay/olgu/problem veya durum ile ilgili sonug gikarmak

KB3.3.SB3. Akil ylritmeyle ulastigi gikarimlari yansitmak

Tarihsel Sorun Analizi ve Karar Verme Becerisi (SBAB17)

Gecmisteki bir sorunu tarihsel baglaminda ve olayi yasayan insanlarin gézinden degerlendirerek donemin
sartlariicinde neler yapilabilecegini analiz etme ve karar verme becerisiniifade eder. Tarihsel sorun analizi
ve karar verme becerisi; " tarihsel sorunu belirleme ve ¢ozimleme" ve " tarihsel soruna alternatif ¢c6zim
Uretme ve degerlendirme" butlnlesik becerilerinden olugsmaktadir.

Siirec Bilesenleri
SBAB17.1.SB1. Tarihsel bir sorunu tanimlamak

SBAB17.1. - -
. SBAB17.1.SB2. Tarihsel bir soruna iliskin taraflarin gikar, deger ve bakis agilarini
Tarihsel Sorunu ¢oziimlemek

B?I":'Ieme ve SBAB17.1.SB3. Tarihsel bir sorunun ¢ézimd igin yapilan uygulamalari ve alinan
Coziimleme kararlari degerlendirmek

SBAB17.1.SB4. Tarihsel bir sorunun ¢6zimd icin yapilan uygulamalarin ve alinan
kararlarin gincel sorunlarin meydana gelmesine etkilerini belirlemek

SBAB17.2. Siirec Bilesenleri

Tarihsel Soruna SBABI17.2.SB1. Tarihsel bir sorunu ¢6zmeye yénelik alternatif éneriler gelistirmek

Alternatif Cozim SBAB17.2.SB2. Tarihsel bir sorunu ¢6zmeye yonelik gelistirdikleri alternatif

Uretme ve onerilerin olasi sonuglarini gegmiste yasayan insanlarin yaptiklari uygulamalar ve
Degerlendirme aldiklari kararlarin sonuglariyla karsilastirarak degerlendirmek
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Bunlara ek olarak sosyal-duygusal 6grenme becerileri, degerler, okuryazarlik becerileri ve egilimlerin
olgunlastiriimasinda ilgili icerik baglam olarak kabul edilmektedir. Bu bdttncdl yapinin islevselligini
saglamak icin 6gretim programlarinda disiplin alaninin 6zelliklerine gére bilgi kimeleri olusturulmus
ve bu kimeler arasinda iliskiler kurularak ilgili Gnitenin/temanin icerik cercevesi yapilandirimistir.
Ogretim programlarinda olusturulan bilgi kiimeleri; disipline 6zq(, disiplinler arasi, epistemik ve islemsel
bilgi olarak belirlenmistir. Disipline 6zgU bilgi, 6grencilerin dinyayl anlamasina ve diger bilgi trlerini
icsellestirmesine olanak saglayan; disipline 6zgl genelleme, ilke ve anahtar kavramlara ydnelik gelistirilen
derin bir anlayisi kapsamaktadir. Disipline 6zgu bilgi, diger bilgi tUrlerinin 6grenilmesi icin saglam bir
zemin sunmaktadir. Boylece o6grenciler, edindikleri bilgiyi farkli disiplinlerle iliskilendirerek bilginin
farkl durumlardaki kullanimini deneyimlemis olmaktadir. Disiplinler arasi bilgi, bir disiplinin konu ve
kavramlarini farkl disiplinlerin konu ve kavramlartile iliskilendirmeyi ifade etmektedir. Bdylece 6grenciler,
bilgi ve becerilerini farkl disiplinlere transfer edebilmekte ve kurulan bu disiplinler arasi baglantilar
ogretim programlarina hakim olan bitincul egitim anlayisina hizmet etmektedir. Epistemik bilgi, disiplin
uzmanlarinin nasil calistigini ve distnddguni anlamaya yardimei olan bilgi kimesidir. Bu bilgi kimesi
ile 6grencilerin 6grenmenin amacini bulmalarini, 6grenme uygulamalarini anlamalarini, disipline 6zgu
bilgilerini genisletmelerini ve 8grenmeyi derinlestirmelerini saglamak amaglanmaktadir. islemsel bilgi,
bir seyin yapilma sdrecini, bir hedefe ulasmak icin gerceklestirilen eylem adimlarini anlamayi saglayan
bilgi tGrtdur. Baziislemsel bilgiler alana 6zguddur, bazilariise farkli disiplinlerde kullanilabilir yapidadir. Bu
baglamda, bilgi kimeleri, 6gretim programlarinda ilgili Gnitenin/ temanin icerik gergevesi ve dgretme-
o0grenme yasantilarinda, ayr bir baslk altinda verilmeden, siniflamanin dayandidi kuramsal temeller
Isiginda yapilandiriimistir.

1.4.4. PROGRAMLAR ARASI BILESENLER

Programlar arasi bilesenler, insanin kisisel, sosyal, entelektlel ve ahlaki agidan butdncdl gelisimini
saglamayi hedefleyen yapisiyla 6gretim programlarinin tamamlayicisi niteligindedir. Bu yonudyle toplumsal
hayatin ihtiyac duydugu bilgi ve becerileri kapsayan genis perspektifli 6gretim programlarinin 6zinu
olusturmaktadir. Ogretim programlarinda yer verilen programlar arasi bilesenler, &gretim siirecinin
dinamik bir yapida ilerlemesini saglamakta ve ayni zamanda egitimin 6rtik hedeflerini 6zetlemektedir.
Tarkiye YUzyili Maarif Modeli'nde her yastan insanin sahip olmasi gereken sistem okuryazarligi baglaminda
farkli okuryazarlik becerilerinin kazandirilmasini, gelisim sdrecinin tamamlayici ve bdttncul yondnu
yansitan sosyal duygusal 6grenme becerilerinin gelisimini ve toplumun milll ve manevi degerlerinin
ogrenciler tarafindan icsellestiriimesini amaclayan programlar arasi bilesenler gucld, cesitli ve
kapsayicidir. Programlar arasi bilesenler, hangi derste yer aldigi fark etmeksizin btttn alan becerileri ve
kavramsal becerilerin gercek hayata transferini kolaylastiran ve destekleyen boyutlardir. Bu kapsamda
programlar arasi bilesenler, sarmal bir dizende tim egitim kademeleri boyunca gelistiriimektedir. Tlrkiye
Yazyil Maarif Modelinde Gc farkl programlar arasi bilesen tanimlanmaktadir. Bu bilesenler sunlardir:

1. Sosyal-duygusal 6grenme becerileri
2. Ahlaki pusula olarak milli ve manevi degerlerimiz: Erdem-Deger-Eylem Modeli

3. Ogretim programlarini zenginlestiren sistem okuryazarlig

1.4.4.1. Sosyal-Duygusal Ogrenme Becerileri

Egitimin insanlar karsilastiklar zorluklarla bas edebilecek sekilde yetistirmesinin yani sira gelecegin
hayat kosullarina da hazirlamasi gerektigi bilinmektedir. Gegmisin “6§renen insan” modeli buglindn
dinyasinda “6grenmeyi 6grenen, sorgulayan, yeni durumlara kolaylikla uyum saglayan, sadece bilissel
degil sosyal ve duygusal yonden de gelisen insan” profiline karsilik gelmektedir. Bu nedenle sosyal-
duygusal 6grenme becerileri, 6grencilerin okul ici ve okul disi hayatlarinda basarili olmalari icin
onlari destekleyecek bir yeterlik kimesi olarak ele alinmaktadir. Nitekim “sosyal-duygusal 6grenme
becerileri" kavraminda gecen “6grenme” kelimesi, becerilerin 6grenme yasantilari sonucunda gelistigini
gostermektedir. Bu bakis acisiyla olusturulan Tirkiye Ylzyili Maarif Modeli'nde sosyal-duygusal 6grenme
becerileri, ayri bir icerik veya 6grenme hedefi olarak dedil dgretim programlarinin tamamina nidfuz eden
ve bu yonuyle 6gretim programinda yer alan diger becerilerin gelisimini destekleyen bir beceri seti olarak
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islev gormektedir. Tlrkiye YUzyili Maarif Modeli sosyal-duygusal 6grenme becerilerini alan becerileri ve
kavramsal beceriler ile ise kosmayl amaclayan ve 6grencilerin 6grenme hedefine ulasmasini saglarken
sosyal-duygusal yonden de butdncul gelisimini destekleyen bir yapidadir. Bu yapi, ayni zamanda dinamik
niteligiyle dgrencilerin bireysel farkliliklarina, okul ve gevrenin kosullarina, zamanin ruhuna ve gelecegin
beklentilerine uyarlanabilir 6zelliktedir. Sosyal-duygusal 6drenme becerileri, sdrdutrUlebilir olmasi
icin tUm egitim kademelerinde sarmal bir yapida gelistiriimektedir. Nitekim sosyal-duygusal 6grenme
becerileri; yasantilar yoluyla 6grenilebilir, 6gretilebilir, gelisebilir ve degisebilir yapidadir. Sosyal-duygusal
6grenme becerilerinin bu yapisi, modelde yer alan gelisim strecinin tamamlayici ve bitdnsel yoninua
yansitmaktadir. Sosyal-duygusal 6grenme becerilerini gelistirmeye yonelik 6gretim uygulamalari;
ogretmenleri, 6grencileri, okul yoneticilerini, velilerive diger paydaslari kapsayacak sekilde planlanmalidir.
Bir sistemin dUzenli ve verimli islemesi icin sistemde yer alan bitin unsurlarin uyum icerisinde olmasi
onemlidir. SUrecteki tim paydaslarin sosyal-duygusal 6grenme becerilerine sahip olmalarinin yani sira
davranislariyla rol modeli olmalari ve btdncdl 6gretim programlarinin uygulanmasinda diger paydaslarla
dayanisma icinde olmalari gerekmektedir.

SOSYAL DUYGUSAL BENLIK

SOSYAL YASAM

BECERILERI

OGRENME BECERILERI BECERILERi

infografik: Sosyal-Duygusal Ogrenme Becerileri

Benlik Becerileri (SDB1)

Sosyal-duygusal 6grenme becerilerinin ilk bileseni benlik becerileridir. Benlik becerileri, bireyin ihtiyaci
olan kisisel kaynaklari gelistirerek kullanabilmesiniifade etmektedir ve bu agidan bireyin kendiligi ve kisiligi
ile ilgili siirecleri yakindan ilgilendirmektedir. Ogretim programlarinda (i) 6z farkindalik/kendini tanima, (ii)

tanimlanmistir. Asagida bu becerilerin ilgili strec bilesenleri sunulmustur.

Kendi 6zelliklerinin ve bu 6zelliklerin duygu, distnce ve davranislara yansimala-
rinin bilincinde olunmasiniifade eder.

Siirec Bilesenleri

Kendini Tanima o5 1 op1. 3grenecediyeni konu/kavram veya bilgiyi nasil 8grendigini belirlemek

(6z Farkindalik
Becerisi) SDB1.1.SB2. Olaylar/durumlar karsisinda hangi duygulari yasadigini fark etmek

SDB1.1.SB3. Kendi duygularinailiskin farkindaligini artirmaya yénelik calismalar
yapmak




TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

Kisisel hedeflerine ulasabilmek icin kendi duygularini, davranislarini ve bilissel
stratejileriizleyerek, degerlendirerek ve pekistirerek kontrol edebilmesini ifade
eder.

Siirec Bilesenleri

SDB1.2.SB1. ihtiyacglarini karsilamaya yonelik hedef belirlemek

Kendipi Diizenleme
(0z Diizenleme
Becerisi)

SDB1.2.SB2. Motivasyonunu ayarlamak

SDB1.2.SB3. Bir hedefi gerceklestirebilmek icin kendi duygu, diislince ve
davranislariniizlemek ve yonetmek

SDB1.2.SB4. Bir hedefi gergeklestirebilme sirecinde kendini degerlendirmek

SDB1.2.SB5. Kendi 6grenme durumunu gelistirmeye yonelik calismalar yapmak

Duygu, dUslnce ve davraniglarini donuUstirmek ve gelistirebilmek icin kendi
duyqu, dislnce ve davranislari Uzerinde dederlendirmeler yapma ve bu
degerlendirmelere dayali tepkiler olusturmayi ifade eder.

Kendine Uyarlama " . .
(62 Yansitma Surec Bilesenleri
Becerisi) SDB1.3.SB1. Kendini degerlendirmek

SDB1.3.SB2. Duygu/distince/davraniglarini dondstirmek

Sosyal Yasam Becerileri (SDB2)

Sosyal-duygusal 6grenme becerilerinin ikinci bileseni sosyal yasam becerileri bilesenidir. Sosyal yasam
becerileri, bireyin toplumsal hayata etkin olarak katilabilmek ve glnllk hayatta karsilastigi problemlerin
Ustesinden gelebilmek icin kullandigi becerileri ifade etmektedir ve bu agidan bireyin toplumsal yonu ile
iliskilidir. Ogretim programlarinda (i) iletisim, (ii) is birligi ve (iii) sosyal farkindalik olmak Uzere (i¢ sosyal
yasam becerisi tanimlanmistir. Asagida bu becerilerin ilgili sirec bilesenleri sunulmustur.

Buygu, distnce veya bilgilerin sdzIU ya da s6zsUz olarak baskalarina iletiime-
siniifade eder.

Siirec Bilesenleri
SDB2.1.SB1. Baskalarini etkin sekilde dinlemek
iletisim SDB2.1.SB2. Duygu ve disuncelerini ifade etmek
Becerisi SDB2.1.SB3. Sézlii ya da szsiiz olarak etkilesim saglamak

SDB2.1.SB4. Grup iletisimine katilmak

SDB2.1.SB5. iletisiminin 6niindeki engelleri ortadan kaldirmak
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Is Birligi
Becerisi

Sosyal Farkindalik
Becerisi
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Ortak bir hedefe ulasmak icin iki veya daha fazla kisinin birlikte ¢alisabilmesini
ifade eder.

Siire¢ Bilesenleri

SDB2.2.SB1. Kisi ve gruplarla is birligi yapmak

SDB2.2.SB2. Dustincelerini baskalariyla tartismak/muzakere etmek
SDB2.2.SB3. Farkli distinceler tzerinde uzlasma saglayip ortakliklar kurmak
SDB2.2.SB4. Ekip (takim) galismasi yapmak ve yardimlasmak

SDB2.2.SB5. Sosyal etkilesimlerle elde edilen giktilari eyleme dénlstirmek

Farkl gecmis, kultur ve sartlardan gelen bireyler de dahil olmak tzere baska-
larinin bakis acilarini anlama ve onlarla hemhél olmayi ifade eder.

Siirec Bilesenleri

SDB2.3.SB1. Sosyal ipuclarini dikkate almak
SDB2.3.SB2. Baskalarinin duygularini, diistincelerini ve bakis agilarini anlamak
SDB2.3.SB3. Baskalarina karsi anlayis gelistirerek saygi gdstermek

SDB2.3.SB4. Toplumsal normlar hakkinda bir anlayis gelistirmek

Ortak/Birlesik Beceriler (SDB3)

Ogretim programlarinda alan yazindaki diger sosyal-duygusal 6§Grenme becerilerinin kavramsallastiriima-
sindan farkl bigcimde 6zgUn ortak/birlesik beceriler olarak ifade edilen bir beceri seti de tanimlanmistir.
Ortak/birlesik beceriler, modelde ortaya konulan sosyal-duygusal 6grenme becerilerini kavramsallastir-
manin GglncU bileseniniifade etmektedir. Bu noktada ortak/birlesik beceriler, benlik becerileri ve sosyal
yasam becerileri ile birlikte sosyal-duygusal 6grenme becerilerinin yapisini olusturmaktadir. Ortak/birle-
sik beceriler, modelde benlik becerileri ile sosyal yasam becerilerinin kesisim noktasinda yer almaktadir.
Bu ydniiyle bireyin hem kisisel hem de toplumsal y&niinden beslenmektedir. Ogretim programlarinda (i)
uyum, (i) esneklik ve (iii) sorumlu karar verme olmak (zere (g ortak/birlesik beceri tanimlanmistir. Asagi-
da bu becerilerinilgili stireg bilesenleri sunulmustur.

Uyum
Becerisi

Hem benligi hem de cevresiile dengeli bir iliski kurup bu iliskiyi strdtrebilme-

sini ifade eder.

Siirec Bilesenleri

SDB3.1.SB1. Yeni, degisen ve belirsiz durumlari anlamak

SDB3.1.SB2. Yeni, dedisen ve belirsiz durumlar karsisinda degisime acik ve istekli
olmak

SDB3.1.SB3. Yeni, degisen ve belirsiz durumlarla basa gikmak igin dislince bigimini
ayarlamak

SDB3.1.SB4. Yeni, degisen ve belirsiz durumlarda davranis veya eylemin dogasini,
seviyesini ve derecesini ayarlamak

SDB3.1.SB5. Yeni, dedisen ve belirsiz bir gevreyle basaril bir sekilde etkilesime
gecgmek icin duygusal tepkileri ayarlamak
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Ortaya c¢ikan yeni bir duruma uyum saglanabilmeyi, mevcut c¢oztimleri
glncelleyerek farkli cozimler Uretilebilmeyiifade eder.

Esneklik Becerisi Streg Bilesenleri

SDB3.2.SB1. Zor durumlara farkl ¢oztimler bulmak

SDB3.2.SB2. Yeni durumlara uyum saglamak

Cesitli durumlarda ahlaki sorumluluk gergevesinde kisisel davranis ve sosyal
etkilesimler hakkinda 6zenli ve yapici segimler yapilabilmesini ifade eder.

Siire¢ Bilesenleri

SDB3.3.SB1. Problemleri tanimlayip ¢6zmek

Sorumlu Karar SDB3.3.SB2. Eylemlerinin sonuglarini ngérmek

Verme Becerisi SDB3.3.SB3. Gerekgeli yargida bulunmak
SDB3.3.SB4. Alinan kararlarin ahlaki olarak uygunlugunu degerlendirmek

SDB3.3.SB5. Derinlemesine diistinmek

1.4.4.2. Erdem-Deger-Eylem Modeli

Saglikli bir Kisilik yapisi; insanin kisisel anlamda tek&mulU, sosyal acidan yasadigi topluma uyumu ve fiziksel
cevresiyle etkilesimiile dogrudan iliskilidir. Bu noktada kisilik yapisinin temel taslarindan biri olan deger;
insanin hem kendisi hem de cevresiyle iliskilerinde duygu, distince ve davranislarini bigcimlendirir. Deger;
kisinin bir acidan varolussal olarak anlam kazanmasina, hayata anlam katmasina, kendi icinde ahenkli
olmasina, ahlakli ve erdemli bir kisilik yapisi kazanmasina ve bdylece tekdmuline hizmet eder. Diger
yandanise icinde yasadigi toplumla bittnlesmesine ve nitelikli toplumsal iliskiler gelistirmesine kilavuzluk
eder. insanin sosyal ve fiziksel cevresiyle iliskilerinde olumlu kisilik &zelliklerinin ortaya cikmasini saglayan
deder; insan, toplum ve gevre acisindan gerekli bir yapidir.

Ogretim programlarinda degerler "Erdem-Deger-Eylem Modeli* baglaminda kavramsallastiriimaktadir.
Erdemler, egitim-0gretim etkinlikleri sonucunda bireye kazandirimasi hedeflenen kisiligin guclU
yanlarini ifade etmektedir. Bu erdemlere ise kisiler yasantilari sonucu gelistirdikleri degerler araciligiyla
ulasabilmektedir. Bireyin sahip oldugu dederler ise eylemlerinde kendini gdstermektedir. Bu bakis acisi
ile tutarli olarak Turkiye Ydzyil Maarif Modelinde kisiyi erdemlere ulastiran ve dahasi eylemleri araciligiyla
gozlemlenebilen degerler Erdem-Deger-Eylem Modeli ile kavramsallastiriimaktadir. Modelde yer alan
degerlerin temel dayanagini kendi medeniyet dinyamizin referanslari olan milli ve manevi degerlerimiz
olusturmus, degerlerin evrensel boyutu da gdz ardi edilmemistir. Modelin ana hedefi; eylemlerden
degerlere, degerlerden erdemliinsana, erdemli insandan ise nihai hedef olan "Huzurlu Aile ve Toplum”ile
"Yasanabilir Cevrede Huzurlu insan” a ulasmaktir.

Erdem-Deger-Eylem modelinde ¢ati de@erler etrafinda kiimelenen bir deger cercevesi sunulmaktadir.
Cati degerler diger butUn degerler ile yogun kesisim noktalari olan deger yapilarini ifade etmektedir.
Modelde saygl, sorumluluk ve adalet cati degerler olarak yer almaktadir. Kisisel hayat acisindan 6nemli
olan tasarruf, sabir, mahremiyet, mitevazilik, saglikli yasam ve caliskanlik dederleriinsan; sevgi, dostluk,
0zgUrlUk, ddrdstlik, vatanseverlik, yardimseverlik ve aile butinligd degerleri aile ve sosyal gevre; temizlik,
duyarllik, estetik ve merhamet degerleri ise fiziksel cevre alanlarinda yer almaktadir. De@erlerin hangi
alanlailgili olduguna karar verilirken daha ¢ok katki sagladigi alan dikkate alinmistir. Erdem-Deger-Eylem
Modeli; egitim 6gretimde mutlaka yer almasi gereken dederleri icermesi acisindan sade, deger alanlari
ve dederlerin birbirleriyle iliskileri acisindan tutarli, kolay uygulanabilir olmasi acgisindan da kullanilabilir
olarak tasarlanmistir.
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Turkiye YUzyil Maarif Modeli 6gretim programlari erdemli insani yetistirmek igin erdemlerin alt boyutlari
olan dederleri ve eylemlerini programlar arasi bilesenler olarak ele almaktadir. Boylece degerler
programin diger dgelerinden, becerilerden ve alan iceriginden ayrik bir sekilde degdil programa kaynasik
olarak islenmektedir.

a“e"‘ degerlerin Va
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infografik: Erdem-Deger-Eylem Modeli

Bu yolla degerlerin baglama uygun olarak desteklenmesi ve i¢sellestiriimesinin kolaylastiriimasi
hedeflenmektedir. Bu noktada dederler Unite/tema ile tutarli bicimde 6gretme-dgrenme yasantilarinda
ele alinmaktadir. De@erler programin dikey dizleminde hiyerarsik bir yapida degil, 6grencilerin gelisim
ozelliklerini de g6z 6ndnde bulundurarak birikimli bir yapida desteklenmektedir. Nihayetinde, programin
diger bilesenleri ile butlncll bir sekilde ve 6gretim sdrecinin dogasina uygun olarak bireylerin sahip
oldugu degerlerin gelisimine ve i¢sellestiriimesine katki saglanmaktadir.

1.4.4.3. Sistem Okuryazarlhgi

insanlarin yeni durumlara kendilerini uyarlayabilmeleri, degisimi fark edebilmeleri, kendi kendilerine
ogrenebilmeleri ve gelisen teknolojilerle birlikte bu yenilikleri uygulayabilmeleri icin alandan bagimsiz
okuryazarligin bir beceri olarak 6grencilere kazandiriimasi Tlrkiye Ylzyill Maarif Modelinin éncelikli
amaclarindan biridir. Okuryazarlik becerileri; bdtln derslerin farkliicerik formlari ile beslenmesi, 6gretim
programlarinin cesitlendiriimesi ve zenginlestiriimesi gibi islevlere sahiptir. Ogretim programlarindaki
okuryazarlik becerileri, 6grenme hedefinde vurgulanmayan 6rtik bir yapida ele alinmaktadir. Ogretim
programlarigergevesinde belirlenen okuryazarlik tdrlerinin butdncil modelde okul dncesinden baslanarak

sarmal bir yapiicerisinde kazandiriimasi amaclanmaktadir.

Okuryazarlik becerilerinin bir sistem yapisi icerisinde ele alinmasi énemlidir. Ogrencilerin sistem
okuryazari olarak yetistirilmesi, ginimuz egitim anlayislarinin oldukga 6nemli bir parcasi haline gelmistir.
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Sistem okuryazarhg ile gelistirimek istenen sistem dusUncesi, dort temel durumun anlasiimasini
amaclamaktadir. Bu durumlar; sistemin farkinda olunmasi, sistemi olusturan parcalarin bilinmesi, sistemi
olusturan parcalar arasindakiiliskilerin belirlenmesive sistemin amacinin ve islevinin anlasiimasidir. Egitim
slrecinde sistem didstnme becerisinin sistem okuryazarlidi ile gelistirilmesi, 6grencilerde gelistiriimeye
calisilan bircok okuryazarhigin temel hedeflerine btdncil olarak ulasiimasini saglamaktadir.

Ogretim programi kapsaminda belirlenen okuryazarlik tirleri yapisal olarak biitiinlesik becerilerden
ve slrec¢ bilesenlerinden olusmaktadir. Okuryazarlik becerilerinin 6grencilere kazandiriimasi igin
slrec bilesenlerinin dgretme-6grenme sudrecinde yapilan etkinliklere butdnlestirilerek kullaniimasi
gerekmektedir. BltlUncUl modelde yer alan okuryazarlik becerilerine ait sirec¢ bilesenleri G¢ dizeyde
ogrencilere kazandiriimak Gzere kurgulanmistir. Bu t¢ dlzey; okuryazarlik tdriinde gecen temel bilgileri,
terimleri, kavramlari, olgulari tanimlama, anlama, bunlarin farkinda olma ve duyarlilik gdstermeye ydnelik
farkindalik dizeyi; 6grencilerin bu bilgi, terim, kavram ve olgulara yonelik buttnsel iliskiyi fark etmelerine
yonelik islevsellik dizeyi ve edinilen bilgilere yonelik 6grencilerin eyleme gececedi eylemsellik dlzeyidir.
Bu dizeyler, gelisime uygun ve sarmal bir yapida kurgulanmistir. Bu sarmal sUrec farkindalik ile baslayip
eylemsellige kadar devam edebildigi gibi bazi durumlarda islevsellik dlzeyinde de kalabilir. Bu slrecin
nihai olarak eylemsellikle tamamlanmasi gerekmemektedir. islevsellikten tekrar daha ileri diizey bir
farkindaliga dontsip eylemsellikle de tamamlanabilir.

Sanat Bilgi
N Okuryazarligi  Okuryazarhdg &
)0 /d‘
~
& ®
Diital
< siirdiriilebilirlik Okur;:;:arllk 2
N Okuryazarligi @ °
N Q =
4 c
> Veri i ~
™ _ Finansal <
o Okuryazarhgi Okuryazarlik >
N
= VWaP >
) 705 e
s -y
Gorsel
5 Vatandashk (2
/d’ aandas| Okuryazarhk ~

Okuryazarhgi

Kiiltiir
Okuryazarhgi

infografik: Sistem Distincesi

Ogretim programi kapsaminda bilgi, kiiltlr, vatandaslik, veri, strdiriilebilirlik, sanat, dijital, finansal, gdrsel
okuryazarlik tUrlerine yer verilmistir. Bu nedenle program kapsaminda belirlenen 6grenme hedefine
yonelik sinif icinde ve disinda yapilacak olan tim etkinliklerde uygun yerlere okuryazarlik strec bilesenleri
niifuz ettirilerek okuryazarlik becerilerinin kazandiriimasi hedeflenmektedir. Ogretim programlarinda farkli
okuryazarlik becerileri 6grenme yasantilarina yansitilirken bir sistem yapisi icerisinde hareket edilmesi
amaclanmaktadir. Bu amac¢ dogrultusunda asa@ida sunulan “infografik’, 6gretim programlarinda yer
verilen okuryazarlik tUrlerinin batdnlesik becerilerini sistem okuryazarligi batdnlesik becerileri ile birlikte
ele alarak dgrenme yasantilarina nasil entegre edilecegine rehberlik etmektedir.

57



FARKINDALIK

()
S
7%

0
S

far,
"M belirieme

- Bilgi ihtiyacini Fark Etme

infografik: Sistem Diistincesi Entegrasyonu
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Bilgiyi Toplama
Bilgiyi Ozetleme

Bilgiyi Kullanarak Elestirel Distiinme
Bilgiyi Sentezleme

- Dijital Bilgiye Ulasma ve Dijital Bilgiyi Tanima
« Dijital lletisimi Anlama

Fikri Milkiyet Haklarina Uygun Davranma
Dijital Bilgiyi Anlamlandirma

Dijital Ortamlar igin igerik Olusturma ve
Paylasma

iletisim Kurma ve Paylasma

Dijital Araglarla is Gérme

E-Gtivenlik Onlemleri Alma

Dijital Bilgiyi Kullanarak Elestirel Distiinme

« Geliri Anlama

Geliri Anlama

Para Yénetimini Saglama

Finansal Teknolojileri Anlamlandirma
Bilingli Harcama Yapma ve Borglanma

Bilingli Harcama Yapma ve Borglanma
Dizenli Tasarruf Yapma ve Yatirimlari
Yonetme

« Gorseli Anlama

Géorseli Yorumlama
Gorsel lletisim Uygulamalari Olusturma

Gorsel iletisim Uygulamalari Olusturma
Goérsel Hakkinda Elestirel Distinme
Gorsel lletisim Uygulamalari Olusturma

« Kdltird Kavrama

Kiltlrel Etkilesim

Kaltdrd Strddrme

- Vatandasligi Anlama

Vatandaslik Hak ve Sorumluluklarini Sorgu-
lama

Vatandaslik Hak ve Sorumluluklarini
Sorgulama
Hak Arama

« Sorular Sorma ve Olasi Sonuglari Distinme

Veri Olusturma

Verileri Sayisallagtirma ve Glgme
Verileri Diizenleme ve isleme
Verileri Gorsellestirme

Verileri Basitlestirme ve Donlistirme
Oriintiileri Betimleme ve Analiz Etme
Bilgiye Ulagma igin Veriyi Yorumlama
Yeni Bilgiyi Kullanma ve Yapilandirma

« Surddrdlebilirligi ve Strddrdlebilir Kalkinmayi
Anlama

« Surdurdlebilir ve Strddrdlebilir Olmayan
Sistemleri Anlama

Sirdurdlebilirligin ve Strdurdlebilir Kalkinma-
nin Bilesenlerini Céziimleme

Sirdurdlebilir ve Strdirdlebilir Olmayan
Sistemleri Yapilandirma

Sirdirilebilir Olmayan Sistemlere Yonelik
Problemleri ve Sorunlari Tartisma

Sirdrdlebilir Sistem Davraniglarini Tahmin
Eden Araglari Olusturma/Se¢me/Kullanma
Sistemlerin Strdrlebilirligini Etkileyen
Problemleri Cozme

Sistemlerin Siirdiirilebilirligi icin Gelistirdigi
¢6ziim Onerilerini Eyleme Déniistiirme

« Sanat Turlerini ve Tekniklerini Anlama
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Sanat Eseri inceleme
Sanati Kiltdrel, Tarihi ve Sosyal Baglamda
Anlama

Sanatsal Pratik Gelistirme



